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CONVENIO ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES | CONVENI ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES
DE LA CONSELLERIA DE INNOVACION, INDUS- | DE LA CONSELLERIA D’INNOVACIO, INDUS-
TRIA, COMERCIO Y TURISMO Y EL COMITE DE | TRIA, COMERG | TURISME, | EL COMITE D’ENTI-
ENTIDADES DE REPRESENTANTES DE PERSO- | TATS DE REPRESENTANTS DE PERSONES AMB
NAS CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNIDAD | DISCAPACITAT DE LA COMUNITAT VALENCI-
VALENCIANA (CERMI CV), PARA FOMENTAR | ANA (CERMI CV) PER A FOMENTAR L’ACCES A
EL ACCESO A LAS TIC Y LA FORMACION EN | LES TIC | LA FORMACIO EN COMPETENCIES DI-
COMPETENCIAS DIGITALES DE PERSONAS | GITALS DE PERSONES AMB DISCAPACITAT
CON DISCAPACIDAD DURANTE EL EJERCICIO | DURANT L’EXERCICI 2024

2024

REUNIDOS REUNITS

De una parte, Nuria Montes de Diego, consellera de | D’'una part, Nuria Montes de Diego, consellera
Innovacion, Industria, Comercio y Turismo en virtud | d’'Innovacio, Industria, Comerg i Turisme, en virtut del
del nombramiento efectuado por Decreto 11/2023 de | nomenament efectuat pel Decret 11/2023 de 19 de
19 de julio, del presidente de la Generalitat, por el que | juliol, del president de la Generalitat, pel qual
se nombra las personas titulares de las | nomena les persones titulars de les vicepresidéncies
vicepresidencias y de las consellerias, en nombre y | i de les conselleries, en nhom i representacioé d’esta,
representacion de ésta, en el ejercicio de atribuciones | en l'exercici d’atribucions que li conferix la Llei
que le confiere la Ley 5/1983, de 30 de diciembre del | 5/1983, de 30 de desembre del Consell, en virtut del
Consell, en virtud de lo que se dispone en el Decreto | que disposa el Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del
176/2014, de 10 de octubre, del Consell, sobre | Consell, sobre subscripci6 de convenis, i
suscripcion de convenios, y expresamente facultada | expressament facultada per a este acte per mitja de
para este acto mediante Acuerdo del Consell, de fecha | 'Acord del Consell, de data 29 d’agost de 2024.

29 de agosto de 2024.

Y de otra parte, el Comité de Entidades ||, de l'altra part, el Comité d’Entitats Representants
Representantes de Personas con Discapacidad de | de Persones amb Discapacitat de la Comunitat
la Comunitat Valenciana (en adelante CERMI CV); | Valenciana (d’ara en avant, CERMI CV); amb
con domicilio fiscal en Valencia, Gran Via Ramoén y | domicili fiscal a Valéncia, gran via Ramén y Cajal, 13,
Cajal, 13, CP 46007, con CIF n.° G97073266, y en | CP 46007, amb CIF num. G97073266, i en el seu
su nombre y representacion, Luis Vafné Gisbert, | nom irepresentacio, Luis Vané Gisbert, que actua en
actuando en calidad de Presidente, expresamente | qualitat de president, expressament autoritzat per a
autorizado para suscribir el presente convenio, | subscriure el present conveni, reelegit en
reelegido en la Asamblea General Extraordinaria del | Assemblea General Extraordinaria del CERMI CV
CERMI CV el 15 de marzo de 2021, y con | el 15de marg de 2021, i amb inscripcié en el Registre
inscripcidn en el Registro de Asociaciones en fecha | d’associacions en data 26 de setembre de 2005.

26 de septiembre de 2005.

Las partes, en la representacion que ostentan y con | Les parts, en la representacié que exercixen i amb

las facultades que los respectivos cargos les | les facultats que els carrecs respectius els

confieren, se reconocen capacidad legal suficiente | conferixen, es reconeixen prou capacitat legal per a

para la suscripcion del presente convenio, y al | subscriure este conveni i, a este efecte,

efecto,
EXPONEN EXPOSEN

I. Que la Agenda Digital de la Comunitat Valenciana | I. Que 'Agenda Digital de la Comunitat Valenciana
(ADCV) constituye el marco estratégico regional | (ADCV) constituix el marc estratégic regional per a
para avanzar en el desarrollo de la sociedad digital | avangar en el desenvolupament de la societat digital
y expresa el firme propésito de la Generalitat de | i expressa el proposit ferm de la Generalitat d’establir
establecer un plan para impulsar el uso de las | un pla per a impulsar I'is de les tecnologies de la
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién | informacié i la comunicacié (TIC) com a motor de la
(TIC) como motor de la inclusién social. inclusio social.
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II. Que el Marco Valenciano de Competencias
Digitales (DIGCOMP CV) constituye una referencia
estratégica para avanzar en el desarrollo de las
competencias digitales de la ciudadania valenciana
y la reduccion de la brecha digital de uso de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TIC).

lll. Que, con el objetivo de promover la inclusion
digital como factor de inclusion social, se persigue
aprovechar el uso de las TIC para ayudar a mejorar
la calidad de vida de aquellas personas en riesgo de
exclusion, sus relaciones sociales y sus
posibilidades de promocién, trabajando por el
desarrollo de una sociedad digital inclusiva basada
en la igualdad de oportunidades. Es decir, evitar
nuevas formas de exclusién y que las TIC estén a
disposicion de toda la ciudadania.

IV. Que el articulo 11 del Decreto 10/2023, de 19 de
julio, del presidente de la Generalitat, por el que se
determinan el numero y la denominacion de las
consellerias, y sus atribuciones, (DOGV num. 9643 de
19.07.2023), asigna a la Conselleria de Innovacion,
Industria, Comercio y Turismo las competencias en
materia de industria, energia, sectores productivos,
investigacién e innovacion tecnoldgicas, comercio
interior y exterior, ferias sectoriales y actividades
promocionales, artesania, consumo y turismo en el
ambito de la Generalitat Valenciana. En desarrollo del
anterior, el Decreto 112/2023, de 25 de julio, del
Consell, establecié la estructura organica basica de la
Presidencia y de las Consellerias, y disefié el nivel
directivo de acuerdo con las competencias asignadas,
si bien ha sido objeto de modificacion mediante los
Decretos del Consell, 126/2023, de 4 de agosto,
154/2023, de 19 de septiembre, 163/2023, de 29 de
septiembre, 5/2024, de 9 de enero y el 8/2024, de 16
de enero.

Estas competencias se concretan en el Decreto
226/2023, de 19 de diciembre, del Consell, por el que
se aprueba el Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Innovaciéon, Industria, Comercio y
Turismo que ha sustituido al anterior Decreto
137/2023, de 10 de agosto de 2023, del Consell, por el
que se aprob¢ dicho reglamento, y que en su articulo
11, atribuye a la Direccidén General de Innovacién, en
el ambito de las competencias de investigacion e
innovacion tecnologicas las funciones en materia de
sociedad digital que comprenden la promocién del
sector tecnoldgico valenciano, el impulso de la
digitalizacion de la economia y de la sociedad
valencianas, y el desarrollo de indicadores y diagnosis
y el impulso de proyectos para la reduccion de la
brecha digital.

II. Que el Marc valencia de competéncies digitals
(DIGCOMP CV) constituix una referéncia estrategica
per a avangar en el desenvolupament de les
competéncies digitals de la ciutadania valencianaila
reduccio de la bretxa digital d’us de les tecnologies
de la informacio i la comunicacio (TIC).

lll. Que, amb l'objectiu de promoure la inclusié digital
com a factor d’inclusié social, es perseguix aprofitar
'us de les TIC per a ajudar a millorar la qualitat de
vida d’aquelles persones en risc dexclusio, les
seues relacions socials i les seues possibilitats de
promocid, per a la qual cosa cal treballar en el
desenvolupament d’una societat digital inclusiva
basada en la igualtat d’oportunitats. Es a dir, evitar
noves formes d’exclusio¢ i fer que les TIC estiguen a
la disposicio de tota la ciutadania.

IV. Que larticle 11 del Decret 10/2023, de 19 de
juliol, del president de la Generalitat, pel qual es
determinen el nombre i la denominacié de les
conselleries, i les seues atribucions (DOGV nudm.
9643, de 19.07.2023), assigna a la Conselleria
d’Innovacié, Industria, Comer¢ i Turisme les
competéncies en materia d’industria, energia,
sectors productius, investigacid6 i innovacié
tecnolodgiques, comerg interior i exterior, fires
sectorials i activitats promocionals, artesania,
consum i turisme en l'ambit de la Generalitat
Valenciana. En desplegament d’aixd, el Decret
112/2023, de 25 de juliol, del Consell, va establir
I'estructura organica basica de la Presidéncia i de les
conselleries, i va dissenyar el nivell directiu d’acord
amb les competéncies assignades, si bé ha sigut
objecte de modificacid mitjangant els decrets del
Consell 126/2023, de 4 d’agost; 154/2023, de 19 de
setembre, 163/2023, de 29 de setembre, 5/2024, de
9 de gener i el 8/2024, de 16 de gener.

Estes competéncies es concreten en el Decret
226/2023, de 19 de desembre, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament organic i funcional de la
Conselleria d’'Innovacio, Industria, Comerg i Turisme,
que ha substituit I'anterior Decret 137/2023, de 10
d’agost de 2023, del Consell, pel qual es va aprovar
este reglament, i que en larticle 11 atribuix a la
Direccié6 General d’Innovacio, en lI'ambit de les
competencies d’'investigacié i innovacié
tecnologiques, les funcions en matéria de societat
digital, que comprenen la promocié del sector
tecnologic valencia, I'impuls de la digitalitzacié de
leconomia i de la societat valencianes, el
desenvolupament d’indicadors i diagnosis, i 'impuls
de projectes per a la reduccio de la bretxa digital.
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V. Que el CERMI CV es la plataforma de
representacion, acciéon y defensa de las personas
con discapacidad y sus familias de la Comunidad
Valenciana, constituyendo Ila expresion de la
sociedad civil articulada en torno a ladiscapacidad.
Se trata de una entidad de ambito autondmico
creada el 9 de junio de 1999, al amparo de la Ley
de Asociaciones de 24 de diciembre de 1964, que
nacié por acuerdo de las principales entidades
autondmicas, para crear la plataforma de
representacién y encuentro de las personas con
discapacidad y sus familias de la Comunidad
Valenciana. El CERMI CV se constituye como
entidad representativa de los diferentes tipos de la
discapacidad en el ambito autondmico valenciano,
a modo de plataforma unitaria de accion
representativa en defensa de los derechos e
intereses de las personas con discapacidad y sus
familias. Sus valores y actuacion se sustentan en la
Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad de 13 de diciembrede
2006 y ademas en concreto, los de unidad, cohesion
interna, funcionamiento democratico,transparencia,
independencia y neutralidad politicas o ideoldgicas,
igualdad entre mujeres y hombres, respeto a la
diversidad, comportamiento ético y solidaridad
social.

VI. La Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones, establece en su
articulo 168.1 A) que podran concederse de forma
directa las subvenciones previstas nominativamente
en la Ley de Presupuestos de la Generalitat,
entendiéndose como tales, aquellas cuyo objeto,
dotacion presupuestaria y destinataria figuran
inequivocamente en sus anexos, tal y como sucede
con la ayuda prevista para el CERMI CV, y que su
concesion se formalizara mediante resolucion de la
persona titular del departamento gestor del crédito
presupuestario al cual se imputa la ayuda o
mediante convenio. En la Ley 8/2023, de 27 de
diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2024 (DOGV num. 9756 de 30 de diciembre
de 2023), esta prevista la linea nominativa de
subvenciéon S0825, de la que es beneficiaria CERMI
CV. Dicha linea esta incluida en el Plan Estratégico de
Subvenciones aprobado por Resolucién de 21 de
mayo de 2024, de la consellera de Innovacion,
Industria, Comercio y Turismo, por la que se aprueban
conjuntamente su Plan estratégico de subvenciones y
los del Instituto Valenciano de Competitividad
Empresarial (IVACE)y Turisme Comunitat Valenciana,
para el periodo 2024 — 2026. DOGV Num. 9858 de
28/05/2024

V. Que el CERMI CV és la plataforma de
representacio, accié i defensa de les persones amb
discapacitat i les seues families de la Comunitat
Valenciana i constituix I'expressio de la societat civil
articulada al voltant de la discapacitat. Es tracta
d’'una entitat d’ambit autondmic creada el 9 de juny
de 1999, a 'empara de la Llei d’associacions, de 24
de desembre de 1964, que va naixer per acord de
les principals entitats autondomiques, per a crear la
plataforma de representacid i trobada de les
persones amb discapacitat i les seues families de la
Comunitat Valenciana. EI CERMI CV es constituix
com a entitat representativa dels diferents tipus de la
discapacitat en 'ambit autondmic valencia, a manera
de plataforma unitaria d’accié representativa en
defensa dels drets i els interessos de les persones
amb discapacitat i les seues families. Els seus valors
i actuacio se sustenten en la Convencié internacional
sobre els drets de les persones amb discapacitat, de
13 de desembre de 2006, i, a més, i en concret els
d’unitat, cohesié interna, funcionament democratic,
transparéncia, independéncia i neutralitat politiques
o ideologiques, igualtat entre dones i homens,
respecte de la diversitat, el comportament é&tic i la
solidaritat social.

VI. La Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de
subvencions, establix en I'article 168.1 A que podran
concedir-se de manera directa les subvencions
previstes nominativament en la Llei de pressupostos
de la Generalitat, i com a tals s’entenen aquelles en
les quals figuren I'objecte i la dotacid pressupostaria
i destinataria en els seus annexos de manera
inequivoca, tal com passa amb l'ajuda prevista per al
CERMI CV, i la concessio de les quals es formalitze
amb una resolucid6 de la persona titular del
departament gestor del crédit pressupostari al qual
s’impute I'ajuda o amb un conveni. En la Llei 8/2023,
de 27 de desembre, de pressupostos de la
Generalitat per a I'exercici 2024 (DOGV num. 9756
de 30 de desembre de 2023), esta prevista la linia
nominativa de subvencié S0825, de la qual és
beneficiaria CERMI CV. Esta linia esta inclosa en el
Pla Estrategic de Subvencions aprovat per
Resolucié de 21 de maig de 2024, de la consellera
d'Innovacio, Industria, Comerg i Turisme, per la qual
s'aproven conjuntament el seu Pla estrategic de
subvencions i els de [llnstitut Valencia de
Competitivitat Empresarial (IVACE) i Turisme
Comunitat Valenciana, per al periode 2024 — 2026.
DOGV Num. 9858 de 28/05/2024
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VII. La finalidad del presente convenio es fomentar
el acceso a las TIC y la formacién en competencias
digitales de personas con discapacidad y sus
familias.

VIIl. En la redacciéon del presente convenio se ha
observado lo establecido en el Decreto 176/2014,
de 10 de octubre, del Consell, que regula los
convenios que suscriba la Generalitat y su registro
y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

IX. Que se dan los supuestos previos necesarios
para la firma de este convenio, dado que el
CERMI CV ha aportado la documentacion
acreditativa de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias y de seguridad social, asi
como la declaracion de no ser deudor de la
Generalitat Valenciana por reintegro de
subvenciones, y no estar incursa en el resto de
prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiario de subvenciones publicas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

X. EI CERMI CV manifiesta que, para el ejercicio de
su actividad, dispone de las autorizaciones
administrativas preceptivas, se encuentra inscrito
en los registros publicos pertinentes y cumple con
todos los requisitos exigidos por las disposiciones
aplicables.

Xl. Que se encuentra al corriente en el cumplimiento
del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el cual se aprueba el texto refundido
de la Ley general de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusiéon social, de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y de la Ley 9/2003,
de 2 de abril, para la igualdad entre mujeres y
hombres.

XIl. Que la Conselleria de Innovacién, Industria,
Comercio y Turismo y el CERMI CV tienen interés en
suscribir este convenio para dar continuidad en el
fomento del acceso a las TIC y la formacion en
competencias  digitales de personas con
discapacidad y sus familias, dandose una
convergencia de intereses entre las partes para
mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad y en concreto en la necesidad de
proporcionar y mejorar sus competencias digitales
favoreciendo su inclusion digital.

VII. La finalitat del present conveni és fomentar
laccés a les TIC i la formaci® en competéncies
digitals de persones amb discapacitat i les seues
families.

VIII. En la redacci6 d’este conveni s’ha observat el
que establix el Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del
Consell, que regula els convenis que subscriga la
Generalitat i el seu registre, i la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de reégim juridic del sector public.

IX. Que es donen els suposits previs necessaris per
a la firma d’este conveni, atés que el CERMI CV ha
aportat la documentacié acreditativa d’estar al
corrent de les seues obligacions tributaries i de
seguretat social, aixi com la declaracié de no ser
deutor de la Generalitat Valenciana per
reintegrament de subvencions, i no estar incursa en
la resta de prohibicions per a obtindre la condici6 de
beneficiari de subvencions publiques, d’acord amb el
que establix l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

X. EI CERMI CV manifesta que, per a I'exercici de la
seua activitat, disposa de les autoritzacions
administratives preceptives, es troba inscrit en els
registres publics pertinents i complix tots els requisits
que exigixen les disposicions aplicables.

XI. Que es troba al corrent en el compliment del Reial
decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei general de drets de
les persones amb discapacitat i de la seua inclusio
social, de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per
a la igualtat efectiva de dones i homens, i de la Llei
9/2003, de 2 d’abril, per a la igualtat entre dones i
homens.

Xll. Que la Conselleria d’Innovacio, Industria,
Comerg i Turisme i el CERMI CV tenen interés a
subscriure este conveni per a donar continuitat en el
foment de laccés a les TIC i la formacié en
competéncies digitals de persones amb discapacitat
i les seues families, ja que es dona una convergencia
d’'interessos entre les parts per a millorar la qualitat
de vida de les persones amb discapacitat i, en
concret, en la necessitat de proporcionar i millorar les
seues competéncies digitals per a afavorir la inclusié
digital.
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XIll. Que las dos entidades firmantes del convenio,
con el interés comun puesto de manifiesto en la
consecucion de los objetivos que se pretende,
formalizan este convenio, de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

Este convenio tiene por objeto la concesion de una
subvencién nominativa estableciendo sus bases
reguladoras conforme al art. 22.2 a) de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante, LGS) y el articulo
168.1.A) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones (en adelante,
LHPSP). El objeto de esta subvencion es la
realizacion de acciones formativas para facilitar la
accesibilidad a las TIC y las competencias digitales
de las personas con discapacidad durante el
ejercicio 2024.

Segunda. Financiacion de la actividad.

Para el presente ejercicio 2024 la Conselleria de
Innovacion, Industria, Comercio y Turismo financiara,
de conformidad con el estado de los gastos de la
Ley 8/2023, de 27 de diciembre, de presupuestos de
la Generalitat para el ejercicio 2024 (DOGV num. 9756
de 30 de diciembre de 2023), las actuaciones objeto
del presente convenio por un importe de 150.000
euros (ciento cincuenta mil euros), a favor del
CERMI CV, <con <cargo a la aplicacion
presupuestaria, G0111.02.01.121H00, linea de
subvenciéon S0825 del estado de gastos.

Tercera. Actuaciones.

El CERMI CV se compromete a velar por el buen
funcionamiento de las acciones, la puesta en
marcha de los contenidos y objetivos perseguidos y
por el cumplimiento del programa de actividades que
se aprueban con este Convenio.

Las actuaciones que se llevaran a cabo y el ambito
subjetivo de las mismas seran:

1) Acciones formativas para personas con disca-
pacidad y sus familias que, ademas de su con-
dicién, por causa de la evolucién de la sociedad
digital y al no disponer de las anpets digitales
oportunas, se puedan encontrar dentro de la
brecha digital que ello genera. En el anexo | del
presente convenio se recoge la PLANIFICA-
CION INICIAL de las acciones formativas para

Xlll. Que les dos entitats firmants del conveni, amb
linterés comu manifestat en la consecucié dels
objectius que es pretenen, formalitzen este conveni,
d’acord amb les seguents

CLAUSULES
Primera. Objecte.

Este conveni té per objectiu concedir una subvencio
nominativa i establix les seues bases reguladores
segons l'article 22.2.a de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions (en avant, LGS),
i larticle 168.1.A de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions (en avant, LHPSP).
L’objecte d’esta subvencioé és la realitzacio d’accions
formatives per a facilitar I'accessibilitat a les TIC i les
competéncies digitals de les persones amb
discapacitat durant I'exercici 2024.

Segona. Finangament de I’activitat.

Per al present exercici 2024, la Conselleria
d’Innovacié, Industria, Comerg i Turisme financara,
d’acord amb l'estat de les despeses de la Llei
8/2023, de 27 de desembre, de pressupostos de la
Generalitat per a I'exercici 2024 (DOGV num. 9756
de 30 de desembre de 2023), les actuacions objecte
del present conveni per un import de 150.000 euros
(cent cinquanta mil euros), a favor de CERMI CV,
amb carrec a laplicaci6  pressupostaria,
G0111.02.01.121H00, linia de subvencié S0825 de
I'estat de despeses.

Tercera. Actuacions.

El CERMI CV es compromet a vetlar pel bon
funcionament de les accions, la posada en marxa
dels continguts i objectius perseguits i pel
compliment del programa d’activitats que s’aproven
amb este conveni.

Les actuacions que es duran a terme i el seu ambit
subjectiu seran:

1) Accions formatives per a persones amb discapa-
citat i les seues families que, a més de la seua
condicio, per causa de lI'evolucié de la societat
digital i com que no disposen de les competén-
cies digitals oportunes, es puguen trobar dins de
la bretxa digital que aixd genera. En I'annex | del
present conveni s'arreplega la PLANIFICACIO
INICIAL de les accions formatives per al 2024.

5
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el 2024.

Las acciones formativas daran cobertura alas 5
areas competenciales del Marco valenciano de
competencias digitales (DIGCOMP CV).

Mddulos de formacion:

Maodulo 1. Informacidn y alfabetizacion de datos.
Modulo 2. Comunicacion y colaboracion.
Mddulo 3. Creacion de contenido digital.

Mdédulo 4. Seguridad.

Mdodulo 5. Resolucién de problemas.

A la oferta anterior, se incorpora una linea for-
mativa sobre inteligencia artificial y discapaci-
dad cuyo contenido e imparticion seran previa-
mente acordados con la Direccion General de
Innovacion.

2) Fomento y promocion de la formacion de las
personas y docentes encargadas de la transmi-
sién de los conocimientos formativos en compe-
tencias digitales a las personas con discapaci-
dad y sus familias, mediante la adquisicion de la
metodologia didactica oportuna para ello.

Modulo de formacion:
Introduccién al Marco Valenciano de Competencias
Digitales (DIGCOMP CV).

El CERMI CV podra contar con cualquiera de las
entidades que lo integran, asi como con la
colaboracién y apoyo de las empresas y entidades
que considere convenientes a fin de obtener las
asistencias o servicios profesionales, que le permita
desarrollar total o parcialmente la actividad objeto
del presente convenio debiendo, en su caso, aportar
la documentacién en la que se concrete las
entidades asi como el ambito y alcance de las
colaboraciones que se acuerden para su previa
conformidad por parte de la Direccion General de
Innovacioén.

En todo caso, la documentacion para obtener esa
conformidad debe incluir la declaracién responsable
de la entidad que ejecute la actividad encargada,
alusiva a reunir los requisitos para obtener la
condicion de beneficiario recogidos en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y las certificaciones de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social mediante
certificacion administrativa positiva expedida por el
6rgano competente en cada caso.

Les accions formatives donaran cobertura a les
5 arees competencials del Marc valencia de
competéncies digitals (DIGCOMP CV).

Moduls de formacié:

Modul 1. Informacié i alfabetitzacié de dades.
Modul 2. Comunicacio i col-laboracié.

Modul 3. Creacio de contingut digital.

Modul 4. Seguretat.

Modul 5. Resolucié de problemes.

A l'oferta anterior s’hi incorpora una linia forma-
tiva sobre intel-ligencia artificial i discapacitat. El
contingut i la imparticié d’esta linia s’acordara
previament amb la Direccié General d’'Innovacio.

2) Foment i promocié de la formacio de les perso-
nes i docents encarregats de la transmissio dels
coneixements formatius en competéncies digi-
tals a les persones amb discapacitat i les seues
families, mitjangant I'adquisicié de la metodolo-
gia didactica oportuna a este efecte.

Modul de formacié:
Introducci6 al Marc valencia de competéncies
digitals (DIGCOMP CV).

El CERMI CV podra comptar amb qualsevol de les
entitats que l'integren, aixi com amb la col-laboracié
i el suport de les empreses i entitats que considere
convenients, a fi d’obtindre les assisténcies o servicis
professionals que li permeta desenvolupar totalment
o parcialment l'activitat objecte del present conveni.
Si és el cas, haura d’aportar la documentacioé en la
qual es concreten les entitats, aixi com 'ambit i abast
de les col'laboracions que s’acorden, amb que la
Direcci6é General d’'Innovacio haura d’estar conforme
préviament.

En tot cas, la documentacié per a obtindre eixa
conformitat ha d'incloure la declaracié
responsable de l'entitat que execute ['activitat
encarregada, al-lusiva a reunir els requisits per a
obtindre la condicié de beneficiari recollits en
l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions i les certificacions de
trobar-se al corrent en el compliment de les
obligacions tributaries i enfront de la Seguretat
Social mitjancant certificaci6 administrativa
positiva expedida per I'6rgan competent en cada
cas.

CSV:8VYJLD8K:FZKLSK82:3Z8CCIVR  URL de validacio:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=8VYJLDSK:FZKLSK82:SZ8CCIVR




% GENERALITAT

VALENCIANA
N

Conselleria de Innovacién,
Industria, Comercio y Turismo

é‘"
“w”

CZRMI-CV

Comité de Entidades Representantes de Personas con
Discapacidad de la Comunidad Valenciana

[\

Cuarta. Lugar de realizacion.

Las actividades objeto del presente convenio, se
realizaran dentro del ambito territorial de la
Comunitat Valenciana.

Quinta. Gastos subvencionables.

1. Seran susceptibles de ser financiados por el
presente convenio aquellos gastos corrientes,
de funcionamiento y de personal, que lleve a
término la entidad de acuerdo con el objeto del
convenio y a las actuaciones determinadas en
la clausula tercera que hayan sido realizadas y
pagadas desde el 1 de enero de 2024 hasta el
30 de noviembre de 2024.

2. Entre los gastos subvencionables, se debe
distinguir entre gastos directos y gastos
indirectos.

a) Los gastos directos son todos aquellos
que derivan directamente de la imparticién
de los cursos que se incluyen en el presente
convenio, tales como los gastos de la
actividad docente y los gastos derivados del
pago de asistencias O  servicios
profesionales, las retribuciones de la
persona que realice las funciones de
coordinacion del convenio, suministros
necesarios para la ejecucion, gastos de
desplazamiento y dietas del personal
coordinador y docente, difusion de las
acciones formativas, los gastos de material
didactico utilizado y otros de caracter similar.

Teniendo en cuenta el importe total de la
subvencion, los gastos directos al menos
supondran un 90% de la misma.

b) Son gastos indirectos los que, siendo
necesarios para poder desarrollar el objeto
del convenio, no se incluyen entre los
directos, tales como néminas del personal
de administracion que participan en la
gestidon de los cursos, el pago a la entidad
auditora del convenio, gastos de
desplazamiento y dietas del personal de
administracion y gestion, el material fungible
de oficina y otros servicios complementarios
que puedan justificarse.

Seran imputables a la naturaleza de estos
gastos como maximo un 10% del total de la
subvencion.

Quarta. Lloc de realitzacio.

Les activitats objecte del present conveni tindran lloc
dins de I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

Quinta. Despeses subvencionables.

1. Seran susceptibles de ser finangades pel
present conveni les despeses corrents, de
funcionament i de personal que efectue I'entitat
d’'acord amb l'objecte del conveni i amb les
actuacions determinades en la clausula tercera
que s’hagen fet i pagat des de I'1 de gener de
2024 fins al 30 de novembre de 2024.

2. Entre les despeses subvencionables, s’ha de
distingir entre despeses directes i despeses
indirectes.

a) Les despeses directes son totes aquelles
que deriven directament de la imparticio dels
cursos que s’inclouen en el present conveni,
com ara les despeses de I'activitat docent i
les despeses derivades del pagament
d’assisténcies o servicis professionals, les
retribucions de la persona que facga les
funcions de coordinaci6 del conveni,
subministraments  necessaris per a
I'execucié, despeses de desplagcament i
dietes del personal coordinador i docent,
difusi6 de les accions formatives, les
despeses de material didactic utilitzat i altres
de caracter similar.

Tenint en compte I'import total de Ia
subvencio, les despeses directes hauran de
suposar almenys un 90 %.

b) Sén despeses indirectes les necessaries
per a poder desenvolupar l'objecte del
conveni, perd no s’inclouen entre les
directes, com ara nomines del personal
d’administracié que participen en la gestio¢
dels cursos, el pagament a I'entitat auditora
del conveni, despeses de desplagament i
dietes del personal d’administracié i gestio,
el material fungible d’oficina i altres servicis
complementaris que puguen justificar-se.

Seran imputables a la naturalesa d'estes
despeses, com a maxim, un 10 % del total
de la subvenciod.
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En el Anexo Il se recoge el PRESUPUESTO
ESTIMADO de ejecucion de las acciones
formativas previstas para el 2024.

3. En cualquier caso, deberan de cumplir los
requisitos del articulo 31 de la LGS.

4. No seran objeto de subvencion los gastos de
adquisicién de bienes inventariables, ni los gastos
producidos con motivo de procedimientos judiciales.
Los tributos son gastos subvencionables cuando el
beneficiario de la subvencion los abona
efectivamente. En ningun caso se consideran
gastos subvencionables los impuestos indirectos
cuando sean susceptibles de recuperaciéon o
compensacion ni los impuestos personales sobre la
renta.

5. El CERMI CV podra subcontratar parte de la
actividad subvencionada en los términos
establecidos en el articulo 29 de la LGS. Esta
subcontratacion no excedera del 80% del importe de
la actividad subvencionada sumando los precios de
todos los subcontratos. El limite en el porcentaje de
subcontratacion superior al 50% viene justificado
por la necesidad de hacer frente a las posibles
necesidades de servicios y materiales adaptados en
materia de accesibilidad tanto fisica como digital
necesarios para el buen desarrollo de las acciones
formativas previstas en el presente convenio para
personas con discapacidad.

Cuando la actividad concertada con terceros
exceda del 20% del importe de la subvencién y
dicho importe sea superior a 60.000 euros, la
subcontratacion estara sometida al cumplimiento de
los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracién del mismo se autorice
previamente por la entidad concedente de la
subvencion para lo cual el beneficiario solicitara
dicha autorizaciéon por escrito con caracter
previo a la celebracién del contrato, no pudiendo
celebrarse este hasta que la misma fuera
otorgada.

6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
29.7 de la LGS en ningun caso podra concertarse
por el beneficiario la ejecucion total o parcial de las
actividades subvencionadas con las personas o
entidades que se enumeran en el citado articulo. En
el caso de subcontratacion total o parcial de las
actividades  subvencionadas con personas
vinculadas con el beneficiario, entendiéndose por

En I'Annex |l s'arreplega el PRESSUPOST
ESTIMAT d'execuci6 de les accions
formatives previstes per al 2024.

3. En qualsevol cas, hauran de complir els requisits
de l'article 31 de I'LGS.

4. No seran objecte de subvencié les despeses
d’adquisicié de béns inventariables, ni les despeses
produides amb motiu de procediments judicials. Els
tributs sén despeses subvencionables quan el
beneficiari de la subvenci6 les abona de manera
efectiva. En cap cas es consideren despeses
subvencionables els impostos indirectes quan
siguen susceptibles de recuperacié o compensacié
ni els impostos personals sobre la renda.

5. EI CERMI CV podra subcontractar part de
l'activitat subvencionada en els termes establits en
larticle 29 de I'LGS. Esta subcontractacié no
excedira el 80% de [limport de [lactivitat
subvencionada sumant els preus de tots els
subcontractes. El limit en el percentatge de
subcontractacié superior al 50 % es justifica per la
necessitat de fer front a les possibles necessitats de
servicis i materials adaptats en matéria
d’accessibilitat tant fisica com digital necessaris per
al bon desenvolupament de les accions formatives
previstes en el present conveni per a persones amb
discapacitat.

Quan l'activitat concertada amb tercers excedisca el
20 % de I'import de la subvencié i este import siga
superior a 60.000 euros, la subcontractacié estara
sotmesa al compliment dels requisits seglients:

a) Que el contracte se subscriga per escrit.

b) Que la subscripcié d’este contracte l'autoritze
préeviament I'entitat concedent de la subvencid,
per a la qual cosa el benéeficiari sol-licitara esta
autoritzacid per escrit amb caracter previ a la
subscripcio del contracte, cosa que no es podra
fer fins que s’atorgue esta autoritzacio.

6. D’acord amb el que disposa I'article 29.7 de I'LGS,
en cap cas podra concertar-se pel beneficiari
lexecucié total o parcial de les activitats
subvencionades amb les persones o entitats que
s’enumeren en larticle mencionat. En el cas de
subcontractacié total o parcial de les activitats
subvencionades amb persones vinculades amb el
beneficiari, entenent-se per persones vinculades les
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personas vinculadas las definidas en el articulo 68
del Reglamento de la LGS, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, solo se podra
realizar la subcontratacion cuando concurran las
siguientes circunstancias:

12 Que se obtenga la previa autorizacién
expresa del 6érgano concedente.

22 Que el importe subvencionable no exceda
del coste incurrido por la entidad vinculada.
La acreditacion del coste se realizara en la
justificacion en los mismos términos
establecidos para la acreditacion de los
gastos del beneficiario.

7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29,
apartados 5y 6 de la LGS, los contratistas quedaran
obligados sélo ante el CERMI CV, que asumira la
total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la Administraciéon. En
concreto, CERMI CV sera responsable de que en la
ejecucion de la actividad subvencionada concertada
con terceros se respeten los limites que se
establecen en este convenio en cuanto a la
naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y
los contratistas estaran sujetos al deber de
colaboracién previsto en el articulo 46 de la LGS
para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

8. De acuerdo con la previsiéon del articulo 68.3 del
Reglamento de la LGS, la Direccion General de
Innovacién comprobara, dentro del periodo de
prescripcién, el coste, asi como el valor de mercado
de las actividades subcontratadas al amparo de las
facultades que le atribuyen los articulos 32 y 33 de
la LGS.

9. Respecto a los gastos realizados en 2024 con
caracter previo a la firma de este convenio la
Direccién General de Innovacién los ratificara con la
finalidad de que sean incluidos en el presupuesto o
memoria econdmica de las actividades a desarrollar.

10. Todas aquellas actividades realizadas con la
financiacion de este convenio deberan disponer de
la adecuada publicidad institucional en la que se
haga constar la participacion financiera de la
Generalitat, a través de la Conselleria de
Innovacion, Industria, Comercio y Turismo.

11. Cuando el importe del gasto subvencionable
supere las cuantias establecidas en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico
para el contrato menor, el CERMI CV debera

definides en l'article 68 del Reglament de I'LGS,
aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,
només es podra fer la subcontractaci6 quan
concorreguen les circumstancies seguents:

1a. Que s’obtinga [lautoritzacié prévia
expressa de I'dérgan concedent.

2a. Que [limport subvencionable no
excedisca el cost contret per [lentitat
vinculada. L’acreditacié del cost s’ha de
realitzar en la justificacié en els mateixos
termes que s’establixen per a I'acreditacio de
les despeses del beneficiari.

7. D’acord amb el que disposa l'article 29, apartats 5
i 6 de 'LGS, els contractistes estaran obligats només
al CERMI CV, que assumira la responsabilitat total
de I'execucié de l'activitat subvencionada de cara a

'Administracié. En concret, CERMI CV sera
responsable que en [Iexecucidé de [activitat
subvencionada concertada amb tercers es

respecten els limits que s’establixen en este conveni
quant a la naturalesa i quantia de despeses
subvencionables, i els contractistes estaran
subjectes al deure de col-laboracié previst en l'article
46 de I'LGS per a permetre la verificacié adequada
del compliment d’estos limits.

8. D’acord amb la previsid de larticle 68.3 del
Reglament de I'LGS, la Direccié General d’'Innovacio
comprovara, dins del periode de prescripcié, el cost,
aixi com el valor de mercat, de les activitats
subcontractades a I'empara de les facultats que i
atribuixen els articles 32 i 33 de 'LGS.

9. Quant a les despeses que hi haja hagut en 2024
amb caracter previ a la firma d'este conveni, la
Direcci6 General les ratificara amb la finalitat
d'incloure-les en el pressupost o la memodria
econodmica de les activitats a desenvolupar.

10 Totes les activitats realitzades amb el
financament d’este conveni hauran de disposar de la
publicitat institucional adequada en quée es faga
constar la participacio financera de la Generalitat, a
través de la Conselleria d’Innovacio, Industria,
Comerg i Turisme.

11. Quan l'import de la despesa subvencionable
supere les quanties que establix la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public per al
contracte menor, el CERMI CV haura de sol-licitar,
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solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, en los términos del articulo 31.3 de la
LGS.

Sexta. Pago de la Subvencioén.

1. A la firma de este convenio, de conformidad con
la previsién establecida en el articulo 171 de la
LHPSP y el articulo 44.12.e) de la Ley 8/2023 de 27 de
diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2024 se anticipara al CERMI CV, el sesenta
por cien (60%) de la cantidad subvencionada para
la realizacion de los programas vinculados a la
accion social en este convenio. El 40% restante se
abonara después de que el CERMI CV justifique la
totalidad del gasto objeto de la subvencién
otorgada.

Todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 168.1.A) de la LHPSP y de acuerdo con el
articulo 22.2.a) de la LGS.

2. El CERMI CV queda exonerado de la constitucion
de garantias por las cantidades anticipadas, en
virtud del articulo 171.5.f), de la LHPSP.

3. La Conselleria de Innovacion, Industria, Comercio
y Turismo realizara el pago por medio de
transferencia bancaria en la cuenta que designe el
CERMI CV.

entidad

Séptima. de la

beneficiaria.

Obligaciones

1. La entidad beneficiaria tendra que cumplir las
siguientes obligaciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto,
realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de la presente
subvencién.

b) Justificar ante el 6rgano que concede la ayuda
el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacion de la actividad y el
cumplimento de la finalidad que determinan la
concesion o goce de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de
comprobacion que efectte el drgano
concedente, asi como cualesquiera otros de
comprobacion y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes,
tanto nacionales como comunitarios, aportando
cuanta informacion les sea requerida en el
ejercicio de tales actuaciones.

com a minim, tres ofertes de diferents proveidors, en
els termes de l'article 31.3 de I'LGS.

Sexta. Pagament de la subvencioé.

1. A la firma d’este conveni, d’acord amb la previsié
establida en I'article 171 de TLHPSP il'article 44.12.e
de la Llei 8/2023 de 27 de desembre, de
pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2024,
s’anticipara al CERMI CV el seixanta per cent (60 %)
de la quantitat subvencionada per a fer els
programes vinculats a I'accié social en este conveni.
El 40 % restant s’abonara després que el CERMI CV
justifique la totalitat de la despesa objecte de la
subvencié atorgada.

Tot aixd d’acord amb el que establixen els articles
168.1.A de 'LHPSP i I'article 22.2.a de I'LGS.

2. El CERMI CV queda exonerat de la constitucié de
garanties per les quantitats anticipades, en virtut de
l'article 171.5.fde 'LHPSP.

3. La Conselleria d’Innovacio, Industria, Comerg i
Turisme fara el pagament per mitja de transferéncia
bancaria en el compte que designe el CERMI CV.

Séptima. Obligacions de I’entitat beneficiaria.

1. L’entitat beneficiaria haura de complir les

obligacions seguents:

a) Complir l'objectiu, executar el projecte, fer
l'activitat o adoptar el comportament que
fonamente la concessié d’esta subvencié.

b) Justificar a I'érgan que concedix l'ajuda el
compliment dels requisits i les condicions, aixi
com la realitzacio de l'activitat i el compliment de
la finalitat que determinen la concessié o el
gaudi de la subvencio.

c) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié
que efectue l'drgan concedent, aixi com a
qualssevol altres de comprovacié i control
financer que puguen dur a terme els organs de
control competents, tant nacionals com
comunitaris, per a la qual cosa han d’aportar tota
la informacié que els siga requerida en I'exercici
d’estes actuacions.

10
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d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencién
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financian las actividades
subvencionadas, con indicacién del importe, su
procedencia y aplicacion.

Esta comunicacion tendra que efectuarse tan
pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion
dada a los fondos percibidos.

e) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser
objeto de actuaciones de comprobacion vy
control.

f) Dar publicidad a la ayuda segun esta previsto
en el articulo 4 de la Ley 1/2022, de 13 de abiril,
de la Generalitat, de Transparencia y Buen
Gobierno de la Comunitat Valenciana.

g) Publicitar a todos los efectos que el proyecto
se financia por la Conselleria de Innovacion,
Industria, Comercio y Turismo. A tal fin tendran
que incluirse los respectivos logotipos en el
material que se utilice para su difusion: material
formativo, carteleria, folletos, pagina web, etc.

h) Encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social tanto a
la fecha de firma del Convenio como a la de

pago.

i) Acreditar no ser deudor por resolucién firme de
procedencia de reintegro, tanto a la fecha de
firma del Convenio como la de pago.

2. La entidad beneficiaria tendra que velar por el
cumplimiento de las obligaciones recogidas en el
apartado anterior, asi como de todas aquellas
previstas en la normativa de aplicacion v,
especialmente, de las obligaciones previstas en el
articulo 14 de la LGS.

3. Las partes manifiestan expresamente que el
presente acuerdo no genera vinculo alguno de
representacion, dependencia o subordinacion
entre ellas, por lo que ninguna podra representar
a la otra en el cumplimiento de obligaciones
legales o contractuales, ni en la asuncién de
responsabilidades o compromisos. Asimismo, la
firma de este acuerdo tampoco supone la

d) Comunicar a I'érgan concedent I'obtencio
d’'altres subvencions, ajudes, ingressos o
recursos que financen les activitats
subvencionades, amb la indicacié de I'import, la
procedeéncia i 'aplicacio.

Esta comunicacié s’ha de fer tan prompte com
es conega, i, en tot cas, amb anterioritat a la
justificaci6 de l'aplicaci6 donada als fons
percebuts.

e) Conservar els documents justificatius de
l'aplicaci6 dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, mentres puguen ser
objecte d’actuacions de comprovacio i control.

f) Donar publicitat a I'ajuda segons preveu
l'article 4 de la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de la
Generalitat, de transparéncia i bon govern de la
Comunitat Valenciana.

g) Mostrar, amb caracter general, que el
projecte el finanga la Conselleria d’Innovacio,
Industria, Comerg i Turisme. Amb esta finalitat,
hauran d’incloure’s els respectius logotips en el
material que s'utilitze per a la difusié: material
formatiu, cartelleria, fullets, webs, etc.

h) Trobar-se al corrent de les seues obligacions
tributaries i davant de la Seguretat Social tant en
la data de firma del conveni com en la de
pagament.

i) Acreditar no ser deutor per una resolucié
ferma de procedencia de reintegrament, tant en
la data de firma del conveni com en la de
pagament.

2. L'entitat beneficiaria haura de vetlar pel
compliment de les obligacions que inclou l'apartat
anterior, aixi com de totes les que preveu la
normativa aplicable i, especialment, les obligacions
que preveu larticle 14 de I'LGS.

3. Les parts manifesten expressament que el present
acord no genera cap vincle de representacio,
dependéncia o subordinacié entre elles, per la qual
cosa cap podra representar l'altra en el compliment
d’obligacions legals o contractuals, ni en 'assumpcié
de responsabilitats 0 compromisos. Aixi mateix, la
firma d’este acord tampoc suposa la creacié d'una
societat o unié temporal d’empreses.
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creacion de una sociedad o unidon temporal de
empresas.

La colaboracién acordada entre las partes no supone
vinculo laboral alguno ni entre ellas ni entre el personal
del CERMI CV, que no podra ser considerado, ni de
hecho ni de derecho, empleado de la Direccién
General de Innovacion.

4. Sera aplicable al presente Convenio el Plan de
Control aprobado por Resolucién de la consellera de
Innovacién, Industria, Comercio y Turismo, a
propuesta de la Direccion General de Innovacion,
respecto de las subvenciones otorgadas con cargo a
la dotacidn presupuestaria de este organismo en la
linea S0825 Convenio con CERMI C.V. para fomentar
el acceso a las TIC y la formacion en competencias
digitales de personas con discapacidad.

Octava. Forma y plazo de la justificaciéon de la
ayuda.

1. Para efectuar el pago, el CERMI CV debera
ajustarse a los requisitos y formas de acreditacion
establecidos en los articulos 30 y 31 de la LGS, asi
como en el articulo 169 de la LHPSP y en todo caso
habra de presentar la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las
actividades realizadas y de los resultados
obtenidos, en la que se detallen los medios
empleados, las fechas de realizacién, nimero de
horas, numero de participantes, materiales
utilizados, personas responsables y un resumen de
como se ha llevado a cabo cada actividad. Esta
memoria debera estar suscrita por la persona
responsable de la actuacion o actuaciones
realizadas.

b) Aportacion del material utilizado (informes, articulos,
infografias, carteles, tripticos, fotografias, circulares,
convocatorias, temarios, listas de asistentes...) en las
actividades realizadas.

c) Cuenta justificativa con aportacion de informe de
auditor, de acuerdo con la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacién de los auditores de cuentas en la
realizacién de los trabajos de revisién de cuentas
justificativas de subvenciones, en el ambito del
sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la LGS, aprobado mediante Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La col-laboracié acordada entre les parts no suposa
cap vincle laboral ni entre elles ni entre el personal
del CERMI CV, que no podra ser considerat, ni de
fet ni de dret, treballador de la Direccié General
d’Innovacié.

4. Al present conveni li sera aplicable el Pla de
control aprovat per la Resolucié de la consellera
d’Innovacié, Industria, Comerg i Turisme, a proposta
de la Direccié General d’'Innovacio, respecte de les
subvencions atorgades amb carrec a la dotacié
pressupostaria d’este organisme en la linia S0825
Conveni amb CERMI CV per a fomentar 'accés a les
TIC i la formacié en competéncies digitals de
persones amb discapacitat.

Octava. Forma i termini de la justificacié de
I’ajuda.

1. Per a efectuar el pagament, el CERMI CV haura
d’ajustar-se als requisits i les formes d’acreditacié
establits en els articles 30 i 31 de I'LGS, aixi com en
larticle 169 de I'LHPSP, i en tot cas haura de
presentar la documentacié seguent:

a) Una memodria dactuacié justificativa del
compliment de les condicions imposades en la
concessié de la subvencid, amb la indicacioé de les
activitats fetes i dels resultats obtinguts, en la qual es
detallen els mitjans emprats, les dates de realitzacio,
el nombre d’hores, el nombre de participants, els
materials utilitzats, les persones responsables i un
resum de com s’ha dut a terme cada activitat. Esta
memoria haura d’estar subscrita per la persona
responsable de l'actuacidé o les actuacions que es
duguen a terme.

b) L'aportacié del material utilitzat (informes, articles,
infografies, cartells, triptics, fotografies, circulars,
convocatories, temaris, llistes d’assistents...) en les
activitats fetes.

c) Un compte justificatiu amb aportacié¢ d’informe
d’auditor, d’acord amb I'Orde EHA/1434/2007, de 17
de maig, per la qual s’aprova la norma d’actuacié
dels auditors de comptes en la realitzacié dels
treballs de revisi6 de comptes justificatius de
subvencions, en I'ambit del sector public estatal,
previstos en l'article 74 del Reglament de I'LGS,
aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.
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La persona responsable de la auditoria sera aquella
que designe CERMI CV vy dicho encargo se
formalizara en un contrato de acuerdo con lo
establecido en el articulo 4 de la citada Orden
EHA/1434/2007. La cuenta justificativa incorporara
una memoria econdémica abreviada que incluira lo
previsto en las letras a), d), e), f) y g) del articulo 72.2
del citado Reglamento, sin perjuicio de la obligacién de
la entidad beneficiaria de mantener a disposicién de la
Direccion General de Innovacién la documentacién
recogida en la letra b) del articulo 72.2

d) Una relaciéon clasificada de los gastos de la
actividad, con identificacion del proveedor, su
importe, la fecha de emision y la fecha de pago.

e) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada, con
indicacion del importe y la procedencia.

2. Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, para la
tramitacién del abono de la subvencion a los efectos
de lo establecido en el apartado dieciocho, numero
2.B, del Acuerdo de 3 de octubre de 2023, del Consell,
por el que se determinan los extremos adicionales a
comprobar por la Intervencion en el ejercicio de la
fiscalizacion del gasto, (DOCV num. 9707, de
19.10.2023), la entidad beneficiaria debera presentar,
en todo caso, copia de las facturas originales de los
gastos realizados, debidamente formalizadas de
acuerdo con lo establecido en el R.D. 1619/2012, de 1
de diciembre, por el que se aprueba el reglamento por
el que se regulan las obligaciones de facturacion, o
documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico mercanti o con eficacia administrativa
incorporados en la relacion a la que se hace referencia
en el apartado b del numero anterior y Ila
documentacién acreditativa del pago.

La aportacion de la documentacion se debera
realizar de forma telematica mediante el siguiente
procedimiento:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=

La persona responsable de l'auditoria sera aquella
que designe CERMI CV i este encarrec es
formalitzara en un contracte d’acord amb el que
establix larticle 4 de la mencionada Orde
EHA/1434/2007. ElI compte justificatiu ha
d’incorporar una meméoria econdmica abreujada que
incloga el que preveuen les lletres a, d, e, fi g de
l'article 72.2 del reglament mencionat, sense perjui
de l'obligacié de I'entitat beneficiaria de mantindre a
la disposicidé de la Direccié General d’'Innovacio la
documentacio de la lletra b de l'article 72.2.

d) Una relacié classificada de les despeses de
l'activitat, amb identificacid del proveidor, I'import, la
data d’emissi6 i la data de pagament.

e) Un detall d’altres ingressos o subvencions que
hagen financat l'activitat subvencionada, amb la
indicacio de I'import i la procedéncia.

2. Sense perjui del que s’ha exposat anteriorment,
per a tramitar 'abonament de la subvencié a I'efecte
del que establix I'apartat dihuit, numero 2.B, de
I'Acord de 3 d'octubre de 2023, del Consell, pel qual
es determinen els extrems addicionals a comprovar
per la Intervencié en I'exercici de la fiscalitzacié de la
despesa, (DOCV num. 9707, de 19.10.2023),
I'entitat beneficiaria haura de presentar, en tot cas,
una copia de les factures originals de les despeses
efectuades, degudament formalitzades, d’acord amb
el que establix 'RD 1619/2012, d’1 de desembre, pel
qual s’aprova el reglament pel qual es regulen les
obligacions de facturacio, o els documents de valor
probatori equivalent en el trafic mercantii o amb
eficacia administrativa incorporats en la relacié a la
qual fa referéncia l'apartat b del nimero anterior i la
documentaci6 acreditativa del pagament.

L'aportacioé de la documentacié s’haura de fer de
manera telematica pel procediment seglient:

https://www.gva.es/valinicio/procedimientos?id proc

G95565

Dicha documentacion se podra anexar en formato ZIP
en caso necesario.

El plazo para justificar los gastos financiados por el
presente convenio finaliza el 30 de noviembre de 2024.

Novena. Ejecucion y seguimiento.

a) Destinatarios.

=G95565

Esta documentacié es podra annexar en format ZIP
en cas necessari.

El termini per a justificar les despeses finangades pel
present conveni acaba el 30 de novembre de 2024.

Novena. Execucio i seguiment.

a) Destinataris.
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El ambito subjetivo sobre el que recaera la accién a
desarrollar con el convenio sera el citado en la
clausula tercera, priorizando las personas con
discapacidad y sus familias que, por causa de la
evolucion de la sociedad digital, al no disponer de
las competencias digitales oportunas, se puedan
encontrar dentro de la brecha digital que ello genera.

En este sentido y como medida de accién positiva,
en aplicaciéon de lo establecido en el articulo 67.2
del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social,
se incluye también a las familias de las personas

con discapacidad, y especialmente con
discapacidad intelectual y/o con mayores
necesidades de apoyo, con la finalidad de

capacitarlas para poder prestar dichos apoyos en
las mejores condiciones.

b) Acciones formativas y alumnado.

1. Dadas las dificultades de acceso a la formacion
online, derivadas de la situacion de brecha digital de
las personas a las que con caracter prioritario se
orienta la actividad, el mayor esfuerzo por parte del
beneficiario de la subvencién se centrara en la
realizacion de acciones formativas en modalidad
presencial. También existe la posibilidad de ofrecer
formacion online.

La prevision de ofrecer una formacién en una
determinada modalidad de las previstas podra ser
variada cuando concurran causas que lo justifiquen.

2. Las materias que formen parte del contenido
formativo de las acciones a desarrollar en materia
de alfabetizacion digital se adaptaran al alumnado a
quien se dirige y estaran dentro del Marco
valenciano de competencias digitales (DIGCOMP
CV). Como metodologia didactica se seguira la
expuesta en la guia para la formacion en
competencias digitales desarrollada por la DGTIC.

3. Todas las adaptaciones en los cursos de este
convenio seran aprobados por la Direccion General
de Innovacion a propuesta de cualquiera de las
partes que suscriben el convenio.

4. Se debera realizar un minimo de 40 acciones
formativas y alcanzar a un minimo de 450
alumnos/as entre acciones presenciales y online.

L’ambit subjectiu sobre el qual recaura l'accié a
desenvolupar amb el conveni sera el mencionat en
la clausula tercera, que haura de prioritzar les
persones amb discapacitat i les seues families que,
per causa de I'evolucié de la societat digital, com que
no disposen de les competéncies digitals oportunes,
es puguen trobar dins de la bretxa digital que aixo
genera.

En este sentit i com a mesura d’accié positiva, en
aplicacié del que establix l'article 67.2 del Reial
decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei general de drets de
les persones amb discapacitat i de la seua inclusio
social, s’inclou també a les families de les persones
amb discapacitat, i especialment amb discapacitat
intel-lectual /o amb majors necessitats de suport,
amb la finalitat de capacitar-les per a poder prestar
estos suports en les millors condicions.

b) Accions formatives i alumnat.

1. Donades les dificultats d’accés a la formacié en
linia, derivades de la situacié de bretxa digital de les
persones a les quals amb caracter prioritari s’orienta
l'activitat, el major esforg per part del beneficiari de
la subvencio se centrara a fer accions formatives en
modalitat presencial. També hi ha la possibilitat
d’oferir formacioé en linia.

La previsio d’oferir una formacio en una determinada
modalitat de les previstes podra variar quan
concorreguen causes que ho justifiquen.

2. Les matéries que formen part del contingut
formatiu de les accions a desenvolupar en matéria
d’alfabetitzacié digital s’adaptaran a 'alumnat a qui
es dirigix i estaran dins del Marc valencia de
competéncies digitals (DIGCOMP CV). Com a
metodologia didactica se seguira I'exposada en la
guia per a la formacié en competéncies digitals
desenvolupada per la DGTIC.

3. Totes les adaptacions en els cursos d’este conveni
seran aprovades per la Direcci6 General
d’'Innovacié, a proposta de qualsevol de les parts que
subscriuen el conveni.

4. S’hauran de fer un minim de 40 accions formatives
i arribar a un minim de 450 alumnes entre accions
presencials i en linia.
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5. Cada accion formativa presencial contara con un
alumnado de entre 8-12 personas, siendo 8 el
numero minimo para poder iniciar un curso. La
formacién online contara con un alumnado
aproximado de 20 personas, siendo 15 el niumero
minimo para poder iniciar el curso. En caso de no
llegar al alumnado minimo el curso se aplazara.

6. Se procurara que al menos el 75% de las
personas matriculadas finalice las acciones
formativas. En formaciéon presencial este
aprovechamiento estara vinculado a la asistencia y
en el caso de la formacion online al porcentaje de
conexion y ejecucion del curso.

7. La distribucién horaria y semanal de las acciones
formativas se adaptara a las necesidades de cada
colectivo. Los cursos tendran una duracion minima
de 15 horas y se impartiran prioritariamente en
sesiones de 2,5-3 horas.

8. En caso de baja de un alumno/a una vez iniciada
la accion formativa, y siempre que no haya
transcurrido el 25% de las horas de la misma, se
podra incorporar un nuevo alumno/a disponible en
la lista de espera.

9. A la finalizacion de cada accién formativa el
alumnado recibira un certificado de
aprovechamiento emitido por la Direccion General
de Innovacion y el CERMI CV.

c) Modalidad de imparticion, medios materiales y
didacticos.

1. Dependiendo de la modalidad de la formacion
prevista y siempre que las circunstancias permitan
que sea de caracter presencial, se concretara la
direccioén postal del aula.

Se priorizara la utilizacion de espacios de las
entidades colaboradoras del CERMI CV siempre
que cumplan con las condiciones necesarias.

2. Cuando la modalidad de la formacion sea
presencial, el CERMI CV debera asegurarse de que
las aulas en las que se desarrollan las actividades
formativas cuentan con los equipamientos,
conexioén, condiciones de accesibilidad y de
seguridad sanitaria necesarias.

La acreditacidon del cumplimiento de esos requisitos
quedara avalada mediante Ila documentacion
aportada por el CERMI en este sentido, debiendo,
cuando asi se le requiera, facilitar la comprobacion
del cumplimiento de esas condiciones.

5. Cada accio formativa presencial tindra un alumnat
de 8-12 persones, en qué 8 sera el nombre minim
per a poder iniciar un curs. La formacié en linia
comptara amb un alumnat aproximat de 20
persones, en qué 15 sera el nombre minim per a
poder iniciar el curs. En cas de no arribar a 'alumnat
minim, el curs s’ajornara.

6. Es procurara que almenys el 75 % de les persones
matriculades acabe les accions formatives. En
formacié presencial, este aprofitament estara
vinculat a I'assisténcia i, en el cas de la formacié en
linia, al percentatge de connexio i execucio del curs.

7. La distribucidé horaria i setmanal de les accions
formatives s’adaptara a les necessitats de cada
col-lectiu. Els cursos tindran una duracié minima de
15 hores i s'impartiran prioritariament en sessions de
2,5-3 hores.

8. En cas de baixa d'un alumne/a una vegada
iniciada l'acci6 formativa, i sempre que no haja
transcorregut el 25 % de les hores, es podra
incorporar un nou alumne/a disponible en la llista
d’espera.

9. Al final de cada accié formativa, I'alumnat rebra un
certificat d’aprofitament emés per la Direccid
General d’'Innovacioé i el CERMI CV.

c) Modalitat d'imparticio, mitjans materials i didactics.

1. Depenent de la modalitat de la formacio prevista i
sempre que les circumstancies permeten que siga
de caracter presencial, es concretara I'adrega postal
de l'aula.

Es prioritzara la utilitzacié d’espais de les entitats
col-laboradores del CERMI CV sempre que
complisquen les condicions necessaries.

2. Quan la modalitat de la formacié siga presencial,
el CERMI CV haura d’assegurar-se que les aules en
les quals es desenvolupen les activitats formatives
compten amb els equipaments, connexio, condicions
d’accessibilitat i de seguretat sanitaria necessaries.

L'acreditaci6 del compliment d’eixos requisits
s’avalara amb la documentacié que aporte el CERMI
en este sentit, que, quan se li ho requerisca, haura
de facilitar la comprovacié del compliment d’eixes
condicions.
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3. La Direccion General de Innovacion facilitara al | 3. La Direcci6 General d’Innovacié facilitara al
CERMI CV los contenidos sobre los que basara sus | CERMI CV els continguts sobre els quals basara les
acciones formativas para personas con | seues accions formatives per a persones amb
discapacidad y sus familias (médulo 1-5), asi como | discapacitatiles seues families (modul 1-5), aixi com
una formacion introductoria al Marco Valenciano de | una formacié introductéria al Marc valencia de
Competencias Digitales. competéncies digitals.

4. Por su parte, el CERMI CV se encargara de | 4. Per part seua, el CERMI CV s’encarregara
aportar los medios materiales necesarios para el | d'aportar els mitjans materials necessaris per al
desarrollo de las acciones formativas (material | desenvolupament de les accions formatives
informatico, fungible, traductores de lengua de | (material informatic, fungible, traductors de llengua
signos...) asi como el material complementarioque | de signes...) aixi com el material complementari que
considere necesario en materia de alfabetizacion | considere necessari en matéria d'alfabetitzacio
digital. digital.

5. Para la formacién online se contara, siempre que | 5. Per ala formacié en linia es comptara, sempre que
sea posible, con la plataforma de formacion de la | siga possible, amb la plataforma de formacié de la
Conselleria de Innovacion, el Centro de | Conselleria d’Innovacio, el Centre d’Entrenament
Entrenamiento Digital (CED) y con los contenidos | Digital (CED) i amb els continguts formatius facilitats
formativos facilitados por la Direccidon General de | per la Direcci6 General dInnovacié. En cas
Innovacion. En caso necesario, y Unicamente en | necessari, i Unicament en les edicions destinades a
aquellas ediciones destinadas a alumnado que | alumnat que requerisca més accessibilitat,
requiera de una mayor accesibilidad, se integraran | s’integraran els continguts en una plataforma
los contenidos en una plataforma facilitada por | facilitada per CERMI CV que reunisca eixos
CERMI CV que reuna esos requisitos. requisits.

d) Personal coordinador. d) Personal coordinador.

El CERMI CV se compromete a velar por el buen | EI CERMI CV es compromet a vetlar pel bon
funcionamiento de la actividad que se aprueba en el | funcionament de 'activitat que s’aprova en el present
presente convenio, asi como a poner en marcha los | conveni, aixi com a posar en marxa els continguts i
contenidos y objetivos perseguidos. objectius perseguits.

El CERMI CV nombrara a quien actie como | El CERMI CV nomenara a qui actue com a persona
persona coordinadora. Esta persona contara con el | coordinadora. Esta persona comptara amb el perfil i
perfil y las competencias que garanticen el buen | les competéncies que garantisquen el bon
desarrollo de la actividad que se convenia, | desenvolupament de l'activitat que es convinga, i

asumiendo las siguientes funciones: assumira les funcions segulents:

1. Planificacién y seguimiento de las actividades 1. Planificacié i seguiment de les activitats
formativas previstas en el Convenio, coordinando formatives previstes en el conveni, coordinant la
la comunicacion entre la CERMI CV y la Direccion comunicacio entre la CERMI CV i la Direcci6
General de Innovacion. General d’Innovacio.

2. Interlocucion con la Direccion General de 2. Interlocuci6 amb la Direccid6 General
Innovaciéon para facilitar informacién sobre la d’'Innovacié per a facilitar informacié sobre
evolucion y desarrollo del Convenio. I'evolucié i el desenvolupament del conveni.

3. Organizacion de las acciones formativas, tanto 3. Organitzacié de les accions formatives, tant
en su ambito objetivo, con definicion de la accidn en l'ambit objectiu, amb definicié de l'accio
concreta a realizar, su contenido formativo, la concreta que es pretén fer, el seu contingut
modalidad de imparticion, el aula, medios formatiu, la modalitat d’'imparticié, I'aula, mitjans
didacticos, equipamiento, material docente y didactics, equipament, material docent i
cualquier otra que pudiera establecerse. También qualsevol altra que puga establir-se. També
se ocupara del ambito subjetivo, mediante la s’ocupara de 'ambit subjectiu, amb la gestié del
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gestion del personal docente y el alumnado,
encargandose entre otras, de la actividad de
seleccidn de los mismos, elaborando los informes
que dicha actividad pudiera requerir.

4. Control de asistencia del personal docente y
del alumnado, velando por la efectiva imparticidon
de la carga formativa que incluya cada curso.
Elaboracion de los informes que dicha actividad
pudiera requerir para cada accion.

5. Interlocucion y mediacion ante las incidencias
que puedan surgir durante la imparticion efectiva
de las acciones formativas.

6. Responsabilidad de la emisién de los informes
preceptivos descritos en el apartado f).

7. Elaboraciéon de la memoria final de la accién
realizada.

e) Personal docente.

La actividad formativa sera desarrollada por
personal docente con la cualificacién y experiencia
suficiente que permita la transmision del
conocimiento con calidad.

Las caracteristicas del colectivo al que se dirige la
accion formativa del presente convenio requieren
que el personal formador, ademas de Ilos
conocimientos técnicos y pedagogicos, tenga la
capacidad y el conocimiento para adaptarse a los
diferentes contextos de las personas con
discapacidad y sus familias. En este sentido, CERMI
CV proporcionara una formacion inicial al personal
docente para conseguir que el trato sea el adecuado
hacia las personas que van a recibir las acciones
formativas.

1. La acreditacion de la formacion académica y
metodolégica del personal docente, asi como su
experiencia  profesional debera  acreditarse
mediante curriculo y la aportacién de declaracion
jurada que permita concluir su competencia.

2. La documentacion de este personal se aportara
junto con el resto de los documentos ya previstos,
antes del inicio de cada accion formativa. Cuando
esta documentacion ya se haya enviado, sera
suficiente con la comunicacién del docente que
impartira la accion formativa.

3. La conformidad de la Direccion General de
Innovacion sobre la idoneidad del personal docente

personal docent i l'alumnat, i s’encarregara,
entre altres, de l'activitat de seleccionar-los i
elaborar els informes que puga requerir esta
activitat.

4. Control d’assisténcia del personal docent i de
I'alumnat, de manera que es vetle que s'impartix
la carrega formativa que incloga cada curs de
manera efectiva. Elaboracié dels informes que
puga requerir esta activitat per a cada accio.

5. Interlocucié i mediacié en les incidéncies que
puguen sorgir durant la imparticio efectiva de les
accions formatives.

6. Responsabilitat de I'emissié dels informes
preceptius descrits en I'apartat f.

7. Elaboracié de la memoria final de l'accio
realitzada.

e) Personal docent.

L'activitat formativa sera desenvolupada per
personal docent amb prou qualificacio i experiéncia,
que permeta transmetre el coneixement amb
qualitat.

Les caracteristiques del col-lectiu al qual es dirigix
l'accio6 formativa del present conveni requerixen que
el personal formador, a més dels coneixements
técnics i pedagogics, tinga la capacitat i el
coneixement per a adaptar-se als diferents contextos
de les persones amb discapacitat i les seues
families. En este sentit, CERMI CV proporcionara
una formacidé inicial al personal docent per a
aconseguir que el tracte siga l'adequat cap a les
persones que rebran les accions formatives.

1. Lacreditaci6 de la formaci6 academica i
metodoldgica del personal docent, aixi com la seua
experiencia professional, haura d’acreditar-se amb
el curriculum i l'aportacié de declaracié jurada que
permeta concloure la seua competéncia.

2. La documentaci®é d'este personal s’aportara
juntament amb la resta dels documents ja previstos,
abans de l'inici de cada accié formativa. Quan esta
documentacio ja s’haja enviat, n’hi haura prou amb
la comunicacié del docent que impartira l'accié
formativa.

3. La conformitat de la Direccié General d’Innovacié
sobre la idoneitat del personal docent sera
preceptiva abans de comencar I'accié formativa.
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sera preceptiva antes de dar comienzo la accion
formativa.

4. La Direccion General de Innovacion facilitara una
formacion inicial sobre la herramienta DIGCOMP
CV vy la plataforma del Centro de Entrenamiento
Digital para el personal docente, que debera
participar activamente en las mismas y en el
seguimiento posterior que se realice durante el
desarrollo de la formacion en competencias
digitales. EI CERMI CV velara por que el personal
docente aplique la metodologia planteada en sus
clases y participe activamenteen las plataformas
puestas a disposicion.

Con el fin de evitar el abandono del alumnado,
especialmente en la formacién online, el personal
docente utilizara todos los medios disponibles para
realizar el seguimiento en sus avances y animara y
motivara para que completen la accion formativa.

f) Seguimiento y emision de informes.

El CERMI CV emitira los informes que se establecen
en el presente convenio, y los que, por causas
sobrevenidas y con caracter extraordinario, le
puedan ser solicitados por la Direcciéon General de
Innovacion. Con caracter ordinario emitira los
siguientes:

1. Informe previo al inicio de cada accién forma-
tiva. Dicho documento debera ser remitido a la
Direccion General de Innovacién con una ante-
lacion minima de 5 dias naturales antes de su
comienzo y debe contener:

1.1. Informacién concreta del curso que va a
comenzar, que debera estar incluido en la
planificaciéon ya aprobada.

1.2. Las fechas de inicio y finalizacidon
previstas, asi como el cronograma de
imparticion de las materias contenidas en el
curso.

1.3. Personal docente que va a participar, asi
como la acreditacion referida en el apartado
e) puntos 1y 2. Cuando esta documentacion
ya se haya aportado, sera suficiente con la
comunicacion del docente que impartira la
accion formativa.

1.4. Relacion del alumnado que integra el
grupo, con su identificacién, asi como un
medio de contactar con el mismo, que al

4. La Direccié General d’Innovacié facilitara una
formacié inicial sobre la ferramenta DIGCOMP CV i
la plataforma del Centre d’Entrenament Digital per al
personal docent, que haura de participar-hi
activament i en el seguiment posterior que es faca
durant el desenvolupament de la formacié en
competéncies digitals. EI CERMI CV vetlara perqué
el personal docent aplique la metodologia plantejada
en les seues classes i participe activament en les
plataformes posades a disposicio.

Amb la finalitat d'evitar l'abandé de [l'alumnat,
especialment en la formacié en linia, el personal
docent utilitzara tots els mitjans disponibles per a fer-
los un seguiment en els seus avangos i animara i
motivara perquée completen I'accié formativa.

f) Seguiment i emissié d’'informes.

El CERMI CV emetra els informes que establix el
present conveni, i els que, per causes sobrevingudes
i amb caracter extraordinari, li puga sol-licitar la
Direccié General d’Innovacié. Amb caracter ordinari,
n'emetra els seguents:

1. Linforme previ a l'inici de cada acci6 formativa.
Este document haura de ser remés a la Direccio
General d’Innovacié amb una antelacié minima
de 5 dies naturals abans del comencament i
haura de contindre:

1.1. La informacié concreta del curs que
comencgara, que haura d’estar inclos en la
planificaci6 ja aprovada.

1.2. Les dates d’inici i acabament previstes,
aixi com el cronograma d’imparticié de les
matéries contingudes en el curs.

1.3. El personal docent que hi participara,
aixi com l'acreditacié referida en l'apartat e
dels punts 1 i 2. Quan esta documentacié ja
s’haja aportat, n’hi haura prou amb la
comunicacio del docent que impartira I'accio
formativa.

1.4. Relacié de l'alumnat que integra el grup
amb la seua identificacio, aixi com un mitja
de contactar-hi que almenys incloga un
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menos incluira un ndmero de teléfono y/o
una direccion de correo electronico.

2. Informe de finalizacion de la accion formativa.
Dicho documento debera ser remitido a la Direccidon
General de Innovaciéon una vez finalizado el curso,
dentro de los 15 dias naturales siguientes a la fecha
de finalizacion, y debe contener:

2.1. Datos del alumnado: los que finalizan con
aprovechamiento; los que acaban sin
aprovechamiento, los que abandonan Ia
formacioén y su fecha de baja.

2.2. Control de asistencia del alumnado
diario, segun datos de la plataforma de
formacion.

2.3. Control de asistencia del personal

docente, segun las materias impartidas por
cada uno, en su caso, y numero de horas
impartidas por el profesorado que ha
participado en la accién formativa.

2.4. Encuestas de satisfaccion y calidad
recogidas a través del alumnado y/o
entidades colaboraras.

El seguimiento de las actividades del convenio se
llevara a cabo en un entorno virtual acordado por la
Direccion General de Innovaciéon a propuesta de
cualquiera de las partes que suscriben el convenio.

g) Comunicacion y difusién

Toda accioén fruto del presente convenio, asi como
el material facilitado al alumnado y al personal
docente, financiado a través del presente convenio
dispondran de la adecuada publicidad institucional,
en la que se haga constar la participacion financiera
de la Generalitat, a través de la Conselleria de
Innovacion, Industria, Comercio y Turismo.

Ademas, cualquier accién de difusion que lleve a
cabo la CERMI CV con ocasién del desarrollo del
presente convenio, sera consensuada con la
Direccion General de Innovacion y el gabinete de
prensa de la Conselleria de Innovacién para su
comunicacion  conjunta. Todo material de
comunicacion, medios didacticos y material fungible
debera contar con la imagen corporativa de la
Conselleria de Innovacion, Industria, Comercio y
Turismo y el CERMI CV vy sera aprobado
previamente por la Direccion General de
Innovacion.

numero de teléfon i/o una adreca de correu
electronic.

2. Informe d’acabament de l'accié formativa. Este
document haura de ser remés a la Direcciéo General
d’'Innovacié una vegada acabat el curs, dins dels 15
dies naturals segients a la data d’acabament, i
haura de contindre:

2.1. Dades de l'alumnat: els que finalitzen
amb aprofitament; els que acaben sense
aprofitament, els que abandonen la formacié
i la seua data de baixa.

2.2. Control d’assisténcia de I'alumnat diari,
segons les dades de la plataforma de
formacio.

2.3. Control d’assistencia del personal
docent, segons les matéries impartides per
cada un, si és el cas, i nombre dhores
impartides pel professorat que haja
participat en l'accié formativa.

2.4. Enquestes de satisfaccié i qualitat
arreplegades a través de [lalumnat i/o
entitats col-laborares.

El seguiment de les accions formatives es dura a
terme en un entorn virtual acordat per la Direcci6
General d'Innovacié a proposta de qualsevol de les
parts que subscriuen el conveni.

g) Comunicacio i difusio

Tota accié fruit del present conveni, aixi com el
material facilitat a I'alumnat i al personal docent,
finangat a través del present conveni, disposaran de
la publicitat institucional adequada, en la qual es faga
constar la participacio financera de la Generalitat, a
través de la Conselleria d’Innovacio, Industria,
Comerg i Turisme.

A més, qualsevol accié de difusié que duga a terme
la CERMI CV en ocasié del desenvolupament del
present conveni sera consensuada amb la Direccio
General d’Innovacio i el gabinet de premsa de la
Conselleria d’lnnovacié per a comunicar-la de
manera conjunta. Tot material de comunicacid,
mitjans didactics i material fungible haura de tindre la
imatge corporativa de la Conselleria d’'Innovacio,
Industria, Comerg i Turisme i el CERMI CV i sera
aprovat préviament per la Direcci6 General
d’'Innovacio.
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Se utilizaran los respectivos logotipos, limitandose
unica y exclusivamente a los fines previstos en el
presente acuerdo de colaboracion, y respetando en
todo caso las directrices de imagen externa
respecto al uso de los mismos que se indiquen por
la parte que sea propietaria de cada logotipo. En
todo caso, se atendera a los elementos establecidos
en el Manual de identidad corporativa de la
Generalitat Valenciana
(http://presidencia.gva.es/estatico/identitat-gva/#).

h) Accesibilidad.

En base al RD 1112/2018, de 7 de septiembre, so-
bre accesibilidad de los sitios web y aplicaciones
para dispositivos moviles del sector publico, se de-
bera preservar y mantener la accesibilidad de todos
los contenidos, productos y servicios relacionados
con la sociedad de la informacion, para facilitar la
igualdad de acceso y oportunidades a todas las per-
sonas con discapacidad y sus familias.

Décima. Reintegro y minoracion de las ayudas.

1. Procedera el reintegro de las ayudas concedidas
0 su minoracion, con reembolso de las cantidades
recibidas y la exigencia de los intereses de demora
desde el momento del pago de la subvencién, por
incumplimiento de las obligaciones y los requisitos
que se establecen en este convenio, asi como en
los casos de las causas de reintegro establecidas
en el articulo 37 de la LGS.

En aplicaciéon del articulo 23 del Decreto 118/2022, de
5 de agosto, por el que se regula la inclusién de clau-
sulas de responsabilidad social en la contratacion pu-
blica y en las convocatorias de ayudas y subvenciones,
seran también causa de reintegro el incumplimiento de
la normativa ambiental y social, de los compromisos
asumidos por la persona beneficiaria y de los compro-
misos establecidos, referidos en los apartados primero
y segundo del articulo 21 del Decreto. Asimismo, seran
causa de reintegro o de pérdida de derecho al cobro,
los incumplimientos previstos en los apartados 2 a 4
del citado articulo 23 del Decreto 118/2022.

2. El procedimiento de reintegro se ajustara a las pre-
visiones del articulo 172 de la LHPSP.

3. En el supuesto de que los gastos justificados fueran
inferiores a la aportacion prevista en este convenio o
que, en concurrencia con la percepcion de otras ayu-
das o subvenciones, se supere en conjunto el coste
de la actividad, la referida aportacion se minorara en
la cuantia correspondiente.

S'utilitzaran els logotips respectius, que es limitaran
exclusivament als fins previstos en el present acord
de col-laboracid, i respectant en tot cas les directrius
d’'imatge externa respecte a I's que indique la part
que siga propietaria de cada logotip. En tot cas, se
seguiran els elements que establix el Manual
d’identitat corporativa de la Generalitat Valenciana

(http://presidencia.gva.es/estatico/identitat-qva/#).

h) Accessibilitat.

Sobre |la base de 'RD 1112/2018, de 7 de setembre,
sobre accessibilitat dels llocs web i aplicacions per
a dispositius mobils del sector public, s’haura de pre-
servar i mantindre I'accessibilitat de tots els contin-
guts, productes i servicis relacionats amb la societat
de la informacio, per a facilitar la igualtat d'accés i
oportunitats a totes les persones amb discapacitat i
les seues families.

Décima. Reintegrament i minoracié de les aju-
des.

1. Caldra reintegrar o minorar les ajudes concedi-
des, amb reembossament de les quantitats rebudes
i 'exigéncia dels interessos de demora des del mo-
ment del pagament de la subvencid, per I'incompli-
ment de les obligacions i els requisits que establix
este conveni, aixi com en els casos de les causes
de reintegrament que establix I'article 37 de I'LGS.

En aplicacié de l'article 23 del Decret 118/2022, de
5 d'agost, pel qual es regula la inclusié de clausules
de responsabilitat social en la contractacié publica i
en les convocatories d'ajudes i subvencions, seran
també causa de reintegrament l'incompliment de la
normativa ambiental i social, dels compromisos as-
sumits per la persona beneficiaria i dels compromi-
sos establits, referits en els apartats primer i segon
de l'article 21 del Decret. Aixi mateix, seran causa
de reintegrament o de pérdua de dret al cobrament,
els incompliments previstos en els apartats 2 a 4 del
citat article 23 del Decret 118/2022.

2. El procediment de reintegrament s’ajustara a les
previsions de l'article 172 de 'LHPSP.

3. En el cas que les despeses justificades foren in-
feriors a I'aportacio prevista en este conveni o que,
en concurréncia amb la percepcié d’altres ajudes o
subvencions, se supere en conjunt el cost de l'acti-
vitat, 'aportacio referida es minorara en la quantia
corresponent.
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Undécima. Compatibilidad de la subvencién.

1. La subvencion objeto de este convenio es
compatible con cualquier otra subvencién, ayuda,
ingreso o recurso para la misma finalidad,
procedente de cualquiera de las Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales, siempre
que esta ultima no supere la subvencion de este
convenio. Ademas, el importe de las subvenciones
en ningun caso podra ser de tal cuantia que
aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere
el coste de la actividad subvencionada.

2. EI CERMI CV debera comunicar al 6rgano
concedente la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades en el marco de este convenio con
indicacion del importe, su procedencia y aplicacion.
Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozca Yy en todo caso con anterioridad a
la justificacion de la aplicacién dadaa los fondos
percibidos.

3. La Direccion General de Innovacion ratificara los
cambios en las actividades y/o presupuesto que
puedan ocasionarse por la obtencion de cualquier
otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso
compatible con ésta.

4. La subvencion a que se refiere el presente
convenio no precisa notificacion a la Comision
Europea, por no reunir los requisitos recogidos en el
articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europea, por lo cual queda exenta de la
obligacién a que se refiere el articulo 3 del Decreto
128/2017, de 29 de septiembre, del Consell, por el
cual se regula el procedimiento de notificacion y
comunicacion a la Comision Europea de los
proyectos de la Generalitat dirigidos a establecer,
conceder o modificar ayudas publicas, puesto que
no suponen ventaja econdmica para una empresa

ni falsean la competencia, no afectando a
intercambios comerciales entre los estados
miembros.

Duodécima. Régimen sancionador.

Se aplicara el régimen sancionador por la comision
de infracciones administrativas previstas en la
normativa basica estatal que se establece en el
titulo IV de la LGS, a aquellos sujetos beneficiarios
de subvenciones, que sean responsables de las
mismas, siendo sancionados de acuerdo con lo

Onzena. Compatibilitat de la subvencié.

1. La subvencié objecte d’este conveni és compatible
amb qualsevol altra subvencio, ajuda, ingrés o recurs
per a la mateixa finalitat, procedent de qualsevol de
les administracions o els ens publics o privats,
nacionals, de la Unié Europea o d’organismes
internacionals, sempre que esta ultima no supere la
subvencié d’este conveni. A més, l'import de les
subvencions en cap cas podra ser de tal quantia que,
ailladament o en concurréncia amb altres
subvencions, ajudes, ingressos o recursos, supere el
cost de I'activitat subvencionada.

2. EI CERMI CV haura de comunicar a l'drgan
concedent 'obtencidé d’altres subvencions, ajudes,
ingressos o recursos que financen les activitats en el
marc d’este conveni amb la indicacié de I'import, la
seua procedeéncia i aplicacio. Esta informacié s’ha de
comunicar tan bon punt es conega i, en tot cas,
abans de justificar I'aplicaci6 donada als fons
percebuts.

3. La Direccid6 General d’Innovacio ratificara els
canvis en les activitats i/o el pressupost que puguen
ocorrer per I'obtencié de qualsevol altra subvencio,
ajuda, ingrés o recurs compatible amb esta.

4. No cal notificar a la Comissié Europea la
subvencié a qué es referix este conveni, perqué no
reunix els requisits que conté larticle 107.1 del
Tractat de funcionament de la Uni6é Europea, per la
qual cosa queda exempta de I'obligacié a qué es
referix l'article 3 del Decret 128/2017, de 29 de
setembre, del Consell, pel qual es regula el
procediment de notificaci6 i comunicacio a la
Comissié Europea dels projectes de la Generalitat
dirigits a establir, concedir o modificar ajudes
publiques, ja que no suposen cap avantatge
econdmic per a una empresa ni falsegen la
competéncia, de manera que no afecten els
intercanvis comercials entre els estats membres.

Dotzena. Régim sancionador.

La comissié d’infraccions administratives previstes
en la normativa basica estatal que establix el titol IV
de 'LGS aplicara el regim sancionador als subjectes
beneficiaris de subvencions, que en siguen els
responsables, i se sancionaran d’acord amb el que
disposa el capitol IV del titol X de I'LHPSP, i amb
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dispuesto en el capitulo 1V del titulo X de la LHPSP
y con caracter procedimental, seran de aplicacion
los articulos 25 a 31 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
en los articulos 53, 56 y 77.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas.

Decimotercera. Plazo de vigencia y extincion.

1. Este convenio producira efectos desde el
momento de su firma hasta el 31 de diciembre de
2024, sin perjuicio de lo establecido en la clausula
quinta en relacion con los gastos previos a la firma.
Con cargo al presente convenio se podra financiar
la actividad objeto del mismo desde el 1 de enero
de 2024.
2. Son causas de extincion del convenio las
siguientes:

a) Finalizaciéon del término de vigencia del
convenio.

b) El mutuo acuerdo de las partes, manifestado por
escrito.

c) El incumplimiento de las obligaciones concretas
o lo que prevean las clausulas establecidas en el
convenio. No obstante, la finalizacién no afectara
a las actividades que estén en ejecucion, suscritas
al amparo del presente convenio.

d) Las generales establecidas por la legislacién
vigente.

Si en cualquier momento, durante la vigencia de
este convenio, como consecuencia del
seguimiento realizado, se comprueba la existencia
de alguna de las causas de extincion antes
expresadas, se podra instar la resolucién del
convenio, lo que se debera comunicar a la otra
parte en el plazo maximo de diez dias para la
presentacion de alegaciones, de conformidad con
lo que establece la legislacién reguladora del
procedimiento administrativo comun y el resto de
normativa que pueda ser aplicable.

Decimocuarta. Régimen juridico del convenio.

Seran de aplicacion a este convenio las
disposiciones de caracter basico de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
General de Subvenciones y su Reglamento de
desarrollo, la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de

caracter procedimental se’ls podran aplicar els
articles 25 a 31 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public, i els articles 53, 56 i
774 de la Llei 39/2015, d'1 doctubre, del
procediment comu de les administracions publiques.

Tretzena. Termini de vigéncia i extincio.

1. Este conveni produira efectes des del moment de
firmar-se fins al 31 de desembre de 2024, sense
perjui del que establix la clausula quinta en relacié
amb les despeses prévies a la firma. Es podra
financar [l'activitat objecte d’este conveni, amb
carrec a este mateix conveni, des de I'1 de gener de
2024.

2. Sb6n causes d’extincié del conveni les segilients:

a) Fi del termini de vigéncia del conveni.

b) L'acord mutu de les parts, manifestat per
escrit.

c) L'incompliment de les obligacions concretes o
el que prevegen les clausules que establix el
conveni. No obstant aixd, la finalitzacid no
afectara les activitats que estiguen en execucio,
subscrites a 'empara d’este conveni.

d) Les generals establides per la legislacio vigent.

Si en qualsevol moment, durant la vigéncia d’este
conveni, a consequéncia del seguiment que
s’haja fet, es comprova l'existéncia d’alguna de
les causes d’extincid expressades abans, es
podra instar la resolucié del conveni, fet que
caldra comunicar a laltra part en un termini
maxim de deu dies per a presentar al-legacions,
d'acord amb el que establix la legislacié
reguladora del procediment administratiu comu i
la resta de normativa que s’hi puga aplicar.

Catorzena. Régim juridic del conveni.

Seran aplicable a este conveni les disposicions de
caracter basic de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
Régim Juridic del Sector Public, la Llei 38/2003, de
17 de novembre General de Subvencions i el seu
Reglament de desenvolupament, la Llei 1/2015, de
6 de febrer, d'Hisenda Publica, del Sector Public
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Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y
de Subvenciones y el Decreto 176/2014, de 10 de
octubre, del Consell, por el que regula los
convenios que suscriba la Generalitat y su registro.

Las controversias que puedan plantearse sobre la
interpretacion y ejecucion de este convenio se
resolveran por la Direccién General de Innovacion.
Si no fuera posible, se someteran a la jurisdiccion
contencioso-administrativa, siendo el drgano
competente para su conocimiento el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana
(art. 10 de la Ley 29/1998, de 13 de |julio,
Reguladora de Ila Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa).

Decimoquinta. Publicidad,
proteccion de datos.

transparencia y

El presente convenio sera objeto de publicacion en
el Portal de Transparencia de la Generalitat (Gva
Oberta) para un adecuado cumplimiento de las
exigencias de publicidad activa, todo ello de
conformidad con lo establecido en la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno, asi como en
la Ley 1/2022, de 13 de abril, de la Generalitat, de
Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat
Valenciana.

Sin perjuicio de las obligaciones en materia de
publicidad activa y derecho de acceso a la informacién
publica previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno, en la Ley 1/2022 citada
anteriormente y en el Real Decreto 130/2019, de 8
de marzo, por el que se regula la Base de Datos
Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas, las partes
se comprometen a respetar la confidencialidad de la
informacién que se suministra en ejecucion de este
convenio.

Las partes se obligan respecto a los datos de
caracter personal que puedan recabarse y tratarse
en ejecucion del presente convenio a respetar los
principios, disposiciones y medidas de seguridad
previstos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y normativa
aplicable.

Decimosexta. Responsabilidad social

De acuerdo con el Decreto 118/2022, de 5 de agosto,
del Consell, por el que se regula la inclusién de

Instrumental i de Subvencions i el Decret 176/2014,
de 10 d’octubre, del Consell, pel qual regula els
convenis que subscriga la Generalitat i el seu
registre.

Les controvérsies que es puguen plantejar sobre la
interpretacié i 'execucié d’este conveni es fara per
la Direccié General d’'Innovacié. Si no fora possible,
se sotmetran a la jurisdicci6 contenciosa
administrativa, en qué l'érgan competent per a
coneéixer-les és el Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana (article 10 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa).

Quinzena. Publicitat, transparéncia i proteccio
de dades.

El present conveni sera objecte de publicacié en el
portal de transparéncia de la Generalitat (GVA
Oberta) per a un adequat compliment de les
exigéncies de publicitat activa, tot aixd d’acord amb
el que establix la Llei 19/2013, de 9 de desembre,
de transparéncia, accés a la informacio publica i bon
govern, aixi com la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de la
Generalitat, de transparéncia i bon govern de la
Comunitat Valenciana.

Sense perjui de les obligacions en matéria de
publicitat activa i dret d’accés a la informacio publica
previstes en la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern, en la Llei 1/2022 mencionada anteriorment i
en el Reial decret 130/2019, de 8 de marg, pel qual
es regula la Base de dades nacional de subvencions
i la publicitat de les subvencions i altres ajudes
publiques, les parts es comprometen a respectar la
confidencialitat de la informacié que se subministre
en execucio d’este conveni.

Les parts s’obliguen, quant a les dades de caracter
personal que puguen recaptar-se i tractar-se en
execucio del present conveni, a respectar els
principis, disposicions i mesures de seguretat
previstos en la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de protecci6 de dades personals i
garantia dels drets digitals i normativa aplicable.

Setzena. Responsabilitat social

D'acord amb el Decret 118/2022, de 5 d'agost, del
Consell, pel qual es regula la inclusié de clausules
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clausulas de responsabilidad social en la contratacion
y en las convocatorias de ayudas y subvenciones, el
beneficiario debera garantizar las siguientes
condiciones especiales de ejecucion tanto de caracter
social como ambiental:

a) La igualdad entre mujeres y hombres en el
desarrollo de las actividades realizadas con
cargo a esta ayuda.

b) La oficialidad de las lenguas en la publicidad,

imagen, carteleria, materiales, etc. en cual-

quier soporte, teniendo que utilizar las dos len-
guas oficiales de la Comunitat Valenciana.

Que toda la documentacion y trabajos genera-
dos en la ejecucion de la ayuda debera pre-
sentarse preferentemente por medios electré-
nicos, y si fuera necesario su impresion en pa-
pel, éste solo podra ser de dos tipos: reciclado,
con un minimo 85 % de fibras reutilizadas y
con proceso de blanqueado completamente li-
bre de cloro, o ecoldégico.

Asi mismo, cuando la persona beneficiaria, en los
términos del articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, subcontrate con
terceros la realizaciéon de parte de la actividad
subvencionada, debera exigir a dichos terceros que se
comprometan por escrito a respetar la normativa
ambiental y social, asi como a cumplir con los
compromisos sociales, de transparencia, éticos y
ambientales asumidos por la persona beneficiaria. En
los casos en que la colaboracion se hubiera
instrumentado mediante un contrato, conforme al
articulo 16.6 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones, se aplicaran a la entidad
contratista-colaboradora las prescripciones del
Decreto 118/2022 citado.

La Direccion General de Innovacion, de acuerdo con
el plan de control regulado en el articulo 169 de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del sector publico instrumental y de
subvenciones, verificara el cumplimiento de la
normativa social y ambiental, de los compromisos de
transparencia, éticos, sociales y ambientales, asi
como los compromisos asumidos por la persona
beneficiaria establecidos en este convenio.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de
este documento, se inserta la firma digital de los
o6rganos intervinientes como expresion de su
conformidad.

de responsabilitat social en la contractacié i en les
convocatories d'ajudes i subvencions, el beneficiari
haura de garantir les seglients condicions especials
d'execucio tant de caracter social com ambiental:

a) Laigualtat entre dones i homes en el desen-
volupament de les activitats realitzades amb
carrec a esta ajuda.

b) L'oficialitat de les llenglies en la publicitat,

imatge, cartelleria, materials, etc. en qualse-

vol suport, havent d'utilitzar les dos llenglies
oficials de la Comunitat Valenciana.

Que tota la documentacié i treballs generats
en l'execucio de l'ajuda haura de presentar-
se preferentment per mitjans electronics, i si
fora necessari la seua impressié en paper,
este només podra ser de dos tipus: reci-
clatge, amb un minim 85% de fibres reutilit-
zades i amb procés de blanquejat completa-
ment lliure de clor, o ecologic.

Aixi mateix, quan la persona beneficiaria, en els
termes de l'article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, subcontracte
amb tercers la realitzaci6 de part de l'activitat
subvencionada, haura d'exigir a dites terceres que
es comprometen per escrit a respectar la normativa
ambiental i social, aixi com a complir amb els
compromisos socials, de transparencia, etics i
ambientals assumits per la persona beneficiaria. En
els casos en qué la collaboraci6 s'haguera
instrumentat mitjangant un contracte, conforme a
l'article 16.6 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, s'aplicaran a I'entitat
contractista-col-laboradora les prescripcions del
Decret 118/2022 citat.

La Direccié General d'Innovacio, d'acord amb el pla
de control regulat en l'article 169 de la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, d'Hisenda Publica,
del sector public instrumental i de subvencions,
verificara el compliment de la normativa social i
ambiental, dels compromisos de transparéncia,
étics, socials i ambientals, aixi com els compromisos
assumits per la persona beneficiaria establits en este
conveni.

Com que les dos parts estan d'acord amb el
contingut d’este document, s’inserix la firma digital
dels organs intervinents com a expressido de
conformitat.
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Firmado por Nuria Montes De Diego, ‘el
12/09/2024 10:05:02

Nuria Montes de Diego

La consellera d’Innovacio, Industria, Comerg i

El president del Comité d’Entitats Representants
de Persones amb Discapacitat de la Comunitat
Valenciana (CERMI CV)

Firmat per Luis Vafid Gisbert, el
06/09/2024 20:33:43

Luis Vanoé Gisbert
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