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Resolució de la consellera d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme per la qual es regula 
i concedix una subvenció directa a la Fundació Universitat Miguel Hernández de la 
Comunitat Valenciana (FUMH) per a activitats de formació i posada en funcionament 
d’una learning factory a la ciutat d’Elx durant l’exercici 2025. 
 
 
L’article 168.1.A de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector 
públic instrumental i de subvencions, establix que podran concedir-se de manera directa les 
subvencions previstes nominativament en la Llei de pressupostos de la Generalitat, entenent-
se com a tals les que arrepleguen inequívocament en els seus annexos l’objecte, la dotació 
pressupostària i el destinatari figuren inequívocament en els seus annexos. 
 
D’acord amb este article, la concessió de les subvencions previstes nominativament en la Llei 
de pressupostos de la Generalitat es pot formalitzar per mitjà d’una resolució de la persona 
titular del departament gestor del crèdit pressupostari al qual s’imputa l’ajuda. 
 
En la Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2025 (DOGV 
31/05/2025), s’arreplega la línia nominativa S1226, “Learning Factory”, en l’aplicació 
pressupostària G0111.02.01.542D00.4, dotada amb 100.000,00 € destinada a la Fundació 
Universitat Miguel Hernández de la Comunitat Valenciana (FUMH) per a activitats de formació 
i posada en funcionament d’una learning factory a la ciutat d’Elx durant l’exercici 2025. 
 
Esta línia de subvenció es troba inclosa en el Pla estratègic de subvencions, aprovat mitjançant 
la Resolució de 21 de maig de 2024, de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme, 
per la qual s’aprova el Pla estratègic de subvencions, i els de l’Institut Valencià de Competitivitat 
Empresarial (IVACE) i Turisme Comunitat Valenciana per al període 2024-2026 (DOGV 9858, 
28.05.2024). 
 
La finalitat de la present resolució és canalitzar, a favor de FUMH, la subvenció que figura en 
el vigent pressupost de la Generalitat dins del crèdit consignat, així com establir les condicions 
i els compromisos que ha de complir l’entitat beneficiària, i establir les seues bases reguladores 
en els termes que preveu l’esmentat article 168.1.A de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat. 
 
La FUMH és una entitat de dret privat, pertanyent al sector públic, sense ànim de lucre, amb 
personalitat jurídica pròpia, que gaudix de plena capacitat jurídica i per a obrar, inscrita en el 
Registre de Fundacions de la CV núm. 220A, creada per voluntat expressa de la UMH. Entre 
els seus fins està la gestió, entre altres assumptes, del parc científic i empresarial de la UMH, 
i té com a missió l’impuls i la coordinació de les actuacions de l’empresa i la universitat en 
matèria de ciència, desenrotllament tecnològic i innovació. 
 
La FUMH està interessada a col·laborar amb la Direcció General d’Innovació en activitats de 
formació i posada en funcionament d’una learning factory a la ciutat d’Elx a través del projecte: 
Learning Factory de la CV, LF. L’objectiu principal que perseguix la LF, és el de capacitar a 
persones i organitzacions en l’adopció de determinats coneixements i habilitats tècniques 
relacionades amb la indústria 4.0 i la digitalització. 
 
La FUMH ha presentat davant d’esta conselleria una “memòria d’actuacions” amb propostes 
d’actuacions de formació i de posada en marxa d’una learning factory a la ciutat d’Elx que per 
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la Direcció General d’Innovació es considera adequada. 
 
Per tot el que s’ha exposat, havent-se seguit els tràmits que recull l’article 168.1.A de la Llei 
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions, i en virtut del Decret 32/2024, de 19 de novembre, del president de la Generalitat, 
pel qual es determinen el nombre i la denominació de les conselleries, i les seues atribucions 
(DOGV 9990, de 22.11.2023), així com del Decret 226/2023, de 19 de desembre, del Consell, 
d’aprovació del Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç 
i Turisme (DOGV 9754, 28.12.2023), 
 
RESOLC 
 
Primer. Objecte i entitat beneficiària de la subvenció 
 
L’objecte de la present resolució és establir les bases reguladores de la concessió directa de 
la subvenció nominativa, amb la qual es finançarà activitats de formació i la posada en 
funcionament d’una learning factory (LF) a la ciutat d’Elx.  
 
Segon. Crèdit pressupostari i import màxim de la subvenció 
 
1. El procediment de concessió d’esta subvenció és el de concessió directa, i la present 
resolució té el caràcter de bases reguladores, de conformitat amb el que disposa l’article 
168.1.A de la Llei 1/2015 de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i 
de subvencions. 
 
2. En la Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2025 
(DOGV 31/05/2025), s’arreplega la línia nominativa S1226, “Learning Factory”, en l’aplicació 
pressupostària G0111.02.01.542D00.4, dotada amb 100.000,00 € destinada a la Fundació 
Universitat Miguel Hernández de la Comunitat Valenciana (FUMH) per a activitats de formació 
i posada en funcionament d’una learning factory a la ciutat d’Elx durant l’exercici 2025. 
 
L’import de la subvenció en cap cas podrà ser de tal quantia que, aïlladament o en concurrència 
amb altres subvencions i ajudes públiques o privades, supere el cost real de l’actuació 
subvencionada, ni podrà ser superior a la dotació individualitzada prevista en la Llei de 
pressupostos per a l’entitat mencionada. 
 
Tercer. Actuacions subvencionables 
 
Les actuacions que es duran a terme per part de la FUMHper a l’execució del projecte, i que 
seran objecte de finançament per la Conselleria, són les que apareixen detallades l’annex 
tècnic adjunt (annex 1, Memòria d’actuacions), on s’exposen les actuacions a desenrotllar, així 
com els costos necessaris per a l’execució del projecte. 
 
Les activitats a realitzar en l’exercici 2025 estaran relacionades amb la posada en marxa de 
les activitats formatives dins de l’LF, així com les actuacions a realitzar per a finalitzar altres 
aspectes relacionats amb el posicionament de la marca, a través del desenrotllament 
d’activitats de comunicació i màrqueting. Un dels factors de vital importància, i que resulta 
essencial per al desenrotllament d’estes activitats comentades, es basa en el fet que finalment 
es posen en marxa les instal·lacions de l’LF.  
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Com a resum s’inclouen les actuacions següents: 
 
1.  Protocol d’actuació entre les 3 institucions involucrades en la posada en marxa i 
desenrotllament de l’LF (Ajuntament d’Elx, Conselleria d’Innovació Indústria, Comerç i Turisme, 
i la Universitat Miguel Hernández) 
 
2.  Comunicació activa a través de web i xarxes socials.  
 
3. Realitzar a les empreses i institucions seleccionades una enquesta de necessitats formatives  
 
4. Anàlisi dels punts de col·laboració amb les diferents entitats que estan treballant amb equips 
per a la millora de processos industrials  
 
5. Elaboració de diferents normatives 
 
6. Plantejar primers cursos d’arrancada de l’LF i execució d’algun d’estos.  
 
7. Revisió d’equips necessaris i predefinits per a l’LF.  
 
Quart. Gastos subvencionables 
 
1. Seran susceptibles de ser finançats per la present resolució, aquells gastos que hagen sigut 
realitzats i pagats des de l’1 de gener de 2025 fins al 31 de desembre 2025.  
 
No obstant això, podran incloure-s’hi els pagaments de les quotes de la Seguretat Social que 
hagen d’ingressar l’entitat beneficiària amb posterioritat a la data límit per a justificar la 
subvenció, fent ús de l’excepció habilitada per l’article 31.2 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. En este cas, el gasto s’acreditarà mitjançant un certificat 
emés pel representant legal del beneficiari. 
 
Els gastos subvencionables podran incloure: 
 
a) Gastos de personal propi, contractat o que puga contractar a l’efecte d’esta resolució, 
incloses les pràctiques formatives remunerades i que realitzen activitats objecte d’esta 
resolució. 
 
Queden compreses en este concepte les retribucions del personal que participe en la 
preparació i la realització de les diferents activitats, i s’hi poden incloure salaris, assegurances 
socials i, en general, tots els costos imputables a este personal en l’exercici d’estes activitats. 
 
Estos costos hauran de presentar-se degudament desglossats per hores mensuals dedicades 
a l’activitat a la qual s’imputen i només s’admetran justificants de pagaments a persones 
físiques. S’establix un cost/hora de 50 euros com a màxim imputable. 
 
b) Gastos de desplaçaments i dietes: Inclou transport, allotjament i manutenció generats per 
raó de les activitats objecte de la resolució, dins dels límits previstos en el Decret 80/2025, de 
3 de juny, del Consell, sobre indemnitzacions per raó del servici i gratificacions per servicis 
extraordinaris (DOGV de 9 de juny de 2025). 
 
c) Gastos derivats de subministraments i servicis externs per a realitzar les accions objecte de 
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la present resolució. 
 
d) Gastos de documentació, tractament i classificació de la informació, comunicació, i 
divulgació, publicacions i suports audiovisuals. 
 
e) Cost de l’informe d’auditoria sobre els comptes justificatius del gasto del projecte. 
 
2. No es consideraran gastos subvencionables els impostos indirectes, quan siguen 
susceptibles de recuperació o compensació per l’entitat beneficiària. L’IVA serà 
subvencionable en el percentatge que s’acredite que no és susceptible de recuperació. 
 
3. Quan l’import del gasto subvencionable supera les quanties establides per al contracte 
menor en la normativa bàsica de contractació del sector públic vigent, l’entitat beneficiària 
haurà de sol·licitar, com a mínim, tres ofertes de diferents proveïdors, amb caràcter previ a la 
contracció del compromís per a la prestació del servici o l’entrega del bé, llevat que per les 
seues característiques especials no hi haja en el mercat un nombre suficient d’entitats que el 
presten o subministren, i haurà de justificar-se expressament en una memòria esta 
circumstància. 
 
L’elecció entre les ofertes presentades es farà d’acord amb criteris d’eficiència i economia, i 
s’haurà de justificar expressament en una memòria l’elecció quan no recaiga en la proposta 
econòmica més avantatjosa, de conformitat amb l’article 31.3 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. 
 
4. L’entitat beneficiària podrà subcontractar part de l’activitat que durà a terme. Esta 
subcontractació no pot excedir el 50 % de l’import de l’activitat subvencionada, i s’han de 
respectar els requisits i les prohibicions establits en l’article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, i en l’article 68 del seu reglament de desplegament aprovat 
pel Reial decret 887/2006.  
 
Les empreses contractistes quedaran obligades només davant de l’entitat beneficiària, que 
assumirà tota la responsabilitat de l’execució de l’activitat davant de l’Administració. 
 
Haurà d’ajustar-se a la normativa de personal i contractació que li siga aplicable en tractar-se 
d’un poder adjudicador, adjuntant la documentació corresponent en la justificació de la 
subvenció. 
 
5. A l’efecte de moderar els costos derivats de la realització de les actuacions subvencionables, 
la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme podrà comprovar el valor de mercat 
dels gastos subvencionats emprant un o diversos dels mitjans previstos en l’article 170 de la 
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental 
i de subvencions. 
 
Quinta. Obligacions de l'entitat beneficiària i responsabilitat social 
 
1. L’entitat beneficiària ha de complir les obligacions següents: 
 
a) Complir l’objectiu, executar el projecte, realitzar l’activitat o adoptar el comportament que 
fonamenta la concessió d’esta subvenció. 
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b) Justificar davant de l’òrgan que concedix l’ajuda el compliment dels requisits i les condicions, 
així com la realització de l’activitat i el compliment de la finalitat que determinen la concessió o 
el gaudi de la subvenció. 
 
c) Sotmetre’s a les actuacions de comprovació que efectue l’òrgan concedent del conveni, així 
com a qualssevol altres de comprovació, verificació i control financer que puguen realitzar els 
òrgans de control competents, tant nacionals com comunitaris, i aportar tota la informació que 
es requerisca en l’exercici d’estes actuacions. Les verificacions podran abordar els aspectes 
administratius, financers, tècnics i físics de les operacions, tant a través de la verificació 
administrativa com sobre el terreny. 
 
d) Comunicar a l’òrgan concedent l’obtenció d’altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos 
que financen les activitats subvencionades, amb indicació de l’import, la seua procedència i 
aplicació, que podrà donar lloc a la modificació de la subvenció prevista o, si és el cas, a la 
pèrdua del dret al cobrament total o parcial de la subvenció. 
 
Esta comunicació s’ha d’efectuar en el moment que es conega i, en tot cas, abans de la 
justificació de l’aplicació donada als fons percebuts. 
 
e) Conservar els documents justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, inclosos els documents 
electrònics, mentres puguen ser objecte d’actuacions de comprovació i control. 
 
f) Donar publicitat a l’ajuda rebuda d’acord amb les previsions de l’article 18 de Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions, i els articles 3, 4, 10, 12.2, 21 i concordants de la 
Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparència i bon govern de la Comunitat Valenciana. 
 
g) Totes les activitats efectuades amb el finançament de la Conselleria d’Innovació, Indústria, 
Comerç i Turisme hauran de comptar amb la publicitat institucional adequada en la qual es 
faça constar la participació financera de la Generalitat a través de l’esmentat departament del 
Consell. A tal fi, s’han d’incloure els respectius logotips en el material que s’utilitze per a la 
difusió: material formatiu, cartelleria, fullets, pàgina web, etc.  
 
Les accions de difusió hauran de comunicar-se a la Direcció General d’Innovació amb caràcter 
previ a realitzar-se.  
 
h) Tindre en compte la perspectiva de gènere en totes les actuacions que es duguen a terme 
en l’àmbit d’esta resolució, que hauran d’ajustar-se als principis de composició i presència 
equilibrada entre dones i hòmens llevat que no siga possible per raons fundades i objectives 
motivades degudament, d’acord amb els principis establits per la Llei orgànica 3/2007, de 22 
de març, per a la igualtat efectiva de dones i hòmens.  
 
i) Estar al corrent de les seues obligacions tributàries i davant de la Seguretat Social tant en la 
data de firma del corresponent instrument com la de pagament. 
 
j) Acreditar no ser deutora per resolució ferma de procedència de reintegrament de 
subvencions, tant en la data de firma de l’instrument corresponent com en la de pagament. 
 
k) L’entitat beneficiària es compromet al fet que les adquisicions de béns mobles, productes o 
altres béns necessaris per a l’objecte del projecte d’esta resolució complisquen els criteris de 
comerç just i els requisits vinculats a la sostenibilitat energètica i ambiental, en la mesura en 
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què això resulte adequat a la naturalesa de l’activitat subvencionada, d’acord amb el Decret 
118/2022, de 5 d’agost, del Consell, pel qual es regula la inclusió de clàusules de 
responsabilitat social en la contractació i en les convocatòries d’ajudes i subvencions. 
 
Així mateix, quan l’entitat beneficiària, en els termes de l’article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, subcontracte amb tercers la realització de part de l’activitat 
subvencionada, haurà d’exigir a estes terceres que es comprometen per escrit a respectar la 
normativa ambiental i social, i també a complir els compromisos socials, de transparència, ètics 
i ambientals assumits per la persona beneficiària. 
 
L’incompliment de la normativa ambiental i social, dels compromisos assumits per l’entitat 
beneficiària, la falta de justificació d’estos i/o l’obstrucció a les actuacions de comprovació 
suposaran la pèrdua del dret al cobrament o, si és el cas, seran causa de reintegrament de la 
subvenció de conformitat amb l’article 37.1.f de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions. 
 
La Direcció General d’Innovació, d’acord amb el seu pla de control de subvencions, verificarà 
el compliment de la normativa social i ambiental, dels compromisos de transparència, ètics, 
socials i ambientals, així com els compromisos assumits per la persona beneficiària establits 
en este resolució. 
 
2. L’entitat beneficiària haurà de vetlar pel compliment de les obligacions arreplegades en 
l’apartat anterior, així com de totes aquelles previstes en la normativa d’aplicació i, 
especialment, de les obligacions previstes en l’article 13.3 bis i 14 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. 
 
Sexta. Compatibilitat de la subvenció amb altres subvencions i amb la política europea 
de defensa de la competència 
 
1. La subvenció a què es referix esta resolució es declara compatible amb qualsevol altra 
subvenció, ajuda, ingrés o recurs per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol 
administració o ens públic o privat, nacional, de la Unió Europea o d’organismes internacionals, 
sempre que, en conjunt, no superen el cost de l’activitat subvencionada. 
 
2. La subvenció a què es referix esta resolució no precisa notificació a la Comissió Europea, 
per no reunir els requisits arreplegats en l’article 107.1 del Tractat de funcionament de la Unió 
Europea, per la qual cosa queda exempta de l’obligació indicada en l’article 3 del Decret 
128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notificació i 
comunicació a la Comissió Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir 
o modificar ajudes públiques, ja que: 
 
– Les activitats finançades amb esta subvenció són de formació i difusió, de caràcter no 
econòmic, i no consistixen en l’oferta de béns i/o servicis en un mercat determinat. 
 
– No suposen un avantatge econòmic per a una empresa ni falsegen la competència; sense 
afectar els intercanvis comercials entre els estats membres. 
 
Sèptima. Forma i termini de justificació de l’ajuda 
 
El termini de justificació dels gastos finançats per esta resolució vencerà el 16 de febrer de 
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2026. No obstant això, en el cas que no es materialitze la tramitació de la bestreta prevista en 
el punt 2 de la clàusula novena d’esta Resolució, el termini de justificació vencerà el 17 de 
novembre de 2025. 
 
1. La justificació del compliment de les condicions imposades i de la consecució dels resultats 
previstos es realitzarà mitjançant la presentació d’un únic compte justificatiu subscrit per l’entitat 
beneficiària d’acord amb el que establix l’article 74 del Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, i d’acord 
amb l’orde EHA/1434/2007, de 17 de maig, acompanyada d’un informe d’una auditora o auditor 
de comptes inscrit com a exercent en el Registre oficial d’auditors de comptes dependent de 
l’Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes, la persona auditora serà aquella que designe 
el beneficiari.  
 
El compte justificatiu haurà de contindre la documentació següent: 
 
a) Una memòria d’actuació justificativa del compliment de les condicions imposades en la 
concessió de la subvenció, amb indicació de les activitats realitzades i la seua acreditació 
gràfica (fotos, vídeos, etc.), dels resultats obtinguts i de les accions de difusió empreses. 
 
b) Una memòria econòmica abreujada justificativa del cost de les activitats realitzades, que 
haurà de contindre: 
 
– Relació detallada dels gastos en què s’ha incorregut per a realitzar l’activitat subvencionada, 
agrupats degudament, amb identificació del creditor o creditora i del document (factura, 
nòmina, etc.), concepte, data d’emissió, data de pagament i l’import d’este (indicant l’import 
total, IVA exclòs; l’import imputat a la subvenció, IVA exclòs; l’IVA corresponent a la quantitat 
imputada a la subvenció, i la suma total de l’import imputat més IVA). 
 
Quan s’hi incloguen gastos de personal propi, hauran de presentar-se desglossats degudament 
per hores mensuals dedicades a l’activitat a la qual s’imputen. S’establix un cost/hora de 50 
euros com a màxim imputable a la subvenció. 
 
- Cost del projecte pressupostat inicialment, cost del projecte executat i justificació de les 
desviacions esdevingudes, si és el cas. 
 
c) En el cas d’imputar-se l’IVA com a gasto subvencionable, haurà d’aportar-se un certificat de 
la no recuperació o compensació de l’IVA imputat. 
 
d) En el cas d’imputar-se quotes de la Seguretat Social que encara no hagen sigut pagades en 
la data límit de justificació, haurà d’aportar-se certificat emés pel representant legal del 
beneficiari. 
 
e) Declaració responsable sobre altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que financen 
les activitats subvencionades, amb la indicació de l’import, la procedència i l’aplicació o, si és 
el cas, la declaració negativa corresponent. 
 
f) Declaració responsable que indique que està al corrent en el compliment de les obligacions 
de reintegrament de subvencions que, si és el cas, s’hagen exigit, d’acord amb el que establix 
l’article 34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
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g) Certificats acreditatius d’estar al corrent de les seues obligacions tributàries i davant de la 
Seguretat Social. 
 
2. L’entitat beneficiària estarà obligada a posar a la disposició de la persona auditora tots els 
llibres, els registres i els documents que se li sol·liciten per a efectuar-ne la revisió, així com a 
conservar-los amb la finalitat de facilitar les actuacions de comprovació i control previstes en 
la legislació vigent. Si és procedent, hauran de confeccionar i facilitar-li, a més de les 
declaracions ja mencionades, la documentació següent: 
 
- Declaració de les activitats subcontractades, amb la indicació dels subcontractes i els imports 
facturats. Esta declaració inclourà una manifestació de la beneficiària respecte de les situacions 
que preveuen els apartats 4 i 7 de l’article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions. 
 
La presentació de la documentació s’ha de fer mitjançant la “SOL·LICITUD GENERAL ÚNICA 
d’iniciació i tramitació TELEMÀTICA de procediments de la Generalitat Valenciana”. S’hi pot 
accedir en l’enllaç següent: https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=G95565 
 
Per a accedir de manera telemàtica al procediment, la persona sol·licitant ha de disposar de 
firma electrònica avançada, amb el certificat qualificat de representant de cada entitat emés 
per l’Agència de Tecnologia i Certificació Electrònica de la Comunitat Valenciana (ACCV). Així 
mateix, es podrà utilitzar qualsevol altre sistema de firma electrònica admés per la Seu 
electrònica de la Generalitat (sede.gva.es/va/sede_certificados). 
 
Octava. Informe d’auditoria 
 
1. L’auditor o l’auditora de comptes que duga a terme la revisió del compte justificatiu s’ajustarà 
al que disposa l’Orde EHA/1434/2007, de 17 de maig, per la qual s’aprova la norma d’actuació 
del personal auditor de comptes en la realització dels treballs de revisió de comptes justificatius 
de subvencions, en l’àmbit del sector públic estatal, previstos en l’article 74 del Reglament de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
2. La persona auditora ha d’emetre un informe en què ha de detallar les comprovacions 
realitzades i fer constar tots els fets o les excepcions que puguen suposar un incompliment, 
per part de les beneficiàries, de la normativa aplicable o de les condicions que s’imposen per 
a la percepció de la subvenció, i ha de proporcionar la informació amb suficient detall i precisió 
perquè l’òrgan gestor puga concloure sobre això. Este informe ha de contindre els punts i 
l’estructura que establix l’article 7 de l’esmentada Orde EHA/1434/2007. 
 
3. Per a emetre l’informe, la persona auditora haurà de comprovar: 
 
a) L’adequació del compte justificatiu de la subvenció presentat per la beneficiària i que este 
l’haja subscrit una persona amb poders suficients per a això. 
 
b) El contingut de la memòria d’actuació, per a la qual cosa ha d’estar alerta davant de la 
possible falta de concordança entre la informació que conté esta memòria i els documents que 
hagen servit de base per a revisar la justificació econòmica. 
 
c) Que la informació econòmica continguda en la memòria està suportada per una relació 
classificada dels gastos de l’activitat subvencionada en què s’especificarà l’entitat beneficiària 
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que els ha realitzats, amb la identificació del creditor o de la creditora i del document (factura, 
nòmina, etc.), concepte, data d’emissió, data de pagament i l’import d’este (indicant l’import 
total, IVA exclòs; l’import imputat a la subvenció, IVA exclòs; l’IVA corresponent a la quantitat 
imputada a la subvenció, i la suma total de l’import imputat més IVA). 
 
d) Que l’entitat disposa de documents originals que acrediten els gastos justificats, d’acord amb 
el que preveu l’article 30.3 de la Llei general de subvencions, i que estos documents s’han 
reflectit en els registres comptables. 
 
e) Que els gastos que integren la relació complixen els requisits per a tindre la consideració de 
gasto subvencionable, d’acord amb el que establix l’article 31 de la Llei general de subvencions 
i la clàusula la present resolució; que s’han classificat correctament, d’acord amb el contingut 
d’estes bases reguladores que recull esta resolució i que es produïx la coherència necessària 
entre els gastos justificats i la naturalesa de les actuacions subvencionades. 
 
f) També es comprovarà que l’import es desglossa adequadament en el compte justificatiu. 
 
g) Que l’entitat beneficiària disposa d’ofertes de diferents proveïdores, en els casos que preveu 
l’article 31.3 de la Llei general de subvencions, i d’una memòria que justifique raonablement 
l’elecció de la proveïdora, en els casos en què no haja recaigut en la proposta econòmica més 
avantatjosa, o quan no s’hagen sol·licitat tres ofertes per no haver-hi en el mercat un nombre 
suficient d’entitats que realitzen l’objecte del contracte. 
 
h) Que no s’han realitzat subcontractacions de l’activitat subvencionada, fora dels casos que 
permet l’article 29 de la Llei general de subvencions, i article 68 del seu Reglament, aprovat 
pel Decret 887/2006, de 21 de juliol. 
 
i) Altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de 
qualsevol administració o ens públic o privat, nacional, de la Unió Europea o d’organismes 
internacionals, que siguen incompatibles o que superen els costos de l’activitat subvencionada. 
 
4. Al final del seu treball la persona auditora sol·licitarà una carta, firmada per qui haja subscrit 
el compte justificatiu, en la qual s’indicarà que s’ha informat l’auditoria sobre totes les 
circumstàncies que puguen afectar la correcta percepció, aplicació i justificació de la subvenció. 
També s’inclouran les manifestacions que siguen rellevants i que servisquen d’evidència 
addicional a la persona auditora sobre els procediments que s’han dut a terme. 
 
Es considerarà gasto realitzat el que ha sigut efectivament pagat amb anterioritat a la 
finalització del període de justificació, amb l’excepció indicada en la clàusula quarta per a les 
quotes de la Seguretat Social. 
 
Novena. Pagament de la subvenció 
 
La Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme pagarà l’ajuda quan l’entitat 
beneficiària haja executat les activitats objecte de la present resolució, sempre que haja complit 
les obligacions exigibles per a la justificació de l’ajuda, atenent tot el que s’exigix en la clàusula 
sèptima de la present resolució. 
 
No obstant tot això, es podrà pagar l’ajuda de manera anticipada, d’acord amb l’article 47.12.e 
de la Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2025 (DOGV 
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31/05/2025),que indica que podran lliurar-se anticipadament fins a un 100 per cent 
corresponent a cada anualitat, una vegada concedida, quedant la FUMH exonerada de la 
constitució de garantia d’acord amb l’article 171.5.f de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, d’hisenda 
pública del sector públic instrumental i de subvencions. 
 
No podrà fer-se el pagament de l’ajuda mentres no s’haja verificat que l’entitat beneficiària està 
al corrent en el compliment de les obligacions tributàries i davant de la Seguretat Social. 
 
Quan l’entitat beneficiària necessite donar d’alta o modificar un compte bancari per a la 
percepció de la subvenció, esta actuació es podrà realitzar de manera telemàtica a través de 
la seu electrònica de la Generalitat (PROPER:Procediment per a tramitar les altes, 
modificacions i baixes de les domiciliacions bancàries (domiciliació bancària).Tràmit 
automatitzat.- GVA.ES - Generalitat Valenciana). 
 
Dècima. Resolució d’incidències i supòsits de modificació de la subvenció 
 
1. Si durant l’execució del pla d’actuacions es produïxen circumstàncies excepcionals que 
exigisquen la modificació del seu desenrotllament previst segons la memòria presentada, 
l’entitat beneficiària procedirà de la manera següent, d’acord amb la tipologia de la modificació: 
 
a) Modificacions en el pla d’actuacions de la memòria o en la taula de costos que no alteren 
aspectes essencials d’este: S’hauran de comunicar electrònicament a la Direcció General 
d’Innovació i motivar adequadament l’absència d’impacte rellevant en el pla d’actuacions o en 
la taula de costos. 
 
b) Modificacions en el pla d’actuacions o en la taula de costos que alteren aspectes essencials: 
S’haurà de sol·licitar electrònicament l’autorització prèvia i expressa de la Direcció General 
d’Innovació. 
 
2. Les sol·licituds d’autorització de la modificació en cap cas podran suposar un increment en 
l’import de l’ajuda concedida. No s’admetrà cap modificació de les actuacions que comprometa 
el fi per al qual s’haja concedit l’ajuda. 
 
Onzena. Reintegrament i minoració de l’ajuda 
 
1. Correspondrà reintegrar les ajudes concedides o la seua minoració, amb reembossament 
de les quantitats rebudes i l’exigència dels interessos de demora des del moment del pagament 
de la subvenció, per incompliment de les obligacions i els requisits que s’establixen en esta 
resolució, així com quan concórrega alguna de les causes de reintegrament establides en 
l’article 37 de la Llei general de subvencions. 
 
2. El procediment de reintegrament s’ajustarà a les previsions de l’article 172 de l’LHPG. La 
tramitació del procediment garantirà l’audiència a l’interessat. Es podrà prescindir d’este tràmit 
quan el sol·licitant renuncie a la subvenció i no figuren en el procediment ni siguen tinguts en 
compte en la resolució altres fets ni altres al·legacions o proves que les presentades per 
l’interessat. El terme màxim per a resoldre i notificar la resolució procedent serà de 12 mesos, 
comptats des de l’inici de l’expedient de declaració de pèrdua de dret o de minoració. 
 
3. Es delega en la Direcció General d’Innovació la resolució per la qual s’acorde la minoració o 
el reintegrament de les ajudes.  
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Dotzena. Règim sancionador 
 
El règim sancionador s’aplicarà per la comissió d’infraccions administratives previstes en la 
normativa bàsica estatal que establix el títol IV de l’LGS, als subjectes beneficiaris de 
subvencions, que siguen responsables d’estes, que seran sancionats d’acord amb el que 
disposa el capítol IV del títol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions i els articles del 25 al 31 de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic i, amb caràcter procedimental, serà 
aplicable la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 
 
Tretzena. Publicitat, transparència i dades obertes. 
 
1. La FUMH publicarà en el portal de transparència la informació següent: el text íntegre d’esta 
resolució, així com les subvencions i/o les ajudes vinculades, en el cas que n’hi haja, amb la 
indicació de l’import, l’objectiu o la finalitat, i les persones o les entitats que les concedixen. 
 
2. Sense perjuí de les obligacions en matèria de publicitat activa i dret d’accés a la informació 
pública que preveuen la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, i la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparència i bon govern de 
la Comunitat Valenciana, les parts es comprometen a respectar la confidencialitat de la 
informació que se subministren en l’execució d’esta resolució. 
 
3. Les entitats o les persones beneficiàries de subvencions estan obligades a subministrar a 
l’entitat concedent, amb un requeriment previ, tota la informació que siga necessària perquè 
esta complisca les obligacions que preveu la Llei 1/2022, de 13 d’abril, en el termini de 15 dies 
hàbils des del requeriment. Una vegada transcorregut el termini conferit en el requeriment 
sense que s’haja atés, l’òrgan que haja realitzat el requeriment podrà acordar, amb una 
advertència i una audiència previs a l’interessat, la imposició de multes coercitives en els 
termes que preveu l’article 5 de la Llei 1/2022, de 13 d’abril.  
 
4. Els nous conjunts de dades que es generen per la formalització i el desenrotllament de les 
subvencions atorgades per l’Administració de la Generalitat s’han de disposar, sempre que 
siga possible, com a conjunt de dades obertes. 
 
Catorzena. - Protecció de dades: Tractament de dades de caràcter personal 
 
1. L’acceptació d’esta ajuda comportarà el tractament de dades de caràcter personal de les 
persones sol·licitants per part de la Conselleria d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme, que 
serà la responsable del tractament, que es durà a terme amb la finalitat exclusiva de gestionar 
l’ajuda d’acord amb el que establix esta resolució, en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, i la seua normativa de desplegament, i, supletòriament, en la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
2. Les dades personals arreplegades procediran de les sol·licituds presentades per l’entitat 
interessada o pel seu representant, i es podrà accedir al Registre d’activitats de tractament en 
la pàgina web següent: http://cindi.gva.es/documents/161328120/167503914/RATGEN004.pdf 
 
3. Les persones a què es referix esta resolució tenen els següents drets:  
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a) A sol·licitar l’accés a les seues dades personals, a la seua rectificació o supressió, a la 
limitació del seu tractament o a oposar-se a este. Per a exercitar els drets haurà de presentar 
un escrit davant la Subsecretaria de la Conselleria, haurà d’especificar quin d’estos drets 
sol·licita que siga satisfet i, si no autoritza l’obtenció de dades d’identitat de la persona 
sol·licitant o, si és el cas, del o de la representant legal, haurà d’aportar la documentació 
acreditativa corresponent de la identitat i representació. També podran exercir els seus drets 
de manera telemàtica a través de l’enllaç següent: http://www.gva.es/va/proc19970. 
 
b) Reclamació davant de l’Agència Espanyola de Protecció de Dades. Si les persones 
interessades entenen que s’han vist perjudicades pel tractament o en l’exercici dels seus drets, 
poden presentar una reclamació davant de l’Agència Espanyola de Protecció de Dades a través 
de la seu electrònica accessible a través de la pàgina web: https:// www.aepd.es/ 
 
Quinzena. Règim jurídic 
 
Estes ajudes es regiran pel que es disposa en esta resolució i, a més, pel que es disposa en 
els preceptes bàsics de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i del Reial 
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei general de 
subvencions; la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector 
públic instrumental i de subvencions; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú dels administracions públiques, i per la resta de normes de dret 
administratiu que siguen aplicables.  
 
Setzé. Delegació en l’òrgan gestor 
 
1. Es deleguen en la persona titular de la Direcció General d’Innovació la gestió, el seguiment, 
la vigilància i el control de la present ajuda, així com la comprovació de la seua execució 
correcta, l’aprovació dels justificants de gasto i la resolució de reconeixement de l’obligació i 
proposta de pagament procedent. 
 
2. Es delega en la Direcció General d’Innovació la resolució per la qual s’acorde la minoració o 
el reintegrament de les ajudes, que haurà d’ajustar-se a les previsions incloses en la Llei 
general de subvencions, el seu reglament de desplegament, i en l’article 172 de la Llei 1/2015, 
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions. 
 
3. La Direcció General d’Innovació serà, a més, la competent per a resoldre les incidències que 
es produïsquen amb anterioritat o posterioritat a la firma de la present resolució, especialment 
les referides a acceptar les renúncies i autoritzar les modificacions del pla d’actuacions 
subvencionat i de la subvenció concedida.  
 
Desseté. Declaracions responsables i documents previs 
 
Es donen els supòsits previs necessaris per a firmar la present resolució, atés que l’entitat 
beneficiària ha aportat davant de la Direcció General d’Innovació:  
 
1. Certificats acreditatius d’estar al corrent de les seues obligacions tributàries i davant de la 
Seguretat Social. 
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2. Declaració de no estar incursa en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de 
beneficiària de subvencions públiques enumerades en l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. 
 
3. Declaració responsable que indique que està al corrent en el compliment de les obligacions 
de reintegrament de subvencions que, si és el cas, s’hagen exigit, d’acord amb el que establix 
l’article 34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.  
 
4. Declaració que complix el que establix el Decret 279/2004 per als procediments de 
contractació administrativa i de concessió de subvencions per al foment de l’ocupació amb 
discapacitat.  
 
5. Declaració responsable sobre altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que financen 
les activitats subvencionades, amb la indicació de l’import, la procedència i l’aplicació o, si és 
el cas, la declaració negativa corresponent. 
 
Dihuité. Efectes i recursos 
 
1. Esta resolució produirà efectes a partir de l’endemà de la notificació a l’entitat beneficiària. 
 
2. Contra esta resolució, que posa fi a la via administrativa, de conformitat amb el que disposa 
l’article 114.c de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu de les 
administracions públiques, les persones interessades podran interposar els recursos següents: 
 
a) Potestativament, un recurs de reposició davant de l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un 
mes a comptar de l’endemà de la notificació d’esta resolució, de conformitat amb el que 
establixen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. 
 
b) O bé, directament, un recurs contenciós administratiu, davant de la sala contenciosa 
administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, en el termini de 
dos mesos, a comptar de l’endemà de la seua notificació, de conformitat amb el que preveuen 
els articles 8, 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
No podrà simultaniejar-se la interposició dels dos recursos. En cas d’interposar un recurs 
potestatiu de reposició, no es podrà interposar un recurs contenciós administratiu fins que es 
resolga expressament o se n’haja produït la desestimació presumpta del recurs de reposició.  
 
Tot això, sense perjuí que les persones interessades puguen exercir qualsevol altra acció que 
consideren oportuna. 
 

 
Alacant, en la data de la firma electrònica 

 
La consellera d’Innovació, Indústria, Comerç i Turisme 
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Direcció general d’Innovació 
Districte Digital 5 (DD5) – edifici B 
Moll de Ponent – 03003 Alacant 
012 – 963 866 000 – sdgin@gva.es 

Annex 1 

MEMÒRIA D'ACTUACIONS 
 

FUMH 
CIF G54016977 

NOM COMPLET 
FUNDACIÓN UNIVERSITAS MIGUEL HERNÁNDEZ DE LA 
CV  

REPRESENTANT LEGAL TONIA SALINAS MIRALLES 
PERSONA DE CONTACTE 
Telèfon  
Correu-e per a notificacions 

TONIA SALINAS MIRALLES 965222255 
Info.fumh@fundacionumh.es 

 

 
 

TÍTOL DEL PROJECTE 

LEARNING FACTORY DE LA CV 

ACRÒNIM LF 

 

 

RESUM 
Descriure breument el projecte.. (Màxim 2000 caràcters) 

La Learning Factory (LF) desde su creación hace 2 años, pretende consolidarse 
como un instrumento que pueda conjugar la formación y el fomento de la 
innovación. Como el propio nombre del proyecto indica (fábrica de aprendizaje) 
trata de representar entornos industriales realistas para el fomento de la 
educación y la formación aplicable inicialmente al sector calzado aunque 
considerando ser ampliable a más sectores: 
 

- Cuero y calzado 
- Caucho y plástico 
- Aeroespacial 
- Automoción 
- Textil y confección 

 
La industria 4.0 se fundamenta en aplicar tecnologías habilitadoras para lograr 
optimizar las fases del ciclo de vida de los distintos elementos que se trabajen en 
la LF. Con estas tecnologías habilitadoras se consigue que los procesos 
productivos sean más flexibles, eficientes y sostenibles. 
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Algunas de las tecnologías habilitadoras que se incluyen en el campo de estudio y 
análisis en la LF serían: la IA y Big Data, la fabricación aditiva, la realidad 
aumentada o la robótica colaborativa (Cobots).  
 
Si profundizamos en el concepto de la LF, podemos inferir que se trata de aplicar 
los conocimientos de un determinado campo de forma práctica en una fábrica. 
Los usuarios de esta fábrica de aprendizaje contarán con una recreación real de 
una fábrica donde deben poner en marcha su aprendizaje con el fin de que 
aumenten sus conocimientos y desarrollen su formación de una forma práctica y 
mucho más visual. 

OBJECTIUS 

Objectius generals   

El objetivo principal que persigue la LF, es el de capacitar a personas y 
organizaciones en la adopción de determinados conocimientos y habilidades 
técnicas relacionadas con la industria 4.0 y la digitalización. 

 

Objectius específics 

● Adaptación continua de las necesidades de los sectores cuero y calzado, 
caucho y plástico, aeroespacial, automoción y textil y confección. 

● Creación de un entorno de aprendizaje innovador y realista. 

● Personalización de itinerarios formativos. 
● Formación para la empleabilidad de la población en general con 

independencia de que tengan o no cualificación previa, así como del 
estudiantado de las FP y Universidades de la Comunitat Valenciana. 
Pudiendo adquirir un conocimiento más cercano a la realidad 
empresarial. 

● Modernización con adopción de tecnologías punteras. 

DESCRIPCIÓ DE LES ACTUACIONS 

Antecedents, justificació de la necessitat i oportunitat, descripció de les actuacions concretes, 
etc. 

Desde el mes de enero de 2023, un equipo compuesto por profesionales de la 
Universidad Miguel Hernández (UMH) y de su Fundación Universitas Miguel 
Hernández de la C.V. (FUMH), está desarrollando por encargo de la Consellería de 
Innovación, Industria, Turismo y Comercio, y más en concreto dentro del Área de 
Innovación, un ejercicio de análisis y desarrollo de un modelo de desarrollo, que 
incluye, tanto la estructura de gestión, organizativa como la formativa de la LF. 
 
Durante el año 2024, hemos diseñado la imagen gráfica de este proyecto a través 
de la creación de un logotipo representativo de la LF, además de proceder a su 
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registro como marca, en la oficina de Patentes y Marcas de España, para de esta 
manera tener protegida la imagen representativa del proyecto. También se han 
previsto las RRSS y el esquema de la página web. Como preparación al trabajo a 
desarrollar en el 2025, hemos realizado una selección de empresas y 
asociaciones con las que contactar para realizar la encuesta de necesidades de 
formación. El programa del primer curso sobre Calzado está ya preparado. 
 

Finalmente en 2024, se tomó la decisión de comenzar con el sector calzado en la 
LF, dado que es uno de los sectores económicos fundamentales dentro de la zona 
geográfica de implantación de este proyecto. Además, dada la problemática que 
está atravesando el sector, sobre la falta de profesionales, se decidió incluir en 
las actividades formativas de la LF, la capacitación para los trabajos tradicionales 
del sector. 
 

En cuanto a las actividades a realizar en el ejercicio 2025 estarán relacionadas 
con la puesta en marcha de las actividades formativas dentro de la LF así como 
las actuaciones a realizar para finalizar otros aspectos relacionados con el 
posicionamiento de la marca a través del desarrollo de actividades de 
comunicación y marketing. Uno de los factores de vital importancia y que resulta 
esencial para el desarrollo de estas actividades comentadas, se basa en que 
finalmente se pongan en marcha las instalaciones de la LF. Esta dependencia, 
puede hacer que, en un momento dado, no podamos poner en marcha parte de 
los cursos diseñados, sobre todo los que van más relacionados con la 
infraestructura, maquinaria, y/o softwares específicos que es necesario adquirir 
y cuya adquisición no es objeto de este convenio.  

Es importante destacar que para estas actividades la FUMH va a emplear horas 
de trabajo de su personal administrativo, comunicación, sistemas, formación y 
gerencia. La UMH quiere poner de manifiesto el apoyo de la institución a la 
puesta en marcha de este proyecto. 

EXECUCIÓ 

Pla de treball, metodologia i organització, indicadors, tasques i cronograma, lliurables (si escau), 
etc. 

Se proponen los siguientes puntos: 

● 1. Definición de un protocolo entre las 3 instituciones involucradas en la puesta 

en marcha y desarrollo de la LF (Ayuntamiento de Elche, Conselleria de 
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Innovación, Industria, Comercio y Turismo y UMH) que recoja los derechos y 

obligaciones de cada una. 

o 1.1 Organización de reuniones entre los representantes de las tres instituciones 

para el desarrollo de la LF. 

o 1.2 Dinamización de propuestas o planteamientos, en caso de ser necesario. 
o Objetivos de cada una de las instituciones. 

o Aportaciones de cada una de las partes para el buen desarrollo y el 

alcance de los objetivos de la LF. 

o Establecimiento de la Gobernanza para la LF. 

o Otros. 

1.3 Planteamiento del orden del día de las reuniones, elaboración de las actas y 

elaboración de las distintas versiones del protocolo hasta alcanzar la definitiva. 

 

1.4. Firma del protocolo. 

 

1.5 Redefinición y revisión de los objetivos de la LF, en caso de ser necesario 

 

1.6 Redefinición y revisión del equipamiento necesario, así como del espacio y su 

adaptación, para la puesta en marcha de la LF, en caso de ser necesario. 

 

2. Inicio de la comunicación activa a través de web y RRSS. 

 

2.1 Apertura de web y visibilidad. 

 

2.2 Generación de RRSS y elaboración de contenidos para las mismas. 

 

2.3 Comenzar la generación de marca LF Comunitat Valenciana. 

o Analizar la posibilidad de unirse a la asociación/red Internacional 

de Learning Factories. 

o Darle presencia a la LF en aquellos eventos que se consideren de 

interés. 

 

2.4 Publicidad para la comercialización de cursos. 

 

2.5 Elaboración de notas de prensa. 

 

2.6 Coordinación con los gabinetes de comunicación de las tres instituciones 

implicadas. 
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3. Realizar a las empresas e instituciones seleccionadas una encuesta de 

necesidades formativas. 

 

3.1 Elaboración de encuestas. 

 

3.2 Envío de esta, a empresas, asociaciones y/o instituciones de interés. 

 

3.3 Dinámicas de grupo y/o elaboración de la encuesta “in situ” a un grupo de 

compañías, asociaciones o instituciones de máximo interés. 

 

3.4 Reuniones con los principales participantes del sector calzado como 

Asociaciones o Institutos Tecnológicos. 

 

3.5. Entre otras cosas, se analizará la posibilidad de que los y las estudiantes de 

la LF realicen practicas en empresas y/o asociaciones e instituciones 

relacionadas con el sector calzado. 

 

4. Análisis de los puntos de colaboración con las distintas entidades que están 

trabajando con equipos para la mejora de procesos industriales. 

 

4.1 Avecal, INESCOP, AEC; Ayuntamiento de Elche y otras. 

 

4.2 Trabajar en el establecimiento de convenios entre la LF y dichas entidades. 

 

5. Definición de diversos aspectos de la gobernanza de la LF que quedan 
pendientes en elaboración de normativas y/o regulaciones. 
 
5.1 Uso de la instalación. 
 
5.2 Financiación de los cursos. 
 
5.3 Selección del profesorado. 

 
5.4 Certificación de los cursos. 

 

5.4.1.. Análisis de la posibilidad de certificación de algunas de las 

formaciones por SEPE, LABORA; etc… 

 

5.4.2.. Estudio de la posibilidad de la acreditación de la LF como centro 
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formador 

 

5.5 Cursos a demanda de las empresas y/o instituciones 

 
5.6 Cualquier otra cuya necesidad se detecte a posteriori. 
 

6. Plantear primeros cursos de arranque de la LF y ejecución de alguno de los 

mismos. 

 

6.1 Trabajar en profundidad sobre los cursos de base de las líneas productivas. 

 

6.2 Trabajar una parrilla de cursos complementarios, según las necesidades de 

las empresas del sector calzado. 

 

6.3 Ejecutar al menos 2 de los cursos. Uno propuesto por la LF y otro a demanda 

de empresas y/o instituciones. 

 

6.4  Formación a formadores 

 

7. Revisión de equipos necesarios y predefinidos para la LF.  

 

Estos equipos fueron definidos en la primera consultoría encargada. Dado los 

cambios que ha sufrido el proyecto, será necesario revisar dicho listado de cara 

a la licitación de los equipos por parte de la Consellería. 

 
 
 
 
 

CRONOGRAMA 

 MESOS 
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Actuació 1 protocolo de 
actuación para las 
instiituciones implicadas 

            

Tasca 1.1 Organización de 
reuniones 

            

Tasca 1.2 Dinamización de 
propuestas 

            

Tasca 1.3 Planteamiento del 
orden del día de las reuniones 

            

Tasca 1.4 Firma del 
protocolo/convenio 

            

Tasca 1.5 Redefinición y 
revisión de los objetivos. 

            

Tasca 1.6 Redefinición y 
revisión del equipamiento y 
espacio necesario 
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Actuació 2 Comunicación 
activa a través de web y RRSS 

            

Tasca 2.1 Apertura de web y 
visibilidad 

            

Tasca 2.2 Generación de RRSS 
y elaboración de contenidos 

            

Tasca 2.3 Comenzar la 
generación de marca LF 
Comunitat Valenciana 

            

Tasca 2.4 Publicidad para la 
comercialización de los cursos 

            

Tasca 2.5 Elaboración de notas 
de prensa 

            

Tasca 2.6 Coordinación con los 
gabinetes de comunicación de 
las 3 instituciones 

            

             

Actuació 3 Realizar a 
empresas e instituciones de la 
encuesta de necesidades 
formativas 

            

Tasca 3.1 Elaboración de 
encuestas 

            

Tasca 3.2 Envío de la encuesta 
a los participantes 

            

Tasca 3.3 Dinámicas de grupo 
o encuestas in situ 

            

Tasca 3.4 reuniones con los 
integrantes sector calzado 

            

Tasca 3.5. Análisis de la 
posibilidad de hacer prácticas 
de los y las estudiantes de la LF 
en las empresas y/o 
asociaciones y entidades 
relacionadas con el sector 
calzado. 

            

             

Actuació 4 Análisis puntos 
colaboración con las entidades 
que trabajan en la mejora de 
procesos industriales 

            

4.1 Avecal, Inescop, AEC, 
Ayuntamiento de Elche, otras 

            

4.2 Establecimiento de 
convenios entre la LF y 
ejecución de alguno de los 
mismos 

            

             

Actuació 5 Elaboración de 
distintas normativas 

            

5.1 Uso de la instalación             

5.2 Financiación de los cursos             

5.3 Selección de profesorado             

5.4 Certificación de los cursos             

5.5 Cursos a demanda de 
empresas e instituciones 

            

5.6 Otras surgidas a posteriori             

             

Actuació 6 Plantear primeros 
cursos de arranque de la LF y 
ejecución de alguno de ellos 

            

6.1 Cursos en base a las líneas 
productivas 
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RECURSOS  

Recursos humans  
Previsió de despeses de personal propi. 

El coste total del personal propio se ha calculado en 81.360€, que suponen 2700 

horas de trabajo aproximadamente, a un coste medio de 30€/hora (tabla salarios 

2025) que lo dedicaremos a las actividades descritas anteriormente así como a 

todas aquellas actividades de soporte (administración, rrhh,…) necesarias para la 

ejecución de las actividades principales. 

 
 
 
 

Organigrama, identificació de l'equip de treball i responsabilitats 
Explicar l'adequació de la grandària, composició i dedicació de l'equip als objectius proposats. 

o Tonia Salinas, directora gerente. Dirección y liderazgo del proyecto. 
o José Ramón Gonzálvez, Técnico de Relaciones Empresariales e 

Institucionales. Labores de coordinación del equipo y de todas las 
Instituciones involucradas. 

o Begoña Galiana, Técnico de Relaciones Empresariales e 
Institucionales.  

o Ana Esclapez, directora del Área de Formación. Responsable de los 
Cursos para desarrollar 

o Carmen Antón, directora del Área Jurídica. Modelos de contrato y 
normativas. 

o Angela Llorens, administrativa del Área Jurídica. 
o Francisco Hernaiz, director de Comunicación y Marketing. 

Supervisión plan de difusión y marketing además de su puesta en 
marcha. 

o María Comín, Técnico Área de Comunicación. Diseño 

6.2 Parrilla de cursos 
complementarios, según 
necesidades de las empresas 

            

6.3 Ejecutar al menos 2 cursos             

6.4. Formación a formadores             

             

7. Revisión de equipos 
necesarios 
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comunicación 
o Esteban Peral, Técnico Área de Comunicación. Marketing 
o Laura Molina. Técnico Área de Comunicación. Notas de prensa y 

contenidos. 
o María de Carmen Gallud, administrativa del área Económico- 

Financiera. Facturación y gestión administrativa 
o Eloy Alarcón, director del Área de Sistemas. TICs y Desarrollo 

web 
o Jordi Serna Valero, Técnico Sistemas TIC. 

 

 
 
 
 
 

Altres recursos 
Identificació d'altres recursos emprats en el projecte. 

1. Selección de un Director Académico de la LF nombrada por la UMH, lo que 
pone de manifiesto el interés y el apoyo de la UMH a este proyecto. 

 
2. Los elementos clave para el desarrollo de la LF son las Instalaciones 

Físicas.: “son un recurso crucial”. Siendo su elección relevante y 
condicionante para la determinación de los equipos a instalar, así como para 
su potencial crecimiento con la incorporación de tecnologías que puedan 
servir para otros selectores distintos a los preseleccionados. 

 
3. Uso de otras instalaciones para los primeros cursos si no estuviesen 

finalizadas las infraestructuras propias de la LF. 

 

RESULTATS 

Resultats esperats 
Descriure l'impacte positiu potencial en el ecosistema innovador i en la societat en general. Indicadors. 

● Crear entre las tres entidades promotoras (GVA, Ayuntamiento de Elche y 
UMH) un entorno de aprendizaje innovador y cuasi realista (cercano a 
situación real) para el sector del calzado inicialmente, mediante la firma 
del correspondiente protocolo. 

● Dar respuesta a las necesidades, en términos de capacitación 4.0, de la 
industria, formación profesional y formación universitaria de la Comunitat 
Valenciana, en este sector, teniendo un plan de cursos que satisfaga sus 
necesidades. 

● Haber conceptualizado uno o dos cursos que abarquen las fases del ciclo 
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de vida de producto más relevantes. 
● Haber diseñado y comenzado la adaptación de un espacio físico para el 

aprendizaje que, de respuesta a la necesidad complementaria de 
múltiples sectores. 
 

DIFUSIÓ 

Pla de difusió 

● Elaborar un cronograma de actividades comunicativas de la LF. 

● Creación de los elementos comunicativos principales de la LF como, para 

incluir en redes sociales, correo electrónico, herramientas de 

comunicación a nivel organizacional. 

● Gestión de entrevistas en medios de comunicación para la comunicación 

y difusión de la entidad. Creación de plan de medios. 

● Creación de contenidos escritos en formato de notas de prensa o 

reportajes para amplificar la difusión de esta. 
 
Taula de detall de les accions de difusió: 

Acció de difusió1 Mitjans utilitzats2 Data prevista 

Página web y contenidos Internet Abril 2025 

RRSS Internet Abril 2025 

Plan de medios Medios comunicación Abril 2025 
 
1. Articles, publicacions, congressos, jornades, seminaris, posters, rodes de premsa, accions de difusió interna, etc. 
2. Premsa escrita, electrònica, revistes especialitzades, butlletins propis, llocs web, posters, fullets, cartells, plecs, anuncis, 
etc.  

 
Dins del pla de difusió dels resultats del projecte s'haurà de crear un accés públic a través de la web del beneficiari 
on es puga accedir als resultats: resum executiu, lliurables, articles, presentacions, publicacions, pòsters, fullets, 
proves, etc., amb el finançament de la GVA – Conselleria d'Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital – 
Direcció General d'Innovació. 
 
 
 
 
 

PRESSUPOST 

DESPESES 

CONCEPTE DE DESPESA* COST DEL PROJECTE SUBVENCIÓ SOL·LICITADA 

Recursos humans 81.360€ 81.360€ 

Despeses desplaçament i 
dietes 

  

Despeses derivades de 
subministraments i serveis 
externs 

8.214€ 8.214€ 
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* Es podrà afegir les caselles necessàries de partides de despeses destinades exclusivament al projecte. 
 
 
 
 
 

ALTRES CONSIDERACIONS 

 

 
 
 
 

 

L'entitat sol·licitant declara ser certes totes i cadascuna de les dades consignades en la memòria i 
coneix les obligacions que assumeix com a beneficiària de l'ajuda. 
 
 
 
 
 
 
 

En Elche, a la data de la signatura electrònica 
 

Signatura digital per la persona que ostente la representació legal de l'entitat 

 

Despeses de documentació, 
informació, comunicació, 
divulgació, etc. 

9.400€ 9.400€ 

Despeses informe d'auditoria 1.000€ 1.000€ 

Altres despeses 
subvencionables  
(AMORTIZACION) 

26€ 26€ 

TOTAL 100.000€ 100.000€ 
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