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INFORME DE NECESSITAT I OPORTUNITAT DEL PROJECTE D’ORDRE PER LA QUAL S'APROVEN 

LES BASES REGULADORES PER A L'ATORGAMENT DELS PREMIS A LES BONES PRÀCTIQUES 

EN LA GESTIÓ DE LA DIVERSITAT I LA RESPONSABILITAT SOCIAL EN LES PETITES I MITJANES 

EMPRESES EN LA COMUNITAT VALENCIANA, DENOMINATS “PREMIS DIVERSES I 

RESPONSABLES”, I PER LA QUAL S'APROVA LA CONVOCATÒRIA PER A LA SEUA CONCESSIÓ 

DE LA PRIMERA EDICIÓ CORRESPONENT A L'ANY 2022. 

  

L'Ordre 2/2017, d'1 de febrer, de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, 

Comerç i Treball, per la qual s'estableixen les bases reguladores per a la concessió d'ajudes 

destinades a la promoció de l'economia sostenible, (DOGV número 7973, de 06.02.2017), i la seua 

modificació per l’Ordre 2/2022 (DOGV número 9280, de 17.02.2022), va establir els fonaments 

d'una línia d'ajudes que pretenien, d'una banda, conscienciar i per un altre promoure, la 

sostenibilitat econòmica i el bé comú en el conjunt en els sectors productius i de la de la societat 

valenciana. 

Després d'aquests cinc anys d'experiència en la gestió d'ajudes dirigides a promoure la 

sostenibilitat i el bé comú en la Comunitat Valenciana, com a baluards en els quals s'assentisca 

la política del Consell i especialment la desenvolupada per la Conselleria d'Economia Sostenible, 

Sectors Productius, Comerç i Treball, és el moment d’incorporar l'experiència, el millor 

coneixement de les necessitats dels potencials destinataris de les ajudes a l'economia sostenible 

i del bé comú i estimar les noves tendències emanades de la constant i canviant economia i 

societat. 

Al seu torn en 2018 també s'aprova la Llei 18/2018, de 13 de juliol, de la Generalitat, per al foment 

de la responsabilitat social (DOGV núm. 8339, de 16.07.2018), que el seu redactat influeix també 

en alguns extrems dels delimitats en les ajudes a l'economia sostenible, atés que la 

responsabilitat social entronca i afavoreix la sostenibilitat i el bé comú, per la qual cosa correspon 

considerar el contemplat en aquesta norma en les futures ajudes que regule la nova norma sobre 

ajudes a l'economia sostenible. 

En 2019 , l'acord de govern en el Consell iniciarà una nova legislatura, en la qual els principis de 

la sostenibilitat i del bé comú continuen sent presents en la política del Consell valencià, i en 

conseqüència exigeix l'adaptació de les actuacions a aqueixa política i això reclama d'adaptar-se 

al nou escenari. 

La Direcció General d'Economia Sostenible considera arribat el moment de promoure sinergies 

amb polítiques i estratègies dutes a terme per altres departaments del Consell, mitjançant la 
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inclusió de noves accions que potencien de manera transversal la implantació de les polítiques i 

competències pròpies d’aquesta Conselleria junt amb les polítiques i competències d’unes altres, 

en consonància amb els principis d’eficiència i eficàcia que han de regir l’actuació pública. 

La Generalitat pren la iniciativa de recompensar accions amb premis dotats econòmicament, a 

més del reconeixement i reputació que obtenen les empreses guanyadores, que ajuden, de cara 

al futur, a mantindre i ampliar aqueixes pràctiques dins de les empreses guanyadores. A més, es 

pretén que servisca d'al·licient perquè altres empreses facen el pas cap a la implementació de 

projectes que seguisquen aquestes mateixes pautes, desembocant en un impacte positiu visible 

en la cultura corporativa valenciana. Les empreses de la Comunitat Valenciana poden marcar un 

abans i un després, establint un precedent per a altres empreses a nivell nacional. Els premis 

pretenen donar reconeixement a diverses pimes valencianes que hagen destacat al llarg de l'any 

per accions o iniciatives estretament vinculades amb els valors i les bones pràctiques en la gestió 

de la diversitat i en la responsabilitat social. Es considera que el reconeixement i la difusió de les 

millors iniciatives participatives realitzades en la Comunitat Valenciana contribueixen al foment 

i promoció de pràctiques socialment responsables. A més, el reconeixement de les experiències 

participatives premiades permet que siguen compartides amb el conjunt de la societat i en 

conseqüència es facilite la posada en marxa d'aquestes pràctiques. 

Aquests premis apareixen com a actuació 1.4.6 en l'Estratègia Valenciana per la igualtat de 

tracte, la no discriminació i la prevenció dels delictes d'odi 2019-2024, com a actuació 3.1.9 en 

l'Estratègia Valenciana de Migracions 2021-2026, com a acció 3.3.1 en l'Estratègia Valenciana 

per a la Igualtat i la Inclusió del Poble gitano 2018-2023, i com a actuació 2.5.4 en l'Estratègia 

Valenciana per a la Igualtat LGTBI 2022-2027, coordinades per la Vicepresidència i Conselleria 

d'Igualtat i Polítiques Inclusives. 

En la LLei de presupostos de la Generalitat per a l’exercici 2022, existeix una línia de subvenció 

S8936000 de l’aplicació pressupostària 11.02.02.615.10.440.00, amb denominació “Premis de 

bones práctiques en la gestió de la diversitat i la responsabilitat social en les empreses”, amb 

una consignació pressupostària de 35.000,00 €. 

A conseqüència de tot l'anterior, la Direcció General d'Economia Sostenible considera necessari 

dur a terme en aquest exercici 2022, dins de l’acció de govern i en compliment de les seues 

pròpies competències i de les estratègies esmentades, l’atorgament dels premis de bones 

pràctiques en la gestió de la diversitat i la responsabilitat social en les petites i mitjanes 

empreses. 

EL DIRECTOR GENERAL D’ECONOMÍA SOSTENIBLE 
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