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ORDEN 15/2018, de 19 de octubre, de la Conselleria de 
Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo, por la que se modifica la Orden 4/2016, de 26 de 
mayo, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores 
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban 
las bases reguladoras y se determina el Programa de for-
mación profesional para el empleo para la realización de 
acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas 
desempleadas y la formación con compromiso de contra-
tación. [2018/9789]

PREÁMBULO

De acuerdo con lo previsto en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las adminis-
traciones públicas, en el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potes-
tad reglamentaria, las administraciones públicas actuarán de acuerdo 
con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad 
jurídica, transparencia, y eficiencia, por lo que se procede, a continua-
ción, a justificar la adecuación de la orden a los citados motivos:

En aplicación de los principios de necesidad y eficacia, las razones 
de interés general que justifican el dictado de esta orden devienen de 
la aplicación del artículo 10 del texto refundido de la Ley de Empleo, 
aprobado por el Real decreto legislativo 3/2015, de 23 de octubre, en 
el que se establece que la Estrategia Española de Activación para el 
Empleo se articulará en torno al eje Formación, entre otros, incluyendo 
las actuaciones de formación profesional para el empleo, dirigidas al 
aprendizaje, formación, recualificación o reciclaje profesional y de for-
mación en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas 
públicos de empleo y formación, que permitan a las personas beneficia-
rias adquirir competencias o mejorar su experiencia profesional, para 
mejorar su cualificación y facilitar su inserción laboral.

En fecha 2 de junio de 2016, se publicó en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana (DOGV) la Orden 4/2016, de 26 de mayo, de la 
Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y 
Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el 
Programa de formación profesional para el empleo para la realización 
de acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas desemplea-
das y la formación con compromiso de contratación.

En fecha 31 de enero de 2018, se publicó en el DOGV la Orden 
2/2018, de 29 de enero, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sec-
tores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se modifica la Orden 
4/2016, de 26 de mayo, de esta conselleria, por la que se aprueban las 
bases reguladoras y se determina el Programa de formación profesional 
para el empleo para la realización de acciones formativas dirigidas prio-
ritariamente a personas desempleadas y la formación con compromiso 
de contratación.

En fecha 10 de septiembre de 2015, se publicó en el Boletín Oficial 
del Estado (en adelante BOE) la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por 
la que se regula el Sistema de Formación Profesional para el Empleo 
en el ámbito laboral.

Posteriormente el día 5 de julio de 2017 se publicó en el BOE el 
Real decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 
30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Forma-
ción Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, que modifica la 
normativa anterior.

En consecuencia, se debe proceder a modificar la Orden 4/2016, 
de 26 de mayo, anteriormente citada, para adaptarla a las novedades 
aportadas por la citada normativa.

De acuerdo con lo anterior, la presente orden se considera el instru-
mento más adecuado para garantizar la consecución de los principios 
de necesidad y eficacia, así como el de proporcionalidad, puesto que 
contiene la regulación imprescindible para atender el interés general 
protegido.

A fin de garantizar el principio de seguridad jurídica, la iniciativa 
normativa se ejerce de manera coherente con el resto del ordenamiento 
jurídico, nacional y de la Unión Europea, citado en los párrafos ante-
riores, para generar un marco normativo estable, predecible, integrado, 

PREÀMBUL

D’acord amb el que s’estableix en l’article 129 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administra-
cions públiques, en l’exercici de la iniciativa legislativa i la potestat 
reglamentària, les administracions públiques han d’actuar d’acord amb 
els principis de necessitat, eficàcia, proporcionalitat, seguretat jurídica, 
transparència, i eficiència, per la qual cosa es procedeix, a continuació, 
a justificar l’adequació de l’ordre als motius esmentats:

En aplicació dels principis de necessitat i eficàcia, les raons d’inte-
rés general que justifiquen el dictat d’aquesta ordre provenen de l’apli-
cació de l’article 10 del text refós de la Llei d’ocupació, aprovat pel 
Reial decret legislatiu 3/2015, de 23 d’octubre, en el qual s’estableix 
que l’Estratègia Espanyola d’Activació per a l’Ocupació s’ha d’arti-
cular entorn de l’eix Formació, entre d’altres, incloent les actuacions 
de formació professional per a l’ocupació, dirigides a l’aprenentatge, 
formació, requalificació o reciclatge professional i de formació en alter-
nança amb l’activitat laboral, inclosos els programes públics d’ocupació 
i formació, que permeten a les persones beneficiàries adquirir compe-
tències o millorar la seua experiència professional, per a millorar la seua 
qualificació i facilitar la seua inserció laboral.

En data 2 de juny de 2016, es publicà en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana (DOGV) l’Ordre 4/2016, de 26 de maig, de 
la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i 
Treball, per la qual s’aproven les bases reguladores i es determina el 
Programa de formació professional per a l’ocupació per a la realització 
d’accions formatives dirigides prioritàriament a persones desocupades 
i la formació amb compromís de contractació.

En data 31 de gener de 2018, es va publicar en el DOGV l’Or-
dre 2/2018, de 29 de gener, de la Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball, per la qual es modifica l’Ordre 
4/2016, de 26 de maig, d’aquesta conselleria, per la qual s’aproven les 
bases reguladores i es determina el Programa de formació professional 
per a l’ocupació per a la realització d’accions formatives dirigides pri-
oritàriament a persones desocupades i la formació amb compromís de 
contractació.

En data 10 de setembre de 2015, es va publicar en el Boletín Oficial 
del Estado (d’ara endavant BOE) la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per 
la qual es regula el Sistema de Formació Professional per a l’Ocupació 
en l’àmbit laboral.

Posteriorment, el dia 5 de juliol de 2017 es va publicar en el BOE 
el Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desplega la Llei 
30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formació 
Professional per a l’Ocupació en l’àmbit laboral, que modifica la nor-
mativa anterior.

En conseqüència, s’ha de modificar l’Ordre 4/2016, de 26 de maig, 
anteriorment mencionada, per a adaptar-la a les novetats aportades per 
aquesta normativa.

D’acord amb tot això, la present ordre es considera l’instrument més 
adequat per a garantir la consecució dels principis de necessitat i eficà-
cia, així com el de proporcionalitat, ja que conté la regulació imprescin-
dible per a atendre l’interés general protegit.

A fi de garantir el principi de seguretat jurídica, la iniciativa norma-
tiva s’exerceix de manera coherent amb la resta de l’ordenament jurídic, 
nacional i de la Unió Europea, esmentat en els paràgrafs anteriors, per 
a generar un marc normatiu estable, predictible, integrat, clar i de cer-



claro y de certidumbre, que facilite su conocimiento y comprensión y, 
en consecuencia, la actuación y toma de decisiones de las personas y 
empresas.

En aplicación del principio de transparencia, se posibilita el acceso 
sencillo, universal y actualizado a la normativa en vigor y los documen-
tos propios de su proceso de elaboración, en los términos establecidos 
en el artículo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, 
acceso a la información pública y buen gobierno.

En aplicación del principio de eficiencia, la orden evita cargas admi-
nistrativas innecesarias o accesorias y racionaliza, en su aplicación, la 
gestión de los recursos públicos.

En cuanto la orden afecta a los gastos o ingresos públicos presentes 
o futuros, su aplicación queda supeditada al cumplimiento de los princi-
pios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

De acuerdo con lo expuesto, y en uso de las facultades que me 
confiere la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, y el Decreto 
104/2017, de 21 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Regla-
mento orgánico y funcional de la Conselleria de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, conforme el Consejo Valen-
ciano de Formación Profesional y conforme el Consell Jurídic Consultiu 
de la Comunitat Valenciana,

ORDENO

Artículo único
Aprobar la modificación de los preceptos de la Orden 4/2016, de 26 

de mayo, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Producti-
vos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras 
y se determina el Programa de formación profesional para el empleo 
para la realización de acciones formativas dirigidas prioritariamente a 
personas desempleadas y la formación con compromiso de contratación, 
que se relacionan a continuación.

Los preceptos afectados por la modificación son:
Uno. Se incluye un nuevo párrafo tercero en el preámbulo.
Dos. Se modifica el apartado 2 del artículo 4.
Tres. Se modifican los apartados 1.b y 2.b del artículo 5.
Cuatro. Se añade un segundo párrafo al artículo 7, apartado 3.
Cinco. Se añade un apartado 4 al artículo 15.
Seis. Se modifica el primer párrafo del artículo 22, apartado 5.
Siete. Se añade el número 3 al apartado 5 del artículo 22.
Ocho. Se modifica el apartado d del artículo 23.1 y se añade un 

apartado 4 al mismo artículo 23.
Nueve. Se modifica el apartado 3 del artículo 25.
Diez. Se modifica el apartado c del artículo 29.2
Once. Se modifica el primer párrafo de la disposición adicional 

segunda.

DISPOSICIÓN FINAL

Entrada en vigor
La presente orden entrará en vigor el día siguiente a su publicación 

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 19 de octubre de 2018

El conseller de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo,

RAFAEL CLIMENT GONZÁLEZ

titud, que facilite el seu coneixement i comprensió i, en conseqüència, 
l’actuació i presa de decisions de les persones i empreses.

En aplicació del principi de transparència, es possibilita l’accés sen-
zill, universal i actualitzat a la normativa en vigor i els documents propis 
del seu procés d’elaboració, en els termes establits en l’article 7 de la 
Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern.

En aplicació del principi d’eficiència, l’ordre evita càrregues admi-
nistratives innecessàries o accessòries i racionalitza, en la seua aplica-
ció, la gestió dels recursos públics.

Com que l’ordre afecta les despeses o ingressos públics presents o 
futurs, la seua aplicació queda supeditada al compliment dels principis 
d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera.

D’acord amb tot això, i fent ús de les facultats que em confereix la 
Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i el Decret 104/2017, de 21 
de juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional 
de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç 
i Treball, conformement amb el Consell Valencià de Formació Profes-
sional i amb el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana,

ORDENE

Article únic
Aprovar la modificació dels preceptes de l’Ordre 4/2016, de 26 de 

maig, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, 
Comerç i Treball, per la qual s’aproven les bases reguladores i es deter-
mina el Programa de Formació Professional per a l’Ocupació per a la 
realització d’accions formatives dirigides prioritàriament a persones 
desocupades i la formació amb compromís de contractació, que s’indi-
quen a continuació.

Els preceptes afectats per la modificació són:
Un. S’inclou un nou paràgraf tercer en el preàmbul.
Dos. Es modifica l’apartat 2 de l’article 4.
Tres. Es modifiquen els apartats 1.b i 2.b de l’article 5.
Quatre. S’afig un segon paràgraf a l’article 7, apartat 3.
Cinc. S’afig un apartat 4 a l’article 15.
Sis. Es modifica el primer paràgraf de l’article 22, apartat 5.
Set. S’afig el número 3 a l’apartat 5 de l’article 22.
Huit. Es modifica l’apartat d de l’article 23.1 i s’afig un apartat 4 

al mateix article 23.
Nou. Es modifica l’apartat 3 de l’article 25.
Deu. Es modifica l’apartat c de l’article 29.2
Onze. Es modifica el primer paràgraf de la disposició addicional 

segona.

DISPOSICIÓ FINAL

Entrada en vigor
La present ordre entra en vigor l’endemà d’aparéixer publicada en 

el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 19 d’octubre de 2018

El conseller d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball,

RAFAEL CLIMENT GONZÁLEZ



ANEXO
Relación completa de los artículos modificados de la Orden 4/2016, 

de 26 de mayo, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores 
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases 
reguladoras y se determina el Programa de formación profesional para 
el empleo para la realización de acciones formativas dirigidas priorita-
riamente a personas desempleadas y la formación con compromiso de 
contratación, con su nueva redacción

Uno. Se incluye un nuevo párrafo tercero en el preámbulo:
Hasta tanto no se desarrolle el citado Real Decreto, respecto de 

aquellas materias que precisen de un desarrollo posterior, resultará de 
aplicación la normativa recogida en el Real decreto 395/2007, de 23 
de marzo, por el que se regula el subsistema de formación profesional 
para el empleo, en materia de formación de oferta, y se establecen las 
bases reguladoras para la concesión de subvenciones públicas destina-
das a su financiación, y la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, que lo 
desarrolla.

Dos. Se modifica el apartado 2 del artículo 4:
2. Con carácter general, y siempre que cumplan los perfiles reque-

ridos, tendrán prioridad a efectos de su participación en los cursos las 
mujeres y los colectivos vulnerables, como las víctimas de violencia de 
género, las personas con diversidad funcional (incluida la incapacidad 
permanente para la profesión habitual), las personas trabajadoras con 
baja cualificación, las personas mayores de 45 años, las personas que 
encabezan familias monoparentales o monomarentales, y las personas 
titulares y beneficiarias de la renta valenciana de inclusión.

Tres. Se modifican los apartados 1.b y 2.b del artículo 5:
1.b) No simultanear cursos de formación para el empleo de carác-

ter presencial cuando superen las 40 horas semanales, aunque exista 
compatibilidad horaria; a estos efectos, se comprobará la situación del 
alumnado al inicio de cada una de las acciones formativas.

2.b) Simultanear cursos de formación para el empleo de carácter 
presencial cuando superen las 40 horas semanales, en cuyo caso la 
exclusión se aplicará a los cursos a los que se hubiera incorporado de 
forma más reciente.

Cuatro. Se añade un segundo párrafo al artículo 7, apartado 3:
En la modalidad Formación a medida de las empresas, de acuerdo 

con lo establecido en el artículo 165.2, letra f, de la Ley 1/2015, de 6 
de febrero, de la Generalitat, el único criterio de concesión será el del 
momento de presentación de la correspondiente solicitud por parte de 
la beneficiaria, y atendiendo al mismo se concederán las subvencio-
nes hasta agotar el crédito previsto en las respectivas convocatorias 
para esta modalidad. A dichos efectos, previa comprobación de que se 
cumplen los requisitos exigidos en esta orden, el órgano de valoración 
emitirá una propuesta de resolución con indicación del cumplimiento 
de los mismos.

Cinco. Se añade un apartado 4 al artículo 15:
4. En caso de suspensión definitiva, se instrumentarán los meca-

nismos necesarios para minimizar las consecuencias negativas para el 
alumnado; a dichos efectos se facilitará la continuidad de la parte for-
mativa pendiente de impartición inclusive en los centros propios del 
SERVEF.

Seis. Se modifica el primer párrafo del apartado 5 del artículo 22:
Hasta en tanto se establezcan los módulos económicos y los costes 

financiables, resultará de aplicación la Orden TAS/718/2008, por la 
que se desarrolla el Real decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que 
se regula el subsistema de formación profesional para el empleo, en 
materia de formación de oferta, y se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones destinadas a su financiación, serán 
financiables los siguientes costes:

Siete. Se añade el número 3 al apartado 5 del artículo 22:
En el caso de resultar obligatoria la presentación telemática de 

la documentación justificativa de la subvención por aplicación de lo 
previsto en el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de julio, del pro-
cedimiento administrativo común de las administraciones públicas, y 

ANNEX
Relació completa dels articles modificats de l’Ordre 4/2016, de 26 

de maig, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, 
Comerç i Treball, per la qual s’aproven les bases reguladores i es deter-
mina el Programa de formació professional per a l’ocupació per a la 
realització d’accions formatives dirigides prioritàriament a persones 
desocupades i la formació amb compromís de contractació, amb la seua 
nova redacció

Un. S’inclou un nou paràgraf tercer en el preàmbul:
Fins que no es desplegue el mencionat reial decret, respecte d’aque-

lles matèries que necessiten un desenvolupament posterior, s’ha d’apli-
car la normativa recollida en el Reial decret 395/2007, de 23 de març, 
pel qual es regula el subsistema de formació professional per a l’ocu-
pació, en matèria de formació d’oferta, i s’estableixen les bases regu-
ladores per a la concessió de subvencions públiques destinades al seu 
finançament, i l’Ordre TAS/718/2008, de 7 de març, que les desplega.

Dos. Es modifica l’apartat 2 de l’article 4:
2. Amb caràcter general, i sempre que complisquen els perfils 

requerits, tenen prioritat a l’efecte de la seua participació en els cursos 
les dones i els col·lectius vulnerables, com les víctimes de violència 
de gènere, les persones amb diversitat funcional (inclosa la incapacitat 
permanent per a la professió habitual), les persones treballadores amb 
baixa qualificació, les persones majors de 45 anys, les persones que 
encapçalen famílies monoparentals, i les persones titulars i beneficiàries 
de la renda valenciana d’inclusió.

Tres. Es modifiquen els apartats 1.b i 2.b de l’article 5:
1.b) No s’han de simultaniejar cursos de formació per a l’ús de 

caràcter presencial quan superen les 40 hores setmanals, encara que 
existisca compatibilitat horària; a aquests efectes, s’ha de comprovar la 
situació de l’alumnat a l’inici de cadascuna de les accions formatives.

2.b) Es poden simultaniejar cursos de formació per a l’ús de caràcter 
presencial quan superen les 40 hores setmanals; en aquest cas l’exclusió 
s’ha d’aplicar als cursos als quals s’haguera incorporat de forma més 
recent.

Quatre. S’afig un segon paràgraf a l’article 7, apartat 3:
En la modalitat Formació a mesura de les empreses, d’acord amb 

el que s’estableix en l’article 165.2, lletra f, de la Llei 1/2015, de 6 
de febrer, de la Generalitat, l’únic criteri de concessió ha de ser el 
del moment de presentació de la corresponent sol·licitud per part de 
la beneficiària, i atenent aquest es concedirien les subvencions fins a 
esgotar el crèdit previst en les respectives convocatòries per a aquesta 
modalitat. A aquests efectes, prèvia comprovació que es compleixen 
els requisits exigits en aquesta ordre, l’òrgan de valoració emetrà una 
proposta de resolució amb indicació del compliment d’aquests.

Cinc. S’afig un apartat 4 a l’article 15:
4. En cas de suspensió definitiva, s’han d’instrumentar els meca-

nismes necessaris per a minimitzar les conseqüències negatives per a 
l’alumnat; a aquests efectes s’ha de facilitar la continuïtat de la part 
formativa pendent d’impartició inclusivament en els centres propis del 
SERVEF.

Sis. Es modifica el primer paràgraf de l’apartat 5 de l’article 22:
Fins que no s’establisquen els mòduls econòmics i els costos finan-

çables, s’ha d’aplicar l’Ordre TAS/718/2008, per la qual es desplega 
el Reial decret 395/2007, de 23 de març, pel qual es regula el subsiste-
ma de formació professional per a l’ocupació, en matèria de formació 
d’oferta, i s’estableixen les bases reguladores per a la concessió de sub-
vencions destinades al seu finançament. Es poden finançar els costos 
següents:

Set. S’afig el número 3 a l’apartat 5 de l’article 22:
En el cas de resultar obligatòria la presentació telemàtica de la 

documentació justificativa de la subvenció per aplicació del que deter-
mina l’article 14.2 de la Llei 39/2015, d’1 de juliol, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques i sempre que en 



siempre que en la convocatoria se prevea, serán justificables los costes 
del informe de auditor cuyo alcance será únicamente garantizar la auten-
ticidad de los ficheros electrónicos de los justificantes de gasto y de la 
documentación acreditativa del pago, que se incorporarán al trámite 
telemático de justificación. Es decir, facturas y justificantes de pago 
conformarán un fichero electrónico y el auditor firmará este fichero a 
los efectos de acreditar que son imágenes fieles de los originales. La 
relación clasificada de los gastos e inversiones de la actividad se reali-
zará utilizando la aplicación e-Sidec.

Ocho. Se modifica el apartado d del artículo 23.1 y se añade una 
apartado 4 al mismo artículo 23:

d) A efectos de lo previsto en el artículo 73 del RLGS, deberá cons-
tar en los justificantes originales, independientemente de la obligatorie-
dad de su aportación a la Administración en primera instancia de acuer-
do con el sistema de justificación aplicable, el número de expediente, 
la cuantía imputada y el porcentaje de cofinanciación comunitaria, en 
su caso. Dicho dato se incorporará por la entidad beneficiaria mediante 
estampillado sobre el original del documento.

4. Cuando de acuerdo con lo previsto en el artículo 14.2 de la Ley 
39/2015, de 1 de julio, del procedimiento administrativo común de las 
administraciones públicas, proceda la presentación telemática de la 
documentación relacionada en este artículo, las convocatorias podrán 
establecer medios o procedimientos para facilitar a las entidades bene-
ficiarias el cumplimiento de dicha obligación.

Nueve. Se modifica el apartado 3 del artículo 25:
3. No podrá realizarse el pago de la subvención en tanto la entidad 

beneficiaria no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obli-
gaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. A dichos efectos, 
de acuerdo con lo previsto en el artículo 22.4 del Reglamento de la 
Ley general de subvenciones (RLGS), la presentación de la solicitud de 
subvención conllevará la autorización del solicitante para que el órgano 
concedente obtenga de forma directa la acreditación de las circunstan-
cias previstas en los artículos 18 y 19 del citado reglamento a través de 
certificados telemáticos, en cuyo caso el solicitante no deberá aportar la 
correspondiente certificación. No obstante, el solicitante podrá denegar 
expresamente esta autorización, debiendo aportar entonces las corres-
pondientes certificaciones.

Asimismo, para poder realizar el pago de la subvención la entidad 
deberá acreditar que no es deudora por resolución de procedencia de 
reintegro mediante la presentación de una declaración responsable.

Diez. Se modifica el apartado c del artículo 29.2:
c) Declaración de no estar incurso en ninguna de las circunstancias 

previstas en el artículo 13, apartados 2 y 3, y en el 34, apartado 5, de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. Cuando el 
importe de las ayudas, en conjunto, no supere la cuantía de 3.000 euros 
por concepto y año, se exonera de la presentación de los certificados 
de obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 24.4 del Reglamento general de subvenciones, 
debiendo presentarse en este caso una declaración responsable.

Once. Se modifica el primer párrafo de la disposición adicional 
segunda:

Las ayudas a la formación reguladas en esta orden son compatibles 
con el mercado común en aplicación del artículo 107.1 del Tratado de 
Funcionamiento de la Unión Europea, y quedan dispensadas de la obli-
gación de notificación establecida en el artículo 108.3 del Tratado y de 
comunicación de acuerdo con lo previsto en el artículo 3.4 del Decreto 
128/2017, de 29 de septiembre, del Consell, por el que se regula el pro-
cedimiento de notificación y comunicación a la Comisión Europea de 
los proyectos de la Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modi-
ficar ayudas públicas, ya que no reúnen todos los requisitos del citado 
artículo 107.1, pues no suponen ventaja económica para una empresa 
ni falsean la competencia, no afectando a los intercambios comerciales 
entre los estados miembros.

la convocatòria es contemple, són justificables els costos de l’informe 
d’auditor l’abast dels quals ha de ser únicament garantir l’autenticitat 
dels fitxers electrònics dels justificants de despesa i de la documentació 
acreditativa del pagament, que s’han d’incorporar al tràmit telemàtic 
de justificació. És a dir, factures i justificants de pagament conforma-
rien un fitxer electrònic i l’auditor ha de signar aquest fitxer a l’efecte 
d’acreditar que són imatges fidels als originals. La relació classificada 
de les despeses i inversions de l’activitat s’ha de fer utilitzant l’aplicació 
e-Sidec.

Huit. Es modifica l’apartat d de l’article 23.1, i s’hi afig un apartat 
4 al mateix article 23:

d) A l’efecte del que es determina en l’article 73 del Reglament de la 
Llei general de subvencions, ha de constar en els justificants originals, 
independentment de l’obligatorietat de la seua aportació a l’Administra-
ció en primera instància d’acord amb el sistema de justificació aplica-
ble, el número d’expedient, la quantia imputada i el percentatge de cofi-
nançament comunitari, si escau. Aquesta dada l’ha d’incorporar l’entitat 
beneficiària mitjançant estampillat sobre l’original del document.

4. Quan, d’acord amb el que s’estableix en l’article 14.2 de la Llei 
39/2015, d’1 de juliol, del procediment administratiu comú de les admi-
nistracions públiques, siga procedent la presentació telemàtica de la 
documentació indicada en aquest article, les convocatòries podran esta-
blir mitjans o procediments per a facilitar a les entitats beneficiàries el 
compliment d’aquesta obligació.

Nou. Es modifica l’apartat 3 de l’article 25:
3. No pot realitzar-se el pagament de la subvenció mentre l’entitat 

beneficiària no es trobe al corrent en el compliment de les seues obliga-
cions tributàries i davant la Seguretat Social. A aquests efectes, d’acord 
amb el que es disposa en l’article 22.4 del RLGS, la presentació de la 
sol·licitud de subvenció comporta l’autorització del sol·licitant perquè 
l’òrgan concedent obtinga de forma directa l’acreditació de les circums-
tàncies previstes en els articles 18 i 19 del mencionat reglament a través 
de certificats telemàtics; en aquest cas el sol·licitant no haurà d’aportar 
la corresponent certificació. No obstant això, el sol·licitant podrà dene-
gar expressament aquesta autorització, però llavors haurà d’aportar les 
corresponents certificacions.

Així mateix, per a poder realitzar el pagament de la subvenció l’en-
titat ha d’acreditar que no és deutora per resolució de procedència de 
reintegrament mitjançant la presentació d’una declaració responsable.

Deu. Es modifica l’apartat c de l’article 29.2:
c) Declaració de no estar incurs en cap de les circumstàncies previs-

tes en l’article 13, apartats 2 i 3, i en el 34, apartat 5, de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions. Quan l’import de les aju-
des, en conjunt, no supere la quantia de 3.000 euros per concepte i any, 
s’exonera de la presentació dels certificats d’obligacions tributàries i de 
la Seguretat Social, d’acord amb el que s’estableix en l’article 24.4 del 
Reglament general de subvencions, i haurà de presentar-se en aquest cas 
una declaració responsable.

Onze. Es modifica el primer paràgraf de la disposició addicional 
segona:

Les ajudes a la formació regulades en aquesta ordre són compati-
bles amb el mercat comú en aplicació de l’article 107.1 del Tractat de 
Funcionament de la Unió Europea, i queden dispensades de l’obligació 
de notificació establida en l’article 108.3 del Tractat i de comunicació 
d’acord amb el que es determina en l’article 3.4 del Decret 128/2017, de 
29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de noti-
ficació i comunicació a la Comissió Europea dels projectes de la Gene-
ralitat destinats a establir, concedir o modificar ajudes públiques, ja que 
no reuneixen tots els requisits del mencionat article 107.1, perquè no 
suposen cap avantatge econòmic per a una empresa ni falsegen la com-
petència, ni afecten els intercanvis comercials entre els estats membres.
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