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Resolucio d'inici del projecte d'elaboracié del projecte d'Ordre per la qual s'establixen les bases
reguladores del programa de foment d'ocupacié per a la contractacié per empreses i entitats
privades de persones jovens (AVALEM JOVES), en el marc del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil.

La Llei 3/2000, de 17 d’abril, de creaci6é del Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié (SERVEF),
determina que aguest organisme tindra a carrec seu I'impuls i execucié de les politiques actives
d'ocupacio, i té encomanades entre les seues funcions I'execucid i el control de les dites politiques
i els programes que la componen en I'ambit de la Comunitat Valenciana, aixi com I'articulacio de |a
col-laboracié amb altres entitats pabliques o privades que participen en el procés d'intermediacié
laboral.

El Decret 104/2017, de 21 de juliol, del Consell, pel quai s’aprova el Reglament organic i funcional
de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, disposa que
I'exercici de la competéncia en matéria de foment d'ocupacié correspon a l'esmentada conselleria i
que la persona titular d’aquesta, com a drgan jerarquic superior del departament, exerceix totes
les atribucions conferides per la llel del Consell, aixi com qualsevol altra que li atorgue
Pordenament juridic en I'ambit competencial assignat a 'esmentada conselleria.

Les altes xifres de joves en situacié de desocupacié que tampoc reben educacid o formaciéd
converteixen aquest col-lectiu en un dels que presenten més dificultats d’insercio labaoral.

A fi d'evitar la cronificacié d'aquesta situacio i la progressiva desconnexié de les persones joves
del mercat de treball, es va aprovar el Pla nacional d’implantacié de la Garantia Juvenil a Espanya,
que estableix el marc necessari i respon a les directrius contingudes en la Recomanacié del
Consell Europeu de 22 d'abrii de 2013 sobre l'establiment de la Garantia. En el seu
desenvolupament es va tindre en compte el nou marc financer 2014-2020 dels fons estructurals |
d'inversio de la Unié Furopea, a través de la Iniciativa d'Ocupacié Juvenil i el Fons Social
Europeu,

Basant-se en aixo, es va publicar la Llei 18/2014, de 15 d'octubre, d'aprovacié de mesures urgents
per al creixement, la competitivitat i I'eficiéncia (modificada pel Reial decret llei 6/2016, de 23 de
desembre, de mesures urgents per a impuls del Sistema Nacional de Garantia Juvenil), el titol IV
de la qual determina les mesures de foment de P'ocupabilitat i 'ocupacié, entre les quals el capitol |
de l'esmentat titol regula el regim general del Sistema Nacional de Garantia Juvenil a Espanya i el
procediment d'atencio als seus beneficiaris, i estableix noves mesures de suport a la formacié i a
la contractacié de joves no ocupats ni integrats en els sistemes d’educacié o formacié.

Entre aquestes mesures i accions a favor dels joves, larticle 106.c) de la llei preveu que “en
compliment de l'objectiu de suport a la contractacid, es desenvoluparan aquelles actuacions o
mesures que incentiven la insercid laboral dels subjectes majors de 16 anys a qué es refereix
Farticle 88.d) que podran consistir en incentius en [a cotitzacié a la Sequretat Social, foment dels
contractes formatius previstos en la normativa vigent, ajudes a |'ocupacié per a la contractacié
amb un periode minim de permanéncia, foment de Peconomia social, formacié i foment de
I'ocupacioé per al col-lectiu de joves investigaders, o qualssevol altres de caracter semblant.”

D’altra banda, el Programa Operatiu d'Ocupacio Juvenil (POEJ) per al periode 2014-2020 conté
entre els seus eixos prioritaris el “Foment de Yocupacié sostenible i de qualitat i de la mobilitat
laboral’. Dins d'aquest eix figura com a objectiu especific 8.2.4 de la Prioritat d'inversid 8.2
(Integracié sostenible en el mercat de treball) augmentar la contractacié de caracter indefinit de les
persones joves no ocupades i no integrades en els sistemes d'educacio i formacié, a través de la
intermediacio i dels incentius econdmics. Per a aixo, el POEJ arreplega expressament que “es
pretén fomentar la contractacié a través de la utilitzacié d'ajudes salarials | un altre tipus de
mesures dirigides que les persones ocupadores creen noves oportunitats per a joves, per




exemple, un lloc d'aprenent o de practiques o una col-locacié, en particular per als que es troben
més allunyats del mercat laboral, en consonancia amb les normes aplicables sobre ajudes
estatals”.

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de 10 de juliol de 2017 es va publicar FAcord de 9
de juny de 2017, del Consell, pel qual s’aprova el Pla GenT (Generacid Talent). Entre les
actuacions que preveu aguest pla figura dins de 'eix 3 “Suport al talent de joves amb titulacid i a
emprenedoria cientific i innovador” I'actuacié 3.5 consistent en el “Foment de la insercié laboral
de persones joves qualificades”. L'objecte d'aquesta linia d'actuacié es fomentar fant la
contractacié indefinida com en practiques de les persones joves qualificades en situacié de
desocupacid.

Respecte d'aixo, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de 27 de maig de 2016, es va
publicar I'Ordre 2/2016, de 20 de maig, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerg i Treball, per la qual s'estableixen les bases reguladores del programa de
foment d’ocupacié per a la contractacio de persones joves qualificades (AVALEM JOVES), en el
mare del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, I'objecte del qual consisteix a subvencionar, de
manera exclusiva, la contractacié indefinida del collectiu esmentat. Per tant, es fa necessari
disposar d'un instrument juridic que permeta materialitzar per complet les previsions def Pla GenT
(Generacié Talent) en I'ambit del foment de 'ocupacid.

Amb caracter addicional es considera convenient ampliar les modalitats contractuals objecte de
subvencid, incloent-hi el contracte per a la formacié i 'aprenentatge, que té per objecte la
gualificacié professional dels treballadors, en un régim d’alternanca d’'activitat laboral retribuida en
una empresa.

De conformitat amb Farticle 3.4 del Decret 24/2009, de 13 de febrer, del Consell, sobre la forma,
Pestructura i el procediment d'elaboracio dels projectes normatius de la Generalitat, es considera
convenient aprovar una nova disposicid en compte de procedir a una modificacié de 'Ordre
2/2018, de 20 de maig.

Vistos els antecedents exposats, i en virtut de les facultats conferides per la Llei 5/1983, de 30 de
desembre, de Govern Valencia, i el Decret 104/2017, de 21 de juliol, del Consell, aixi com el gue
estableix l'article 160 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions, i Farticle 54 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administrafiu comu de les administracions publiques,

ACORD

1.~ Iniciar la tramitacié del projecte d'ordre de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerg | Treball, per la qual s’estableixen les bases reguladores del programa de
foment d'ocupacid per a la contractacié per empreses i entitats privades de persones joves
(AVALEM JOVES), en el marc del Sistema Nacional de Garantia Juvenit.

2.- Encomanar la seua elaboracié i tramitacio a la Direccid General d'Ocupacié i Formacié del
Servei Valencia d'Ocupacié | Formacio.
Valéncia,
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