Impacte i implicacions

de la normativa europea de sostenibilitat
en el teixit empresarial valencia
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ADVERTIMENT
LEGAL

Aquest informe s'ha elaborat per Angela Impact Economy, SL, per a finalitats consultives i d’assessora-
ment en el marc del CMENOR2022/09N03/120.

El contingut s'ajusta a la proposta adjudicada i la memoria proposta de contractacié d’un servei per a
I'obtencid d'informes i assessorament juridic aplicat sobre evolucio de la legislacié de la UE i l'estat es-
panyol respecte de la taxonomia de sostenibilitat i rendicié de comptes (reporting) no financer, i el seu
impacte en |'economia valenciana en la Direccié General d’'Economia Sostenible.

El contingut d'aquest informe té una finalitat informativa exclusivament. La informacié recaptada que
ha servit per a I'elaboracio de I'informe es basa en una analisi de la normativa i documents oficials, pero
les hipotesis assumides corresponen a una valoracio rad per la qual no podra prendre’s com a referéncia
en cap cas.

La informacio és susceptible de ser interpretada, tenint en compte que moltes de les normes analitzades
es troben en fase de desplegament parlamentari o han sigut recentment aprovades.




SOBRE L'ESTUDI

El full de ruta europeu de sostenibilitat esta imposant canvis en el mercat i utilitza la regulacié com a
palanca per a produir aquests canvis. Durant els proxims cinc anys, aquest full de ruta s'intensificara
significativament arran de diverses iniciatives, estratégies i directives europees ja aprovades o en des-
envolupament en la fase final d’aquestes.

Aquest estudi té com a objectiu identificar 'impacte d’aquest full de ruta en el teixit empresarial valencia
i facilitar el seu coneixement a tots els actors economics valencians, especialment a les empreses.

El contingut s’estructura sobre la base d'impactes i reptes. Aquest enfocament té una finalitat pragma-
tica, que facilita a les empreses i altres actors implicats identificar com els impactara aquesta transfor-
macio del mercat, i els aporta claus per a tractar-la.

L'estudi reflecteix els graus d’intensitat dels impactes i els escenaris temporals orientatius d'acord amb
la grandaria, i altres caracteristiques de I'empresa que puguen influir-hi.

Els reptes i els fulls de ruta plantejats poden servir d’orientacié general a les empreses, i facilitar-los el
pas a l'accié en un procés d'adaptacio a les noves exigéncies que la sostenibilitat imposara en el mercat.

Itinerari
de contingut
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DADES RELLEVANTS A LA C. VALENCIANA

PUNT DE PARTIDA

76,5 %
d’aquestes
»?? han reportat
per primera
vegada el

2022

289 és el total d'empreses valencianes
amb obligacioé de reportar el seu informe

de sostenibilitat.

M

d'aquestes empreses sobre la resta del teixit
empresarial valencia és molt significatiu

A curt termini, per la posicio de proveidores
que tenen o per accés al finangament.

A llarg termini, per exigéncies dels clients i
mercat.

Sectors meés estrategics

Sectors amb més volum

de negoci:

e Comerg a I'engros
i al detall (29,9 %)

¢ Industria manufacturera
(20,6 %)

e Activitats financeres
i d'assegurances (6,1 %)

2

Impacte del territori

Escas pes de la tecnologia i el coneixement en I'especia-
litzacio sectorial del teixit empresarial valencia.

Els sectors amb un major pes especific a la Comunitat
Valenciana tenen un percentatge lleugerament per sota
de la mitjana nacional en nivells de competitivitat.

Industria

20 de 541 ggg’l"k’l"l"l‘ﬂ"ﬂ“ﬁ"l"l"kﬂ“ﬁ‘ B!

municipis

son responsables del
50 %
d’emissions
totals en tot el territori

Dades empresa: extretes de SABL

Dades sobre emissions: estimades publicades per I'Inventari d’emissions de gasos d’efecte d’hivernacle dels municipis de la Comunitat Valenciana

_— Causes
e diversificades

\Turisme i
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LA NOVA REALITAT

UN NOU MODEL
ECONOMIC

L'estratégia de sostenibilitat europea vol posicionar-se com a lider mundial. Per a aconseguir-ho, s’ha
plantejat dos objectius estratégics. El primer, i més tangible, esta vinculat amb el canvi climatic: conver-
tir-se en el primer continent climaticament neutre I'any 2050. El segon objectiu, té una dimensié més
economica i cerca la transformacié del model de creixement economic.

Aquests dos proposits son summament ambiciosos i per a assolir-los la Unid Europea ha dissenyat un
full de ruta el compliment del qual depén de la introduccié de determinats canvis en el mercat.

La regulacid s’esta utilitzant com una palanca per a promoure aquests canvis a través de dues estrate-

gies fonamentalment, I'orientacio del capital cap a les empreses més sostenibles i la transformacio dels
models productius.

ESTRATEGIA DE SOSTENIBILITAT DE LA UE

FULL DE RUTA EUROPEU DE
SOSTENIBILITAT

Orientacio de capital Millorar |

cap a activitats infor
sostenibles
MARC REGULATORI

PALANQUES DE TRA NSFORMACIO

CSRD . .« Elevar la transparéncia
Facilitar la comparabilitat

P Proporcionar informacio
Taxonomia o

IMPACTO EN LES EMPRESES
Exigéncia de divulgacié
O dinformacio de
sostenibilitat corporativa.

Transicié cap a un model
productiu sostenible.

®




Orientacio del capital cap a la sostenibilitat

A través d’aquesta estratégia, els fluxos de capital son els que progressivament canviaran el model
economic actual, l'orientaran cap a la sostenibilitat i finangaran la transicid.

Un element fonamental per a aconseguir-ho és
elevar la transparéncia corporativa de sostenibili-

tat, de manera que els inversors, puguen valorar cr:-l_:::;_- 4de |
els riscos d'inversid i espentats per l'estratégia Hmpacte
europea de finances sostenibles, que els imposa ’—_-3
obligacions sobre aquest tema, decidisquen in-
ven:tlr en Ie_s empreses i activitats economiques e
mes sostenibles. FINANC ADOR
D’aquesta manera els inversors, finangadors i as-
seguradors tindran cada vegada més en comp- """—""'
te la sostenibilitat en les inversions per a evitar Canalitzacit de capital cag
riscos, i les empreses hauran de ser canalitzacié a les ackivitats econdmidues
més sostenibles

de capital cada vegada més sostenibles per a ac-
cedir al capital i les activitats economiques més
sostenibles

La regulacio, una palanca per a canviar el mercat cap al
desenvolupament sostenible

Hi ha tres normatives europees que actuaran de palanca en aquesta reorientacié del capital cap a la
sostenibilitat i canviaran d’aquesta manera el mercat:

Normativa sobre informacio de sostenibilitat corporativa

Com pot la informacid i la transparéncia de les empreses canviar el mercat? La nova directiva
d'informes corporatius de sostenibilitat (CSRD [1] per les sigles en anglés) el text definitiu de la
qual es va adoptar el 28 de novembre passat i va entrar en vigor el 5 de gener del 2023, perse-
gueix augmentar la qualitat, la fiabilitat i 'estandarditzacio de la informacié sobre sostenibilitat
de les empreses.

Aquesta estandarditzacié permetra a I'ambit financer i inversor accedir a la informacié per a
prendre les decisions d’inversid o financament, perod també facilitara que altres parts interessa-
des, incloent-hi els consumidors, hi accedisquen i la tinguen en compte en la presa de les seues
decisions, orientant el mercat cap a la sostenibilitat.

[1] Corporate Sustainability Reporting Directive




Sostenibilitat de la cadena de subministrament

En el mateix sentit, la proposta de directiva sobre diligéncia deguda de sostenibilitat corporativa
[2], impulsara la sostenibilitat de la cadena de valor de les empreses més grans a través de tota
la seua cadena de subministrament, i arrossegara amb aix0 les empreses més petites, incloses
les pimes.

Integracio de la informacio financera i no financera.

La normativa de finances sostenibles i la regulacié de Taxonomia, sén normatives dirigides a esta-
blir ponts entre el sector financer i inversor i les empreses. A través d'una classificacio respecte de
les activitats economiques que poden considerar-se sostenibles, en funcié de com es desenvolupa
per 'empresa aquesta normativa vol augmentar la fiabilitat de la informacié. Aquesta normativa
suposara un repte per als sistemes d'informacio de les empreses.

D’altra banda, I'estratégia de finances sostenibles obligara els bancs, inversors i asseguradores
a divulgar la sostenibilitat de les carteres d'inversid, per a aix0 necessitaran recaptar informacio
de les empreses, i utilitzaran el marc regulador de transparéncia de sostenibilitat corporativa. Les
empreses que no siguen capaces d’oferir aquesta informacio, i demostrar el seu pla de sostenibi-
litat, tindran menys possibilitats de captar inversio i finangament, o aquest els resultara més car.

Transformacio de les empreses

Progressivament, i en paral‘lel, els processos productius també hauran d’adaptar-se. La reduccié d’emissions,
I'eficiencia energética i el pas a una economia circular seran els elements clau. Espentades per la regulacio,
les empreses hauran de treballar plans de transicid que revisen els seus models productius i de negoci.

Aquest marc regulador s’activa progressivament, i algunes d’aquestes normes es troben ja en vigor i
d‘altres en fase de proposta molt avancada. En aquests moments estem vivint un desplegament pro-
gressiu o un moment de “finestra” per a la preparacié de les empreses, pero a partir del 2026, amb
practicament tota la normativa en vigor, el teixit empresarial viura fortes exigéncies que |'afectara espe-
cialment en dos ambits: els processos interns de gestio i I'accés al finangament i la inversio.

Tots aquests canvis tindran un fort impacte en el teixit empresarial valencia, influit per la normativa eu-
ropea, i la transposicio i el desplegament d'aquesta per la normativa nacional. Per tant, el full de ruta ve
marcat per Europa, i partint d'aquests minims la legislacié nacional establira la normativa que s‘aplicara
a totes les empreses en el territori espanyol.

La influéncia d’aquesta normativa en el mercat convertira la sostenibilitat en un factor de competéncia,
que podra ser un avantatge competitiu i, fins i tot, impulsara o fara desaparéixer models de negoci.

[2] Proposal for a directive on corporate sustainability due diligence




Linia de temps dels impactes reguladors

® Nova directiva
d'Informes de
sostenibilitat CSRD

Aprovacio i entrada en
vigor

@® Taxonomia europea

Entrada en vigor per
a empreses de +500
treballadors i
d'interés public.

FITES MES RELLEVANTS

Estandards europeus de
sostenibilitat
Publicacid i

aplicabilitat dels
estandards europeus de
sostenibilitat

Coneixerment de les noves exigéncies.

Adaptacié dels sistemes d'informacio
a les noves exigéncies que la normati-

va imposara.

@ Totes les empreses

Aplicacié CSRD @ Aplicacié CSRD [
Entrada en vigor de la Entrada en vigor del

nova regulacic de CSRD per a empreses
rendicié de comptes +250 treballadors

(reporting) de

Due diligence cadena
de subministrament
sostenible (previsid)

per a empreses de +500
treballadors i els seus

sostenibilitat (CSRD) proveidors.

per a empreses +500 Taxonomia europea

tr{eballadors iinterés Aplicacié per a empre-

public ses de +250 treballadors

2024
Canvis en la Recollida de dadesi Publicacié dels
sostenibilitat de preparacio nous nous informes de
la cadena de subminis- informes de sostenibilitat sostenibilitat
trament i taxonomia
Calcul d'emissions i Publicacic calcul
plans de reduccié d'emissions i plans de
reduccid

Totes les empreses @ Empreses +250 @ Empreses +250

treballadors

CALENDARI DE PREPARACIO

+ Linia temporal susceptible de canvis sota I'evolucié de la normativa.

treballadors




IMPACTE DE LA
REGULACIO DE
SOSTENIBILITAT

EN ELS PROXIMS 5 ANYS

A consequiéncia del canvi que I'impuls de la sostenibilitat produira en els mercats, les empreses es veu-
ran impactades de diferents maneres.

A continuacio, s'identifiquen i analitzen els principals impactes, com també com i quan afectaran les
empreses, tenint en compte la intensitat d'aquests.

IMPACTE FINANCER IMPACTE DEL COMPLIANCE
Inversions per a la transformacié i Exigéencies d'informacié més fiable
condicionants de sostenibilitat per a i de major qualitat en els nous
accedir a finangcament informes de sostenibilitat

corporatius

IMPACTE OPERATIU IMPACTE EN LA
GOVERNANCA

Vinculats a la transformacid i transicio

dels models productius empresarials Augment del nivell d’exigencia en
els sistemes de governanga

empresarial




IMPACTE FINANCER

23,9531 $2355
nno

26100

La transformacio requerira inversions per a adaptar-se al mercat i al compliment regulador.

L'accés al finangament i la inversio, tant publica com privada, cada vegada estara més condicionat per
la sostenibilitat de I'empresa.

El compte de pérdues i guanys pot veure’s afectat per la perdua de mercat a causa de les preferéncies

i exigéncies de consumidors i clients. També pot suposar un desavantatge en licitacions i processos de
contractacio publica, ajudes i subvencions davant de clausules de responsabilitat social.

1. Influéncia de la normativa de finances sostenibles en entitats bancaries,

3 inversors i asseguradores.
Per qué N |
2. Preferencies i valoracio dels consumidors.
3. Cost dels riscos de sostenibilitat.
1. Tensi6 financera per I'augment de costos i inversions.
2. Desavantatge competitiu davant de competidors.
Riscos 3. Pérdua de clients i oportunitats de negoci, publiques i privades.
4. Dificultats d’accés a finangament o preus més elevats d’aquest.
5. Poden produir-se problemes de viabilitat del model de negoci.
Gran empresa Alta ‘ Curt o mitja
Qu ant intensitat
PIME #\. Mitjana Mitja termini
/\. intensitat
Agents implicats Regulacio associada
e Finangadors i inversors: entitats bancaries i e Requisits prudencials EBA
de credit, asseguradores, administracions * Reglamente finances sostenibles (SFDR)
publiques. e Reglament taxonomia
e Consumidors i clients e Factors ESG en gestid de risc de credit

¢ Gran empresa sobre les seues empreses
proveidores




IMPACTE FINANCER

L'impacte financer es traduira en un curt i mitja termini en les possibilitats de I'empresa d’accedir al
financament i preu en funcié de la sostenibilitat d’aquesta (riscos ESG). Les empreses més sostenibles
0 que, si no n’hi ha, presenten un pla de transicid6 més robust tindran més possibilitats d’accedir al fi-
nangament i d’obtindre millors condicions en aquest.

A més llarg termini, la integraci6 de la sostenibilitat d’'una empresa podra condicionar-ne la rendibilitat,
ajudar-la a protegir la seua quota de mercat i reduir els costos relacionats amb aquests riscos identificar
un risc probable i desenvolupar estratégies per a minimitzar les conseqliéncies en termes de sostenibi-
litat.

Per que es produeix aquest impacte

Les entitats de credit i els inversors, obligats per la normativa de finances sostenibles, imposaran una
analisi de riscos ESG en les decisions de financament o inversid en les empreses pels motius seglents:

e Complir amb les exigencies d‘informacid i transparéncia a que ells mateixos han de respondre com
a institucié financera.

e Gestionar els seus riscos, que depenen en gran manera dels clients.

o Determinar el risc de l'operacié i amb aix0 el preu del financament (principi de prudéncia i condi-
cions cost/risc). Per a aix0 requeriran informacié comparable.

Atés aquest nou ambit estan sorgint nous productes financers vinculats amb aquests objectius com els
seguents:

e Préstecs sostenibles (ESG-Linked): vinculen el tipus d'interés del finangament a objectius sos-
tenibles (KPI o Ratings ESG).

e Préstecs verds: es caracteritzen per finangar projectes amb un impacte positiu directe en mateéria
mediambiental.

e Bons verds: deute emés per organitzacions, tant publiques com privades, per a finangar projectes
socialment responsables amb el medi ambient. Constitueixen una forma d’inversio en actius soste-
nibles

L'accés a aquests nous requeriments del finangament necessita que les empreses es preparen per a
tindre capacitat de divulgar aquesta informacio i ho conceben com una oportunitat des d’un nou marc
en que els fons, el financament i les politiques publiques tindran en millor consideracié les companyies
que integren els aspectes ESG en els seus plans i operativa.

A més llarg termini, la preferéncia dels consumidors i clients també tindra un impacte financer en les
empreses a través del compte de resultats, i la sostenibilitat corporativa podra convertir-se en un avan-
tatge competitiu davant dels seus competidors.




La normativa que regula la sostenibilitat corporativa en I'ambit europeu acaba de modificar-se per a
donar-li un gran impuls. La directiva sobre informacio de sostenibilitat corporativa és un dels principals
instruments per a impulsar la sostenibilitat empresarial per la seua capacitat d’orientar el capital, a tra-
vés de la inversio i el consum, cap a la transformacié empresarial desitjada.

En els proxims anys les empreses veuran augmentades significativament les exigéncies d'informacio.
Dues de les principals novetats son, I'estandarditzacié de la informacio, que permetra comparar l'acom-
pliment de la sostenibilitat entre empreses, i 'ampliacié de la informacio a tota la cadena de valor i la

cadena de subministrament.

. 1. Nova regulacié dels Informes Corporatius de Sostenibilitat
Per que 2. Integraci6 de la informacio financera i no financera en els Informes
3. Informacié més estratégica i exhaustiva. Ampliacio a tota la cadena de

subministrament

Riscos

A WN -

Gran empresa

uant
Q PIME
Agents implicats

e Regulador

e Financadors respecte a l'analisi de risc ESG

o Empreses més grans en el seu efecte trac-
tor sobre les petites, a partir de les seues
exigencies

A

. Desavantatge competitiu davant de competidors

. Pérdua de clients i oportunitats de negoci, publiques i privades

. Dificultats d’accés a financament o preus més elevats d’aquesta.
. Risc d'incompliment regulador

Alta @ it termini (2025)
intensitat

Mitjans intensitat ‘ Mitja o llarg termini
intensitat

Regulacio associada

e Nova directiva d’informacio no financera
(CSRD)

* Nova directiva de diligéncia deguda en la
sostenibilitat de la cadena de valor

e Regulacié de finances sostenibles




IMPACTE DE LA REGULACIO

Juntament amb la rendicié de comptes, la informacié sobre sostenibilitat és el principal ambit de trans-
paréncia empresarial i una de les palanques principals que la UE esta utilitzant per a impulsar la integra-
cié de la sostenibilitat per part de les empreses a través de la regulacio.

En I'ambit europeu la transparéncia corporativa es tradueix en una obligacié de divulgacié d'informacio
(disclosures) per a les empreses que tenen com a objectiu generar confianca en els mercats i facilitar la
gestid de riscos per part d'inversors i altres stakeholders o parts interessades.

Actualment, la transparéncia corporativa esta en un periode intens de desenvolupament, i durant els
proxims cinc anys veurem créixer les exigencies per a les empreses en relacid amb aquesta. L'aprovacio
i I'entrada en vigor de la Directiva d’informacid sobre sostenibilitat corporativa, que haura de transpo-
sar-se a la normativa nacional en dihuit mesos, incorpora canvis importants que impactaran sobretot en
les empreses amb més de 250 treballadors i indirectament sobre les pimes, com veurem més endavant.
A continuacio, destaquem els canvis principals que en els proxims anys viuran les empreses:

Major exigencia en la qualitat de la informacio

Amb la nova directiva I'empresa haura d‘informar sobre:

El model de negoci i estratégia

Objectius de sostenibilitat establits i els progressos fets per a aconseguir-los

El paper dels organs administratius, de gestié i governanca sobre factors de sostenibilitat
Descripcid dels riscos principals relacionats amb assumptes de sostenibilitat i la gestié d’aquests

La forma en qué han identificat la informacié que es trasllada (tracabilitat de la informacio)
Informacio sobre la cadena de valor de 'empresa, com operacions, productes i serveis de I'empresa,
relacions comercials i cadena de subministrament.

oA wWwnN =

Enfocament prospectiu de la informacié divulgada (forward-looking)

La informacio aportada ja no se centrara només sobre I'acompliment, sind sobre els plans i els escenaris
futurs. Es requerira que aquesta informacio siga solvent i basada en dades, i s'espentara les companyies
a introduir la sostenibilitat en I'estratégia de negoci d’aquestes.

Vinculacio entre la informacio financera i no financera

Es requerira una major integracio entre la informacio financera i no financera, i se cercara la coheréncia
entre les dues. Aquest requisit es fa tangible en els aspectes segiients dels nous informes de sostenibilitat:

e Necessitat d'incloure una analisi de “materialitat financera”, que identifique els efectes financers de
la sostenibilitat en la companyia que poden generar riscos 0 oportunitats i influir en els fluixos de
caixa futurs i en el valor de I'empresa a curt, mitja o llarg termini.

¢ Incloure els tres KPI financers seglents en els informes de sostenibilitat:
° % de facturacié de productes o serveis sostenibles, en funcié de la taxonomia

° 9% de CapEx i OpEx vinculat amb actius i despeses operatives considerades sostenibles en funcié
de la taxonomia

° Necessitat d’'elaborar un Pla CapEx vinculat amb la transicié de la companyia cap a la sosteni-
bilitat.




IMPACTE DE LA REGULACIO

Estandarditzacio de la informacio

Aquests estandards son obligatoris i permetran, a través de I'estandarditzacio de la informacié divulgada
comparar lI'acompliment entre empreses, introduir la sostenibilitat com un element competitiu i espentar
amb aixo el canvi del mercat.

Majors exigéncies de verificacio

Es modifica l'article 34 de la directiva comptable respecte a la verificacié (assurance) dels informes de
sostenibilitat. Es requereix que l'auditor legal faca una verificacié d'abast limitat sobre els informes de
sostenibilitat de I'empresa. Fins ara, simplement s’havia de verificar la seua elaboracié i inclusié en els
comptes anuals, sense necessitat d’entrar a avaluar si hi havia alguna incongruéncia o incorreccié en
aquest.

Aquesta nova exigéncia de verificacié haura d’incloure el compliment en el contingut, el procés dut a
terme per a establir la materialitat d’aquesta informacid, i els indicadors d'acord amb I'article 8 del Re-
glament de taxonomia (els KPI financers que s’han nomenat anteriorment).

Publicar la informacié de manera digital

Perque la informacié reportada puga ser explotada de manera eficient pels inversors, financadors, so-
cietat civil i les agéncies rating, entre d‘altres, la nova directiva arreplega la necessitat que les empreses
afigen etiquetes digitals als informes perqué puguen ser llegits per maquina. Es el que s'anomena taxo-
nomia digital. Aix0, unit a I'estandarditzacio de la informacid, comentat anteriorment, permetra una facil
comparacio entre empreses, siguen del mateix sector o de diferent.

Exigencia d'informacio a les pimes

Els requisits d'informacio no s’apliquen directament a les pimes, excepte aquelles que cotitzen en borsa.
No obstant aix0, s’han desenvolupat normes d’informacio simplificades perque les pimes les utilitzen de
manera voluntaria.

En el cas de les pimes I'exigéncia no sera directa per la normativa d’informacié no financera, com en el
cas de les grans empreses, pero els sera exigida indirectament en la seua relacid amb altres empreses
(com a proveidores) i com s’ha explicat anteriorment per finangadors i inversors. Les exigencies d'infor-
macié estaran més orientades a |'analisi dels riscos i I'elaboracié de plans de transicio.

Aquest impuls perque les pimes inicien I'elaboracié d’informes, encara que de manera voluntaria, res-
pon, per tant, a les exigéncies que viuran pel mercat i no tant a un compliment regulador.

Lart. 9 de l'acte delegat de desplegament de I'art. 8 del Reglament de taxonomia estableix que, a tot
estirar el 30 de juny del 2024, es revisara |'aplicacié d’aquest article a les pimes i a les administracions
publiques.
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Les empreses tindran impactes operatius vinculats a la transformacio i transicié dels models productius
empresarials cap a la seua sostenibilitat. El focus estara principalment en els aspectes segiients:

e La reduccid de les emissions
e Eficiencia energetica

e Augment de la circularitat i cicle de vida dels productes

e Reduccio i gestio de recursos

Un altre tipus d'impacte operatiu sera el relacionat amb la recollida d’informacié i la tracabilitat de la

sostenibilitat en les operacions.

. Transformacié del teixit empresarial als objectius UE

. Pressi6 dels objectius ambientals d’uns agents a uns altres

1. Tensi6 financera per I'augment de costos, inversions, impostos

1
Per qué 2. Normativa de canvi climatic
3
4. Crisi energetica
i penalitzacions
- 2
Riscos 3
4
5
Gran empresa I\
A\
Quant

PIME

Agents implicats

 Finangadors i inversors: entitats bancaries
i de crédit, asseguradores, administracions
publigues.

e Consumidors i clients

e Gran empresa sobre les seues empreses
proveidores

. Dificultats d’accés a finangament o preus més elevats d’aquest

. Pérdua de clients i oportunitats de negoci, publiques i privades

. Risc d'incompliment i desavantatge competitiu davant de competidors
. Poden produir-se problemes de viabilitat del model de negoci

Alta Mitja termini
intensitat
Mitjana Mitja termini
intensitat

Regulacio associada

Iniciativa europea “Fit for 55”
Pla d’acci6 economia circular

Proposta de Reglament sobre el disseny
ecologic de productes sostenibles




IMPACTE OPERATIU

El full de ruta europeu de sostenibilitat tindra un fort impacte en la transformacio dels models productius
de les empreses a través dels ambits segients:

1. Les emissions

La Unio Europea disposa d’'una estratégia per a reduir progressivament les emissions de gasos d'efecte
d’hivernacle amb horitz6 2050. Per a aix0, es recolza en el full de ruta cap a una economia baixa en
carboni, de I'Energia per a 2050 i el Llibre blanc sobre el Transport. Fruit d'aquestes iniciatives, i els
compromisos adquirits pels governs i entitats financeres, les empreses tindran pressions importants en
I'ambit de reduccié d’emissions.

Els compromisos governamentals

El Reglament de Repartiment d’Esforcos de la Comissid Europea de 14 de juliol del 2021, en el marc
de I'anomenat paquet legislatiu “Objectiu 55” (“fit for 55”) estableix els compromisos europeus
que s'estan traslladant a la normativa nacional, i les diferents comunitats autonomes, i impulsa la
comptabilitat de carboni entre les empreses i altres organitzacions del sector difls i la consegiient
reduccié o compensacié de les emissions.

La reduccid de la petjada de carboni de les empreses passa de voluntaria a obligatoria per a un
gran nombre d’empreses d'acord amb la disposicio final dotzena de la Llei 7/2021, de canvi climatic i
transicio energética. Aquesta disposicid esta pendent de desplegament per a establir quina tipologia
d’empreses hauran de calcular i publicar la seua petjada de carboni i un pla de reduccié d’emissions.

Diferents normatives autonomiques s’han avancat a aquesta regulacio, entre aquesta Llei de canvi
climatic i transicié ecologica de la Comunitat Valenciana, que en l'avantprojecte recull els pressupos-
tos del carboni als objectius de reduccié d’emissions difuses (art. 14) i la introduccié en “criteris de
valoracio” en la contractacio publica (art. 87.3).

Les entitats financeres

Els compromisos adquirits pels bancs amb I’Acord de Paris, aixi com I'escenari 2050 net-zero per
a limitar el calfament global a 1,5 °C, també pressionaran les empreses per a la reduccié de les
emissions. Per a complir els compromisos els bancs necessitaran informacié dels clients sobre els
resultats actuals, i respecte a les seues metes, finalitats intermedies i plans de descarbonitzacio.

Aquest impacte afectara empreses, a curt termini, de totes les grandaries, siga per obligacié reguladora
0, en el cas de les pimes, per I'efecte tractor de les grans empreses sobre els seus proveidors, en influir
en el calcul de les emissions indirectes vinculades amb la cadena de valor (abast 3).




IMPACTE OPERATIU

2. Normativa d’economia circular i gestio de residus i directiva de productes sostenibles

El 30 de marg del 2022, la Comissio va adoptar un paquet de mesures per a fer que els productes sos-
tenibles siguen la norma a la UE. Aquestes mesures estan dirigides a aconseguir els proposits del Pacte
Verd Europeu, i per a aplicar els capitols clau del Pla d'accié per a I'economia circular del 2020.

L'objectiu d’aquest pla és que es duplique I'index de circularitat de I'Gs de materials i s'obtinguen els
objectius d'eficiencia energética des d'ara fins al 2030.

Com a mesura transitoria fins a I'entrada en vigor del Reglament, s'ha plantejat un pla de treball sobre
disseny ecologic i etiquetatge energetic per al periode 2022-2024. Una altra de les estratégies posada en
marxa és la dirigida a establir mesures per a promoure téxtils sostenibles i circulars des d’ara fins al 2030
i un Reglament sobre productes de construccio orientat a modernitzar les normes vigents des del 2011.

Més enlla de totes aquestes iniciatives, la proposta de Reglament sobre el disseny ecologic de productes
sostenibles és la pedra angular de I'enfocament de la Comissié referent a productes més sostenibles
des del punt de vista mediambiental i circular. A partir d’aquest any 2024, 'adopcié del nou Reglament
influira en els productes que no estan relacionats amb I'energia, encara que no tots els productes seran
tractats al mateix temps i es prioritzaran els processos amb un major impacte ambiental com ara els
téxtils, mobles, detergents i productes intermedis com el ferro i I'acer.

La proposta podria adoptar-se entre el quart trimestre del 2023 i principis del 2024.

En I'ambit nacional I'Estrategia Espanyola d’Economia Circular 2030, la Llei de residus i sols contaminats
i el Reial decret que regula el control del trasllat de residus son les normatives principals que impactaran
en les empreses. L'Estrategia Espanyola d’Economia Circular 2030 arreplega 6 objectius:

e Reduccio del 30 % del consum nacional de materials en relacié amb el PIB.
e Disminucio del 15 % de la generaci6 de residus.

e Reduccio de la generacioé de residus alimentaris en tota la cadena.

e Increment de la reutilitzacio i reparacio de residus municipals.

e Reduccio de I'emissio de gasos d’efecte d'hivernacle.

¢ Millora d'un 10 % de l'eficiencia en I'Us de l'aigua.

El compliment d’aquests objectius tindra un fort impacte en la manera de produir de les empreses i, per
tant, de les empreses valencianes, no obstant aix0, no afectara de manera equitativa a tots els sectors.
Sis sectors s’han identificat com a prioritaris: construccio; agroalimentari, pesquer i forestal; industrial;
béns de consum; turisme i sector textil i confeccid i, en conseqliéncia, es veuran més impactats per
aquesta normativa i les pressions per a la seua transformacio.

Per la seua part la Llei 7/2022, de 8 d’abril, de residus i sols contaminats per a una economia circular
introdueix noves i importants exigencies per a les empreses.




IMPACTE GOVERNANCA

Augment del nivell d’exigéncia en els sistemes de governanga empresarial, especialment pel que fa a:

e Les competéncies ESG del lideratge
¢ La sostenibilitat de la cadena de valor (ambiental i drets humans)

» La capacitat de gestié de dades vinculades amb la sostenibilitat per a la presa de decisions i la di-
vulgacié

1. Augment de les exigéncies ESG en la transparéncia empresarial
Per que 2. Normativa de diligéncia deguda de sostenibilitat corporativa (cadena de valor)
3. Major impacte reputacional i en la confianga de la sostenibilitat

1. Pérdua de confianga empresarial
2. Riscos estratégics per desconeixement o falta de control intern
Riscos 3. Incompliment regulador i sancions
4. Perdua d'oportunitats i talent
5. Ineficiencies i riscos de perdua d'inversions
Gran empresa A Alta Mitja termini
intensitat
Quant
PIME N\ Baixa o . Llarg termini
WV moderada
Agents implicats Regulacio associada
e Regulador * Proposta de directiva de diligéncia deguda
e Part interessada (stakeholders) sobre sostenibilitat corporativa
e Consumidors i clients  Directiva d'informacié de sostenibilitat cor-

porativa (CSRD)




IMPACTE GOVERNANCA

La sostenibilitat esta influint cada vegada més en els models de governanca empresarial i en I'enfoca-
ment a llarg termini amb la mirada posada en la creacié de valor empresarial sostenible.

Diferents iniciatives europees impulsen els sistemes de governanga empresarial, tenint en compte els
riscos ESG i processos de deguda diligéncia. Es destaquen a continuacié algun dels aspectes més relle-
vants que impactaran en |'empresa:

Augment de les exigéncies de bon govern

e Augment de les exigencies de deguda diligéncia en relacié a la sostenibilitat en tota la cadena de
valor.

* Noves exigencies en els informes de sostenibilitat corporatius respecte de la governanca a partir dels
Estandards Europeus de Sostenibilitat (pilar governanca). A través d’aquests estandards, s’haura de
detallar informacié com l'estructura de governanca i composicid, que haura d’incloure entre altres
la classificacié dels membres entre executius i no executius i el nombre de carrecs i compromisos
significatius de cada membre, i la naturalesa dels compromisos.

Una altra informacio rellevant sera el codi, la politica o les practiques de govern corporatiu que determi-
nen la funcié de I'drgan d‘administracid, direccié o supervisio, i els processos de nomenament i seleccio
dels organs d’administracio, direccid i supervisio, entre altres aspectes.

Gestio de dades

* Adaptacié dels sistemes d'informacid i capacitat de gestionar les dades empresarials de sostenibilitat
per a la presa de decisions estratégiques.

e Millorar el “Data Governance” amb la gestié del cicle de vida de les dades i de la informacio, i con-
vertir-los en un actiu diferencial, que genere valor intern i el projecte cap als clients.

Competeéncies i talent

e Necessitat d’enfortir les competéncies en matéria ESG, tant en el maxim nivell executiu com en el
nivell de gestio, i el Consell, amb I'objectiu de comptar amb lideratge sostenible solid.




ELS REPTES DE
LES EMPRESES
VALENCIANES

PER A TRACTAR LA TRANSICIO

Els reptes es poden resumir en 5 reptes generals que influiran a les empreses, perd també a les admi-
nistracions publiques, organitzacions professionals i altres institucions del teixit economic.

Aquests reptes son interdependents, de manera que I'avang d'al-
gun d’aquests pot proporcionar avantatges a I'hora de solucio-
nar-ne d‘altres. Es el que denominem la logica de I'impacte o el
“cercle virtuoés” de la transformacio.




REPTE 1

Mantenir la
la productivitat

Mantindre la competitivitat transformant
els models productius

El valor de la sostenibilitat empresarial esta canviant el mercat a part estratégica
europea d’orientar el capital cap a les activitats i empreses sostenibles, i la pressid
reguladora per a transformar els models productius i els habits de consum.

El repte consisteix en la transformacié empresarial que permeta augmentar el seu sos-
tenible per a continuar sent competitiu en un model economic que esta canviant.

Principals claus per a tractar aquest repte

O Identificar la sostenibilitat com a factor de competitivitat empresarial en el nou paradigma
economic.

0 Dissenyar el full de ruta de transformacid dels sectors i empreses alineades amb el full de ruta
proposat per Europa, i amb la urgéncia que es corresponga en funcio del nivell de risc.

O Impulsar la transicié energética d'una manera accelerada i prioritaria, i evitar que siguen un obsta-
cle per a la transformacio.

0 Captacid de finangament, public i privat, per a la transicid i la transformacio.

0 Aprofitar els efectes tractors que hi ha per a impulsar la transformacid. Exemple: efecte tractor de
les grans empreses sobre les petites (proveidores) i del B2C sobre el B2B.

0 Generar les infraestructures necessaries per a impulsar o aprofitar les innovacions empresarials en
transformacio sostenible. Exemple: L'electrificacid del transport suposa comptar amb la infraestruc-
tura necessaria per a la generacio, emmagatzematge i accés a la carrega.

0 Influir en els handicaps estructurals de la baixa competitivitat del territori (reduida grandaria de les
empreses, baixa intensitat en coneixement) a través del valor sostenible.

0 Aprofitar la fortalesa de la innovacié en la Comunitat per a afavorir la transformacié sostenible, i
aprofitar els aprenentatges, les estructures i la capacitat de captacio de capital d’aquest ambit.

0 Adoptar un enfocament estrategic de la transformacid, tenint en compte no solament els processos
productius, sind tots els impactes de la cadena de valor.

0 Aprofitar les sinergies de la “twin transition” (transicié verda i digital), i evitar tractar-la com a sit-
ges.

Beneficis per al teixit empresarial

+ Oportunitat d’influir en handicaps estructurals de competitivitat a través de la sostenibilitat
4+ Augment de valor empresarial

+ Reduir la dependeéncia energetica i d'altres elements externs

+

Reduccio de costos en el mitja/llarg termini




Finangar la transicio

La transformacié requerira inversions, més o menys importants, per a adaptar-se al
mercat i al compliment regulador.

El repte consisteix a captar el finangcament o la inversid necessaria, amb unes condicions
optimes, per a afavorir la transformacio sense elevar en excés I'endeutament i obtindre

un retorn de la inversid vinculat a 'augment de la competitivitat (benefici a llarg termini).

Principals claus per a tractar aquest repte

o

o

REPTE 2

Captar

financament

Elevar el nivell de transparéncia empresarial en sostenibilitat del teixit empresarial
valencia per a cobrir la demanda d‘informacié corporativa de qualitat per part d'in-
versors i financadors.

Estendre la practica d'elaboracié d'informes de sostenibilitat corporatius i I'analisi de riscos ESG ali-
neats amb les exigéncies reguladores permetra a les empreses valencianes competir en les millors
condicions pel finangament disponible.

Fomentar la col*laboracié publicoprivada en I'ambit financer per a impulsar la transicio.
Condicionament del financament als plans de transicid, amb objectius, plans i acompliments clars.

Aprofitar i generar oportunitats a partir de financament sostenible dirigit a la transicié del teixit
empresarial valencia. En aquest sentit els préstecs verds i els bons verds poden ser instruments
atractius. Comunitats autonomes com la de Madrid, el Pais Basc, Navarra, i Andalusia ja emeten
aquest tipus de bons.

A causa del volum d'inversié necessaria pot ser important generar vehicles financers que permeten
una major concentracio de capital, com a instruments de financament combinat o blended finance
i altres instruments d'innovacid financera. [3]

Beneficis per al teixit empresarial

+

+

Per a les empreses més avangades en sostenibilitat pot ser una oportunitat per a captar financa-
ment que els ajude a créixer.

Per a les empreses menys avancades en sostenibilitat sera una necessitat per a poder pagar la seua
transicid.

[3] Referéncia al document “Innovacid financera per a una economia sostenible”: https://www.bde.es/f/webbde/ses/secciones/
publicaciones/publicacionesseriadas/documentosocasionales/19/fich/do1916.pdf




REPTE 3

Elevar la
transparencia

La informacio de sostenibilitat corporativa en Yy E
clau d’oportunitat il

Elevar el nivell de transparéncia i la qualitat de la informacié de sostenibilitat de les em- ] " =
preses valencianes com un aspecte prioritari de cara, no sols al compliment regulador, ‘ ,,|,|1IH
sind com un element clau per a aprofitar oportunitats que la sostenibilitat esta generant -

en el mercat. —i
-1

Principals claus per a tractar aquest repte -

0 Conéixer amb antelacio el full de ruta dels canvis reguladors i les seues implicacions S~
per a I'empresa i assegurar poder respondre a aquests i, fins i tot, avancar-se i
generar un avantatge competitiu davant d’altres territoris.

O Adaptar els sistemes d'informacid interns de les empreses als nous requeriments d‘informacié que
els seran sol"licitats en I'ambit de sostenibilitat i la vinculacié d'aquests amb la informacio financera.

0 Alinear la informacid corporativa generada amb les exigencies europees i nacionals, assegurant els
nivells de qualitat i fiabilitat requerits.

0 Adaptar el nivell i profunditat de la informacié a la grandaria i caracteristiques de I'empresa, evitar
exigéncies excessives, pero assegurar l'alineacié amb els estandards europeus i nacionals.

0 Aprofitar el potencial comunicatiu de la informacié de sostenibilitat del teixit empresarial valencia.
Donar a conéixer el valor afegit d'aquest, per damunt del mer compliment regulador, i generar
oportunitats reals per al teixit empresarial des de I'aposta per la sostenibilitat i la innovacio.

Beneficis per al teixit empresarial

+  Aprofitar les oportunitats de captacié de financament.

+ Possibilitat d’establir estrategies adequades per a augmentar el valor sostenible d’aquest, i millo-
rar-ne la competitivitat.

+ Identificar riscos de sostenibilitat i evitar els impactes financers d‘aquests.

4+ Enfortiment del sistema de governanca.




REPTE 4

La governanca de
la sostenibilitat

Criteris de sostenibilitat en la governanca

Adaptacié i enfortiment dels sistemes de governanca empresarial per a la
incorporacio de la sostenibilitat en el lideratge estrategic, assegurant el valor i

la competitivitat empresarial.

Adoptar un enfocament de govern, risc i compliment (GRC) per a complir amb
les noves exigencies que la sostenibilitat esta imposant en I'ambit corporatiu

per evitar els riscos vinculats a aquesta i maximitzar les seues oportunitats.

Principals claus per a tractar aquest repte

o
o

Augmentar les competéncies ESG en el lideratge corporatiu.

Conéixer i complir amb les obligacions corporatives derivades del full de

ruta de sostenibilitat europea i global.

Utilitzar enfocaments GRC per a millorar la visibilitat dels riscos socials i mediambientals corpora-
tius, alinear els esforgos de transicid amb les prioritats de I'empresa i desenvolupar coneixement en
I'ambit de sostenibilitat amb visi6 de futur.

Incorporar els riscos ESG com un element important en I'analisi de riscos de I'empresa, indepen-
dentment de la grandaria d'aquesta.

Disposar de dades i informacié de qualitat i incorporar-les en els processos de presa de decisié en
tots els nivells de I'empresa.

Incorporar una visio ética dels negocis que augmente el capital de confianca empresarial, intern i
extern (mercat).

Beneficis per al teixit empresarial

=+
=+

Reduir els riscos financers, legals i reputacionals de I'empresa.

Enfortiment de I'estratégia empresarial en la seua adaptacid als canvis de mercat i protegir la com-
petitivitat d'aquesta.

Augment del capital reputacional empresarial.




REPTE 5
Transicio
justa

Esmorteir els impactes de la transformacio (1

La transicié justa és el marc d'accié proposat per I'Organitzacié Internacional del
Treball i la Convencié de Nacions Unides contra el canvi climatic, per a maximitzar &
beneficis en I'activitat i 'ocupacié i minimitzar els impactes negatius de la transicid hi
ecologica i la descarbonitzacid. v 3

El repte consistira a acompanyar i minimitzar els impactes en aquests sectors estra- K .
tegics, especialment en el que té a veure amb l'ocupacio. i »

Principals claus per a tractar aquest repte

0 Conéixer amb antelacio els canvis del mercat produits per les noves exigéncies
de desenvolupament sostenible i planificar mesures que pal*lien les conseqlién-
cies adverses d'aquestes.

0 Adoptar politiques d'adaptacié en els sectors més vulnerables per a minimitzar 'impacte social de
la transicio o I'abandd de practiques no sostenibles.

0 Transformacio estructural dels sectors més impactats per la sostenibilitat augmentant-ne el valor
sostenible.

0 Introduir innovacions que augmenten la sostenibilitat i eviten la pérdua de competitivitat i, per tant,
ocupacions i consequiéncies economiques.

0 Aprofitar les oportunitats de finangament, a escala europea i nacional, vinculades a la transicio justa
per a escometre les transformacions necessaries.

0 Impuls de I'estratégia valenciana de transicid justa, els convenis de transicio justa i el Pla d’accié
contra la pobresa energética dirigits també a aquest objectiu.

0 Posada en marxa del fons verd finalista que destina I'import dels gravamens a mesures d'acompan-
yament i impuls contra el calfament global que assegure un alt nivell de tragabilitat.

Beneficis per a les empreses

+ Manteniment de la productivitat, competitivitat i, fins i tot, la supervivéncia de determinats sectors
fortament impactats pel canvi climatic i la transicié energética.

+ Augment de la qualitat de I'ocupacié a través de I'adaptacié d'aquests sectors cap a activitats
economiques sostenibles.

+ Beneficis socioeconomics que optimitzen els efectes beneficiosos i en mitiguen els negatius.
+

4+ En un marc ampli de costos i beneficis aportar reduccié de morts prematures per la contaminacio
de l'aire.

Reduccié de la dependéncia d’elements externs i conjunturals.




REPTES DE
L’EMPRESA

PER GRANDARIA | SECTOR

Els reptes a quée s’enfronten les empreses son interdependents, de manera que I'avang d’algun d’aquests
pot proporcionar avantatges a I'hora de solucionar-ne daltres. Es el que anomenem la logica de I'impac-
te o el “cercle virtuds” de la transformacio.

Com s'ha desenvolupat durant I'estudi, el fet que les empreses augmenten la seua transparéncia en
I'ambit de sostenibilitat o de riscos ESG pot situar-les en una millor condicié per a accedir a finangament
i inversio.

L'accés a aquest financament i inversid sera clau de cara a escometre les transformacions necessaries
de la seua activitat, facilitara el compliment de regulador de normatives de sostenibilitat, pero, sobretot,
permetra els canvis necessaris per a augmentar la seua competitivitat en un mercat que esta canviant.

Finalment, I'avanc en la transicio i les transformacions dels models productius permetra evidenciar amb
una major solvéncia aquests canvis davant dels diferents interlocutors (regulador, finangadors, clients i
consumidors) i generar noves oportunitats.

Es important tindre en compte aquesta relacié entre les diferents pressions i reptes que es plantejaran
a les empreses per a establir estrategies que faciliten la seua transformacié sense afectar-ne la rendibi-
litat, i aprofitant les oportunitats que el nou model economic generara.

Transparencia
(rendicio de D
/ del model

productiu

P H Gestid
La logica de I'impacte do 1o oo

Captacio de
financament per a
la transicio




FONAMENTACIO DE LA DIVISIO EMPRESARIAL
—

En aquest apartat es fara un enfocament dels reptes principals en funcié del perfil d'empresa amb re-
feréncia a la intensitat de I'impacte del full de ruta europeu en funcié de la grandaria d’empresa.

En la divisid de la grandaria d’'empresa s’ha tingut en compte la nomenclatura que utilitza la normativa

de sostenibilitat, que deriva de la Directiva 2013/34/EU i es representa a continuacio:

Tipus Empleats Volum de Balang
d’'empresa negoci net total

empresa >250 >40 milions € >20 milions €

<250 <40 milions € <20 milions €
<50 <8 mill. € <4 milions €
Microempresa <10 <700.000 € <350.000 €

No obstant aix0, encara que per a les exigencies de sostenibilitat corporativa la normativa europea fa
un tall en els 250 empleats i els 40 milions de volum net de negoci, hi ha gran variacié dins en cadascun
dels segments de “gran empresa” i “pime”.

La franja intermeédia entre els dos és la que pot viure amb més intensitat les noves exigéncies de la
sostenibilitat, en tindre uns recursos i capacitat d‘inversié6 més limitats, perd tindre practicament les
mateixes exigéncies que les grans.

Gran empresa Micropime
cotitzada 250 treballadors
40 milions
facturacio




REPTES GRAN EMPRESA

Gran empresa

cotitzada

Major exigéncia en la qualitat i

treballadors

>40M€

facturacio

Condicionat a

Nivell d’intensitat Factivitat/sector

Escenari temporal

extensio de la informacio no financera

Adaptar els sistemes d’informacio
i la gestio de les dades a les noves
exigéncies

Sostenibilitat en la cadena
de subministrament.

Eficiencia energética

Transicié del sistema productiu

Reducciod de la seua petjada i
augment de circularitat.
(Gestid de residus, ecoproductes i ecodisseny)

Conéixer el fullde rutai els
impactes d'aquest

Enfortir el sistema de governanca
en relacio als criteris ESG

El nivell d'intensitat dels reptes pot variar dacord amb el sector d‘activitat. En aquest sentit son criteris per a I'aug-

ment de la intensitat:

e Activitat dependent d’Us de combustibles fossils

¢ Cadenes de subministrament amplies o de caracter internacional

e Dependents de solucions técniques o tecnologiques per a la transicid

Negocis que comercialitzen productes o serveis a consumidors (B2C).



PROPOSTA FULL DE RUTA

GRAN EMPRESA

>250 treballadors i > 40 milions de facturacio

2 3 4 7
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ENERGETICA D'INFORMACIO CIRCULARITAT (1{0]»]V ef i \L BN SUBMINISTRAMENT CRITERIS ESG CORPORATIU
Mesures per a Conéixer I'impacte de la Calcul de petiada (incl A\ [alolls (S o] EWe (S Abordar els nous reptes | Enfortir el sistema de Estandards
I'augment de la regulacio i adaptar els ba ctu3 € petia at(:?c I. transicié de I'empresa de la sostenibilitat [ governanca en relacio europeus
ShlelleERG IS ellife=0 sistemes d'informacio abas | )_|tatugn;ent €la el pla d’inversio de la cadena de amb criteris ESG Taxonomia
i gestio de dades a les el (G ‘aptacio vinculat subministrament Report Digital
noves exigencies de productes i serveis (pot requerir suports a la
d’informacid sostenibles | gestid cadena)
de residus)
2023 l 2024 2025 l 2026

Nous estandards europeus
de sostenibilitat

Aplicacio de la nova
Directiva d’'informes de

Aprovacié directiva sostenibilitat corporatius
Diligencia deguda de

sostenibilitat corporativa




REPTES PIME

<250

treballadors

Gran empresa Micropime

cotitzada < 4 0 M €

facturacio

Nivell d'intensitat Escenari temporal Condicionat a
I'activitat/sector

Informacio corporativa sobre la transicio —r
i riscos de sostenibilitat de 'empresa )
Adaptar els sistemes d'informacio i la @ @ Llarg NO

gestio de les dades a les noves exigéncies

Implicacions de la integracié de
sostenibilitat com a proveidor en la Alt SI
cadena de subministrament

Eficiéncia energética Alt @ Curt si

Transicio del sistema productiu Alt si L
Reducci6 de la seua petjada i augment de A si

circularitat t

(gestio de residus, ecoproductes i ecodisseny)




PROPOSTA FULL DE RUTA

PIME

<250 treballadors i <40 milions de facturacio
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EFICIENCIA MATERIALITAT CARBONI I PROCES CADENA DE SISTEMES
ENERGETICA I RISCOS CIRCULARITAT PRODUCTIU SUBMINISTRAMENT D’INFORMACIO
Mesures per a Analisi de materialitat i  Calcul de la petjada (abast 1 Transici6 del procés Abordar les noves Adaptar els sistemes
I'augment de riscos de sostenibilitat. i 2) i augment de la productiu exigencies dels seus clients | d‘informacio i gestio de
I'eficiéncia energéetica Elaboracio d’un pla de circularitat com a proveidors en la dades de I'empresa a les
transicié adaptat a (adaptacio6 de productes i cadena noves exigencies
I'empresa serveis sostenibles i gestio de subministrament d'informacio
de residus)
2023 2024 2025 l 2026

Augment de I'exigéncia de grans
empreses per impacte nova
Augment de les exigéncies regulacié
d’informacio de financadors
i clients




REPTES DE LES
ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES

Encara que la majoria de les competéncies en I'ambit de sostenibilitat recauen en el regulador europeu
i nacional, a la Comunitat Valenciana tenen un marc d’‘accié molt significatiu, i despleguen solucions
econdmiques i socials propies adaptades al seu context territorial sempre tenint en compte els interes-
sos principals de la Comunitat. Aquests son els principals reptes a que s’enfronten:

o Desenvolupar una visio estratégia propia de la Sostenibilitat en la Comunitat
Traduir visions en objectius i metes i identificar possibles vies d'accié en combinar processos participa-
tius, metodes analitics i processos politics.

o Alineaci6 vertical

Sincronitzar les politiques europea, nacional i autonomica i reduir els esforgos de les empreses en I'adaptacid
i el compliment d’aquestes. Per a aix0, sera clau accedir al coneixement del full de ruta i politiques europees
de sostenibilitat de manera anticipada per a actuar de manera primerenca i assegurar aquesta alineacio.

o Alineacié horitzontal

Coordinacio i integracid de politiques amb la transicié sostenible del teixit empresarial valencia com a estrate-
gia clau. Alineacio6 de les politiques de sostenibilitat, innovacid, competitivitat, industrial i fiscal principalment.
Identificar i corregir els desajustaments de politiques existents amb el desenvolupament sostenible.

o Enfocament economic

Atendre la doble dimensio de la sostenibilitat: economica i de responsabilitat social corporativa de ma-
nera integrada. No obstant aix0, I'enfocament economic pot requerir en aquests moments un impuls a
la Comunitat.

o Aprofitar els efectes tractors

Identificar i utilitzar els efectes tractors de la sostenibilitat en el mercat com una mesura per a l'eficiencia
de les politiques (un exemple és l'efecte tractor de les grans empreses sobre les pimes a través de la
cadena de subministrament).

o Convergeéncia de les accions
Focalitzar en objectius prioritaris i disseny d’un full de ruta per a tractar els objectius proxims.

o Monitorar avancos i riscos

Les transicions tenen conseqiiéncies no desitjades i compensacions entre la sostenibilitat social, econo-
mica i ambiental. Identificar i avaluar continuament els riscos associats amb les transicions i utilitzar
estratégies d'anticipacio.




CONCLUSIONS

CLAUS PER A
TRACTAR

LA TRANSICIO/TRANSFORMACIO

1 Tindre un coneixement primerenc, i avangar-se als impactes de la sostenibilitat en I'empresa,
o el teixit empresarial valencia.

Atendre la transformacié des d'una doble dimensid, economica i de responsabilitat cor-
porativa.

Establir mesures prioritaries en aquells impactes amb major impacte financer o en la compe-
titivitat.

Crear plans d'accié proporcionats a la grandaria i les caracteristiques de 'empresa, amb focus
en el valor de I'empresa a mitja o llarg termini.

Entendre com la palanca reguladora s'esta utilitzant per a produir canvis en el mercat, i enfo-
car el compliment regulador com una oportunitat de negoci.

Captar finangament privat i concentrar-ne el public en els objectius prioritaris de la transicio i
la competitivitat empresarial.

Tractar la transicié en clau d’oportunitat per a millorar aspectes estructurals de la competiti-
vitat empresarial valenciana.

NGOV LA WN




BIBLIOGRAFIA

Reig. E, Albert. C, Silvia Molla. S, Zaera. I. (2020) Analisis de la economia valenciana y el sistema valen-
ciano de innovacién. Ivie. Valéncia.

OECD (2019), Regions in Industrial Transition: Policies for People and Places, OECD Publishing, Paris,
https://doi.org/10.1787/c76ec2al-en.

Fundacion El secreto de la Filantropia (2022). L'empresa responsable y sostenible a la Comunitat Valen-
ciana. Valéncia (Espanya). Serie Estudis Economics. NUm. 14. Direccié General d’Economia Sostenible.
Edita: Generalitat. Valéncia.

Kelemen. A (2020). Report on a toolkit for national and regional decision-makers Supporting sustaina-
bility transitions under the European Green Deal with cohesion policy (Brussels). EUROPEAN COMMIS-
SION Directorate-General for Regional and Urban Policy.

Registradores de Espafia (exercici 2021). Estadistica mercantil.

Alejandro Escriba. A., Albert. C., Aragén. R. (2018) Examen del estado de la competitividad de las em-
presas de la Comunitat Valenciana. Informe GECE 01/18. Ivie.

Alejandro Escriba. A., Albert. C., Aragén. R. (2019) Evolucién de la competitividad de las empresas va-
lencianas: tendencias y factores asociados. Informe GECE 04/19. Ivie.

UNCTAD (2021) World 2021 Investment, Geneva.

European Environment Agency (2019) Transitions: policy and practice EEA Report No 09/2019 ISSN
1977-8449. Luxembourg.

Segui-Mas. E, Tormo-Carbd. G, Molina Morales. X, Martinez Chafer. (2021) Estudi dels efectes de la pan-
démia de la COVID-19 sobre la indUstria valenciana. Série Estudis Econdmics. NUm 12. Direccié General
d’Economia Sostenible. Edita: Generalitat. Valéncia.

“El efecto del cambio climatico y la transicion energética sobre el sector financiero y la reaccién al desafio
por parte de la UE” (febrer 2022) Funcas. Ramon Amargant Arnau* i Fernando Gutiérrez del Arroyo Gon-
zalez, *Papeles de Energia, nim. 16 https://www.funcas.es/articulos/el-efecto-del-cambio-climatico-y-
latransicion-energetica-sobre-el-sector-financiero-y-la-reaccion-al-desafio-por-parte-de-la-ue/




	Impacte i implicacions de la normativa europea desostenibilitat en el teixit empresarial valencià
	Agraïments
	Sobre l'estudi
	Dades rellevants a la C. Valenciana: punt de partida
	La nova realitat: un nou model econòmic
	Impacte de la regulació de sostenibilitat en els pròxims 5 anys
	Els reptes de les empreses valencianes per a tractar la transició
	Reptes de l'empresa per grandària i sector
	Reptes de les administracions públiques
	Conclusions. Claus per a tractar la transició/transformació
	Bibliografia



